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Avand in vedere:

= prevederile art. 14 alin. (4), art. 18 alin. (3), art. 32 alin. (4), art. 46 alin. (5), art. 61 alin. (9) si
(17), art. 76 alin. (3), art. 100 alin. (2), art. 105 alin. (11) si ale art. 115 alin. (2) lit. s) si s) din
Legea Invagamantuliui preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile si completérile ulterioare;
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ninist p! apr epulamentului.cadm: de
organizare si functionare a umta;ilor dei mva;amant preuniversitar;
= URDIN Nr 5707/2{)24 privind apr‘obarea Statutu]ui elevului,

apllcauue la nivelul sistemului lna}lonal de mva;amantpl euniversitar si SUpeEri ior, cu modificdrile
nlterioare

= Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;



TITLUL I: Dispozitii generale
CAPITOLUL I: Cadrul de reglementare

Art.1

(1) Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Gimnaziale Dragomiresti, denumit in
continuare regulament, reglementeaza organizarea si functionarea Scolii Gimnaziale Dragomiresti,
denumita in continuare unitate de invatamant, in cadrul sistemului de invitdmant din Romania, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, si se aplicd in toate structurile arondate unititii de
invatamant.

(2] Unitatea de invagamant se organizeaza §i functioneaza in conformitate cu prevederile iegisiatiei
in vigoare, ale propriului regulament de organizare si functionare si ale regulamentului de ordine
interioara.

Art.2

{1) in baza Ordinul ministruiui educatiei nr. 5.726,/2024 peniru aprobarea Regulamentuiui-cadru
de organizare si functionare a unitatilor de fnvatamant preuniversitar, a actelor normative si/sau
administrative cu caracter normativ care reglementeazd drepturile si obligatiile beneficiarilor
primari §i secundari ai educafiei si ale personalului din unitatile de nvatimant, precum si a
contractelor colective de munca aplicabile, unitatea de Tnvajamant a elaborat prezentul reguiament
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(2) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant contine reglementari
specifice unitatii de Invagamant, respectiv: prevederi referitoare la conditiile de acces in unitatea de
invafamant pentru eievl, parini, tutori sau susfinatori legaii, cadre didactice si vizitatori, prevederi
referitoare la insemnele distinctive pentru elevi

modlﬁcanle ultenoa:e ale a(_estma se supun spre dezbatere m Consmul reprezentatlv al
pdrintilor/reprezentantilor legali si asociafiei parintilor/reprezentantilor legali, in consiliul scolar
ai eieviior si In Consiliui profesorai, la care participa cu drept de vot si personaiui didactic auxiiiar
si administrativ.

(4) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invitimant. precum si modificarile
ulterioare ale acestuia se aprobd, prin hotarare, de catre Consiliul de administratie.

(5) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unitdlii de Tnvalamant se
inregistieaza la secretariatul unitdjii. Pentiu aducerea la cunostina peisonalului unitdiii de
Invdtdmant, a parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiariler primari, regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant sc afiseaza pe site-ul unitatii de invatimant si
prin orice alta forma de comunicare publica existenta la nivelul unitatii de tnvatamant.

(7) Profesorii pentru educatie timpurie/ profesorii pentru Invitdmantul primar/ profesorii
airigingi au obligajia de a prezenta regulamentul beneficiarilor primari 5 paringilor/
reprezentantilor legali, la inceputul fiecirui an scolar si ori de cate ori exista o revizuire a acestuia.
(8) Regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatamant poate fi revizuit anual sau
ori de cate ori este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unititii de invitimant

de cdtre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si parinti/reprezentanti legali

este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unititii de
invagamant constituie abatere si se sancfioneazi conform prevederilor legale.

(10) Regulamentul de ordine interioara al unitatii de Invatdmant contine dispozitiile obligatorii
prevazute la art. 65 alin. (4) din Legea invatamantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificirile
si completarile ulterioare, si cele prevazute la art. 242 din Legea nr. 52/2003 - Codul muncii
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repubhcata, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si in contractele colective de munca
aplicabile.



(11) Regulamentul de ordine interioari se aprobi prin hotirare a Consiliului de administratie, dupa
consultarea Consiliului profesoral, a Consiliului scolar al beneficiarilor primari, a Consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si Asociajiei de pdringi, a reprezentantilor
organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invagamant, afiliate la federagiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate negociere colectivi Invatimant preuniversitar si se
aduce la cunostinta prin afisare pe site sau punerea la dispozitia autoritatilor prevazute la art. 63
alin. (1) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(12) Regulamentul de ordine interioara se aduce la cunostinta publicului, prin intermediul site-ului

0
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nropriu, intr-o sectinne sneciali, si prin arice alta form
unitatii de Invatamant.

CAPITOLUL II
Principii de organizare i functionare a invatamantuiui preuniversitar

ART.3

(1) Unitatea de invatdmant se organizeaza si functioneazi pe baza principiilor stabilite in
conformitate cu Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Conducerea unitatii de invitamant isi fundamenteaz deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor/reprezentantilor legali la viata scolii, respectand dreptul la
opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor §i a rezultatelor, printr-o comunicare
periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea invagamantuiul preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 4

Unitatea de invafamant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinfe politice sau
religioase, In incinta acesteia fiind interzise crearea si funciionarea oriciror formajiuni politice,
organizarea si desfdsurarea activitdtilor de naturd politic si prozelitism religios, precum si orice
formd de activitate care incalca normele de conduitd morali si convietuire sociald, care pun in
pericol sanatatea, integritatea fizica sau psihicd a beneficiarilor primari sau a personalului din
unitatea de invatamant.

TITLULTI
Organizarea unitatilor de invatamant

CAPITOLULI

Reteaua scolara
ART. 5.

(1) Scoala Gimnaziala Dragomiresti este unitate de Invitamant cu personalitate juridica si face parte

din refeaua scolara nationala, care se constituie in conformitate cu prevederile legaie.
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Invitdmantului din Romania (SI1IR), datele referitoare la beneficiarii primari scolarizati.

ART. 6

(1) Unitatea de invatamant cu personalitate juridica (P]) are urmitoarele elemente definitorii:
Al Ak Aa T Fiimbara  Avdin ol saaimictms g

ClJ vl uo uuuu}c.u T WL GaRAL Gl BRRRRRROLE WAL

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publici;

c) cod de identificare fiscala (CIF);

d) contin Trezoreria Statului;



e) sigiliu cu stema Romaéniei si cu denumirea actualizati a Ministerului Educatiei, precum si cu
denumirea exactd/completd a unitifii de invitimant corespunzdtoare nivelului maxim de
fnvatamant scolarizat.

f) semnele distinctive {(vesti de culoare albastru inchis si turcoaz cu emblemd care contine
denumirea gcolii)

(2) Scoala Gimnaziala Dragomiresti are personal de conducere, personal didactic, didactic auxiliar
si administrativ si buget, proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile
prevazute de legisiatia in vigoare, de autonomie instituionaia si decizionala.

(3) Scoala Gimnaziald Dragomiresti este unitate de fnvagamant cu personalitate juridica si are
arondate urmitoarele structuri: 2 scoli, 4 gridinite cn program normal si 0 gradinita cu program
prelungit, a ciror activitate se desfasoara in alte imobile, dupi cum urmeazi:

Scoala Gimnaziala Decindeni

Scoaia Gimnaziaia Ranciciov

Scoala Gimnaziald Ungureni

Gradinita cu Program Normal Dragomiresti

Gradinita cu Program Prelungit Decindeni

Gradinita cu Program Normal Ranciciov

Gradinita cu Prograim Normal Parvulesti

Gréadinita cu Program Normal Ungureni.
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ART.7
(1) Circumscriptia scolard a fiecdrei structuri arondate Scolii Gimnaziale Dragomiresti este formata
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(2) Unitatea de invitdmant scolarizeazi in invifimantul prescolar, primar si gimnazial, cu

prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul in circumscriptia
scolard a unitafii de invatamant respective. Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din
partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(2) Dirintola/ranrazantantil laaal ara drantnl da a caliri
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de invdtdmant decit aceea la care domiciliul siu este arondat. Inscrierea se face fn urma unei
solicitari scrise din partea parintelui, a tutorelui sau a reprezentantului legal si se aproba de citre
consiliul de administratie al unitatii de invafamant la care se soliciti inscrierea, in limita planului
de scolarizare aprobat, dupi asigurarea scolarizirii beneficiarilor primari din circumscriptia
scolard a unitatii de invAatAmant respective.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin. (3), inscrierea in unitatea de invatamant la nivel prescolar,
respectiv in clasa pregatitoare, se face conform metodologiilor specifice, elaborate de Ministerul

Educatiei si Cercetarii.

Organizarea programului scolar

ART. 8
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august din anul calendaristic urmitor,

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfagurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii
obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata
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fa endate pe o pericadd determinats, potrivit reglementdrilor in vigoare.

(4) Suspendarea cursurilor cu prezent fizici se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile
specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferi de boli care afecteazd capacitatea de
oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip
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I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatad sau severa
cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficien{e primare
sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasta situatie activitatea didactici
se va desfisura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la
cererea parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori,
activitatea didactica desfasurandu-se in format hibrid sau online;

¢} lanivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal, pentru beneficiarii primari aflafi
in arest 1a domiciliu, in limitele hotArarii indecitoresti; in aceasta sitnatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitdtii de Invatdmant, precum si
ia nivelul unitdfii de Invajamant - ia cererea directoruiui, In baza hotdrarii Consiliuiui de
administratie al unitasii de invadmant, cu informarea Inspectoratului Scolar Judetean, respectiv cu
aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei:

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) si litb), se
realizeazd cu avizul, motivat Tn scris, al Consiliului de administratie al unitatii de invatamant.
Suspendaiea cuisuiilor cu prezeija fizica in cazul eleveloi giavide si a beneficiarilor primari
parinti, precum si revenirea acestora cu prezent3 fizicad in unitatea de invatamant se va realiza cu
informarea Inspectoratului scolar Judetean.

(6) In situatiile previzute la alin. (4), activitatea didactica se poate desfasura in format online sau

hibrid.
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hibrid, suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare prin modalitdgi alternative stabilite de Consiliul de administratie al unitatii de invagamant.
(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stdrii de urgentd/alerta, desfagurarea

activitidgilor n sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile Anexeinr.11la

nrazantul raonlament Matndalaoia de graanizare ci dacficurars a activititilor in cicteam online can
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rezentul regulament, Metod de organizare gi desfagurareaa nline sau
hibrid.

(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in unitatea
de Invatamant se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

ART.9

(1) in functie de programul de activitate, unitatea de educatie timpurie cu program normal,
functioneaza astfel: 5 ore pe zi, activitate cu copiii;

(2) In aceeasi unitate de invatamant, educatia timpurie poate fi organizati in grupe cu program
normal, cu respectarea prevederilor legale in vigoare

(3) Pentru tipul de program mentionat la alin. (1), se aplicd acelasi curriculum aprobat prin ordin
de ministru.

(4) Programul de functionare a unitatii de educatie timpurie, particularizat l1a nevoile beneficiarilor
primari si/sau ale zonel In care se afla unitatea, se stabileste pornind de la prevederiie din
Curriculumul pentru educatie timpurie in vigoare si se aproba prin hotarare a Consiliului de
administratie, in baza rezultatului consultarilor parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor.

(5) In perioada vacantelor, la nivelul prescolar se pot organiza, la nivelul unititii de invatimant sau
in asociere cu alte unitati, activitdti educativ-recreative cu copiii. Activititile se pot organiza cu
minimum 10 copii Inscrisi ia program preiungit, ai caror parinii au solicitat acest tip de program.
(6) Perioada din vacani{a in care se organizeaza activitati educativ-recreative se aproba de catre
Consiliul de administratie al unitatii de invatamant, in concordantd cu programarea concediilor de
odihna ale salariatilor si se aduce la cunostinta parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor
primari.



(7) In vederea participarii la activititile educativ-recreative mentionate la alin. (5), parintii si
unitatea de Invdtamant Incheie pentru perioada respectiva contract educational, conform
reglementirilor legale in vigoare.

(8) Activitatile mentionate la alin. (5) se vor desfasura cu respectarea urmatoarelor conditil
specifice

stabilirea locatiei potrivite pentru activitafi de vacanta;

b) planificarea personalului didactic si administrativ in activitate;
¢) planificarea activitagilor de educativ-recreative;

d) asigurarea conditiilor de microciimat;

e) asigurarea hranei conform nrevederilor aplicabile;
f) asigurarea efectudrii concediului de odihna pentru personalul unitatii de educatie timpurie;
g) asigurarea timpului necesar pentru ofectuarca lucrarilor necesare de reparagie si de

igienizare ale cladirilor si terenurilor.

ART.10

(1) in unitatea de invajamant, cursurile se organizeaza in forma de invatamant cu frecventa zi.

(2) invitdmantul primar functioneaza in programul de dimineatd.

(3) Cursuriie pentru eievii din clasa pregititoare si din ciaseie i sia ii-a nu vor incepe inainte de ora
8.00 si nu sc vor termina mati tarziu de ora 14.00.

(4) In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute. cu o pauza de 10 minute dupa fiecare
ord si o pauzd de 15 de minute dupi cea de-a doua ora de curs. La clasa pregititoare si la clasa I,
activitiiile de predare-invajare-evaluare acoperd 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat
activitajilor liber alese, recreative.

(5) Pentru clasele din invaamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu ¢ pauzd de 10
minute dupa fiecare ora;

(6) In educatia timpurie - nivel prescolar, durata activitdtilor poate varia, in functie de
particularittile copiilor si, implicit, de interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru acestea,
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pentry intervalul de varsta de 5-6 ani, durata activititii poate creste progresiv, pana la 35 minute,
respectdnd prevederile din planul de invdtdmant din cadrul Curriculumului pentru educatie
timpurie.

(7) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe 0
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motivatd a directorului, in baza hotérarii Consiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu
aprobarea Inspectoratului $colat Judetean.

(8) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea prevenirii
si combaterii abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu
narintii /tutorii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, de citre o comisie care

o -

include si consilierul scolar. Programul poata sa prevada atat un plan individualizat de invatare, cat
si un orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite de cdtre comisie.

(9) In unitatea de fnvatamant se asigura conditii de igiend necesare apararii, pastrarii §i promovarii
starii de sinitate, dezvoltirii fizice si neuropsihice armonioase si prevenirii aparitiei unor
imbolnaviri. In unititile de educatie timpurie se va avea in vedere si expunerea limitatd a copiilor
la tehnologie, conform recomandarilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii.

(10) in vederca respectarii optiunilor pentru Curriculum la decizia elevului din oferta scolii
(CDEOS) exprimate de elevi/parinl, stabiiirea listel de opfionaie va iua in caicul inclusiv
posibilitatea de organizare a unui bloc orar pentru CDEOS, care sa permita participarea la un
optional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelasi nivel de studiu.

ART. 11
(i) Durata i structura anuiui de studiu, alcituirea schemei orare, sunt regiementate prin
metodologie specifica, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
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(2) In urma analizei de nevoi intreprinse la nivelul unitatii de invatamant in functie de resursele
existente (umane, financiare si materiale), prin decizia Consiliului de administratie al unititii de
Invatamant si, dupd caz, cu avizul Inspectoratului Scolar Judetean, se pot organiza programe care
au drept scop cresterea calitatii educatiei oferite tuturor beneficiarilor primari sau se pot
li'il.i"E'pi'ludc demersuri peEiitiu dobéandirea unui statut special preciinm.

a) Programul ,$coala dupa scoald”;

b) Programul de ,Invitare remedial3”;

¢) Statutul de scoala verde;

dj Statutul de gcoaia - pilot sau de aplicatie;

e} Drngramu] Zone de invectitii nrioritare in adn '"’:‘1-'1
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(3) Organizarea programelor si, respectiv, dobandirea statutului mentionat la alin. (2) se face in
conformitate cu reglementdrile specifice, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
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Formatiunile de studiu

ART. 12
(1) Formatiunile de studiu cuprind grupe, clase si se constltule in conformitate cu prevederiie art.
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modificarile si completarile ulterioare, la propunerea directorului, prin hotirare a Consiliului de
administratie.

(2) In unititile de educatie timpurie-nivel prescolar se recomandd urmaitoarea modalitate de
organizare a efectiveior de copii:
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la 6 ani.

(3) incazul in care numirul total al copiilor este sub minimul prevazut la art. 23, alin. (1) din Legea
invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile uiterioare, pentru
fiecare grupa de varstd sau, in cazul existentei fratilor de vaiste diferite, se pot constitui si grupe
eterngene.

(4) In situatii exceptionale, unitatea de invatimant poate solicita Inspectoratului Scolar Judetean,
In baza unei justificdri a Consiliului de administratie, suplimentarea sau, dupi caz, diminuarea cu
cel muit Z beneficiari sub efectivui minim sau peste efectivui maxim prevéizut de Metodoiogia
privind depdgirea efectivelor formatiunilor de anteprescolari, pregcolari sau de elevi din unititile
de invatamant preuniversitar de stat.

(5) In vederea asiguririi si respectirii principiului desegregarii scolare si al combaterii oriciror
forme de discriminare asumat la nivelul sistemului na;iunal de ?nvéLEma’int la Tnceputul nivelului
de Tnvajamant, formajiunile de studiu s
primari, acele unde existd mai multe clase pe an de studiy, conform procedurii in vigoare, aprobate
prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 13

(1) La inscrierea in invatamantul gimnazial, se asigurd, de reguld, continuitatea studiului limbilor
moderne, {indnd cont de oferta educationald a unitatii de invatamant.

(2) Conducerea unitagii de invagdmant constituie, de reguld, formagiunile de studiu astfel incat elevii

ga studieze aceleaci limhi striine,
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(3) Daca constituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu respectarea prevederilor alin. (2),
conducerea unitatii de invatamant asigura in program un interval orar care sa permita asocierea
Denenmarllor primari pentru studiul iimbiior moderne.

{4) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisi a parintilor/reprezentantilor legali, Consiliul
de administratie poate hotar? ordinea studierii limhilor moderne sau schimbarea lor.



(5) in cazurile mentionate la alin. (4), conducerea unitdtii de invatamant, In interesul superior al
elevului, poate sa asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba moderna
respectivad sau nu se afld la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasd/grup4, cu incadrarea in
bugetul unitatii de invatamant.

TITLUL III
Managementul unitatilor de invatamant

CAPITOLUL1
Dispozitii generale

ART. 14

(1) Managementul unitatii de invatamant este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

(2) Unitatea de invatamant cu personalitate juridica este condusa de Consiliul de administratie, de
director si de directorul adjunct.

(3) In exercitarea atributiilor ce le revin, Consiliul de administratie si directorii se consulti, dupi
caz, cu toate organismele interesate: Consiliul profesoral, persanalul didactic auxiliar, personalul
administrativ, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitdtii (CEAC), Comisia pentru Formare si
Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unititii de invatdmant,
Consiliul scolar al elevilor, Consiliul reprezentativ al paringilor/reprezentantilor legali §1 Asociatia
de parinti, cu autoritatile administratiei publice locale si organizatiile sindicale afiliate federatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar.

ART. 15

(1) Consuitanta si asistenta juridica pentru unitatea de invatamant se asigurd, ia soiicitarea scrisa a
directorului, de catre Inspectoratul Scolar Judetean, prin consilierul juridic.

(2) Directorul unitatii de invatamant are obligatia de a solicita consultanta si asistenta juridica de
la Inspectoratul Scolar Judetean pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care este implicata
unitatea de Tnvatamant.

CAPITOLUL II

Consiliul de administratie
ART. 16
(1) Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al unititii de invatimant.
{2) Consiliul de administrajie se organizeaza si funciioneaza conform Metodoiogiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invajimant preuniversitar,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(3) Presedintele consiliului de administratie al unitatii de invatdmant este directorul unititii de
invajdmant.
(4) In situatia in care tematica gedintei vizeaza activitatea directorului sau eliberarea din functie 2
directorului numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept sau ales,
sedinta este condusa de un alt membru al Consiliului de administratie ales prin votul membrilor.
(5) Incompatibilitatile privind calitatea de membru al Consiliului de administragie sunt cele
prevazute in Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
nlterioare si in Metodologia-cadru de organizare si funcfionare a consiliilor de administrafie din
unitatile de invagamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
(6) Sedintele Consiliului de administratie se pot desfisura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevederiior Metodologiei-cadru de organizare si funcfionare a consiiiiior de administragie din
unitagile de Invagamant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatici.



(7) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedinta a Consiliului de
administratie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe pagina web a
institutiei.

ART 17

P - -

(1) La sedintele Consiliului de administratie participa de drept, cu statut de observator,
reprezentantii sindicatului care au membri in unitatea de invatamant, ai Asociatiei de paringi si
presedintele Consiliulul gcolar al beneficiarilor primari.

(2) in functie de problematica abordats, la sedinfele Consiliului de administrafie pot participa si
alte persoane/sunt invitati si alti ohservatori, conform prevederilor Metodolagiei-cadrn de

-

organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de Invafamant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.

{3) Presedinreie Consiliuiui de administragie convoaca observatorii ia toate sedingeie Consiliului de
administr, u;ic.

(4) Reprezentantii Consiliului de administratie organizeaza. cel putin o data pe an, Intélniri
consultative cu reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinte
educalionale speciale, respectiv ale parintilor/reprezentantilor legali fiecarui grup etnic din care
fac parte beneficiarii primari.

(5) Consiliul de administratie, cu sprijinul auteritdtilor publice locale, identifica si aproba masurile
necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si educational
conform nevoilor beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si personalului cu
dizabilitati.
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pnentru Tnvatdmant primar/ profesorilor dirigintilor, monitorizeaza nevoia de sprijin si solicita
Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationald sa aloce profesori consilieri gcolari,
profesori logopezi, profesori itineranti si de sprijin, respectiv mediatori scolari necesari, in functie

de nevoile unititii de invitimant.

CAPITOLUL 11

Directorul
ART. 18
(1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitdfii de invatamant, in conformitate cu legislatia
in vigoare.
(2) Recrutarea pentru ocuparea functiilor de director din unitatea de inviatdmant se realizeazd prin
concurs national. organizat prin Inspectoratul Scolar Judetean. sub coordonarea Ministerului
Educatiei, potrivit metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(3) La concursul pentru ocuparea funcgiilor de director participa personalul didactic de predare
titulai tn lnvajamaitul preuniversitar.
(4) Directorul, dupd promovarea concursului, incheie contract de management educational cu
inspectorul scolar general al Inspectoratului Scolar Judetean. Contractul de management
educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul pargilor semnatare.
(5) Contractul de management educational poate fi incheiat numai dupd prezentarea unei evaludri
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(6) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar
cu primarul unitdtii administrativ-teritoriale. Contractul de management administrativ-financiar
poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul partilor semnatare.

{7) Pe pericada exercitdrii mandatului, directorul nu poate detine, conform leg
presedinte sau vicepresedinte In structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,
judetean sau national, functia de primar, viceprimar, presedinte sau vicepresedinte de consiliu

judetean sau orice functie de conducere in organizatiile sindicale.



(8) Nu poate ocupa/exercita 0 functie de conducere la nivelul unititii de invadmant persoana care
a fost condamnata penal definitiv pentru sivarsirea cu intenfie a unei infractiuni contra vietii,
integritatii corporale sau sanatitii, contra libertdtii persoanel, rele tratamente aplicate minorului,
hirtuire, trafic de minori, proxenetism, infracfiuni contra libertigii si integritafii sexuale, luare gi
dare de mit3, trafic de influentd, fals i vz de falg, furt calificat, pentru care nu 2 intervenit
reabilitarea.

(9) Directorul unitatii de invagamant, numit in urma concursului national, poate fi eliberat din
functie:

a) la propuneiea motivati a inspectorului gcolar general al Inspectoratului Scolar judetean, cu
aviznl Consilinlui de administratie al Inspectoratului Scolar Indetean;

b) la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii Consiliului de administragie al unitétii de
invitimant, urmata de un raport de evaluare a activittii directorului, realizat de citre o comisie
constituitd ia niveiui inspectoratuiui Scoiar juderean, decizia finaia apartinand Consiliuiui de
administratiec al Inspectoratului Scolar judetean;

¢} la propunerea Consiliului profesoral. cu votul secret a 2/3 dintre membri. In aceasta situatie.
este obligatorie realizarea unui audit de catre Inspectoratul Scolar Judetean. Rezultatele auditului
se analizeazd in Consiliul de administralie al Inspectoratului Scoiarjudetean.in functie de hotararea
Consiliului de aditinistrajie al Inspectoraiuiui Scolar judejean, inspectorul seolar general emite
decizia de eliberare din functie a directorului unititii de invatamant;

d) pentru incalcarea cu vinovatie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu
respectarea procedurii de cercetare disciplinara prevazuta de Legea invatdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
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ca motivatd
autorititii publice locale care anual evalueazi respectarea contractuluisia planului de management
administrativ-financiar; hotdrarea finald apartine Inspectoratului Scolar Judetean.

(10) In functiile de director ramase vacante in urma organizarii concursului sau in cazul vacantdrii
functiei de director din unitatea de fnvitdmant, conducerea interimara este asiguratd, pand la
organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfirgitul anului seolar, de un cadru didactic titular,
numit prin detasare in interesul invatamantului, prin decizia inspectorului scolar general, cu avizul
Consiliului de administragie al Inspectoratului Scolar Judetean si cu acordul scris al persoanei
solicitate.

(11) Anterior solicitarii avizului Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean,

notrivit alin. (10), inspectorul scolar general consulta Consiliul nrofesoral al unitatii de invatimant,
de reguld pana la incheierea cursurilor anului scolar, in perioada de activitate a cadrelor didactice.
(12) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detagare in interesul invatamantului,
conducerea interimard va fi asiguratd de un cadru didactic membru al Consiliului de administratie
din unitatea de invitamant, cu acordul acestuia, cdruia i se deleaga atributiile specifice functiei de
conducere, pani la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fara a
depisi sfarsitul anului scolar. in aceasts ultim situatie, in baza avizului Consiliului de administratie

al Inspectoratului Scolar Judetean, inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor
specifice funcfiel.

8]

ART. 19

(1) In exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmdtoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;
b) organizeaza intreaga activitate educajionaid;

¢) raspunde de aplicarea legislaiei in vigoare, la nivelul unitatii de fnvatamant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invitimant cu cele stabilite la nivel national
si judetean;

e) propune spre aprobare Consiliului de administraiie obiectivele unitafii de invagamant privind
asigurarea calitdsii si echitatii in educatie, prin rapertare la cadrul general privind peliticile

L

educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de Ministerul Educatiei si Cercetarii.
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indeplinirea obiectivelor unitésii de invatamant privind asigurarea calitatii si echitatii in educatie
reprezintd criteriu in evaluarea manageriald realizatd de inspectorul scolar general al
inspectoratului scolar judetean si este verificati periodic de Agentia Romana pentru Asigurarea
Calitatii in invatamantul Preunversitar;
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educatiei i formdrii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere a calitatii
educatiei furnizate de unitatea de invatdmant;

g) coordoneaza obtinerea autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondrii unitatii de
invaiamant, conform atribugiilor care le revin;

h) ralaharaazd e Cancilinl ecolar al alavilar ctriecturila acaciative ala nirintilar /ranrazantantilor
h) colaboreaza cu Lonsing SCOIAT &L Sicval, sus 280 nraniuel
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legali si organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de

negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatamant, pentru

identificarea ceior mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educagional;

i) asigura aplicarea gi respectarea normelor de sinitate si de securitate in munca;

i) prezintd anunal un raport asupra calititii educatiei in unitatea de fnvitimant; raportul este

prezentat in faja Consiliului de administratie, a Consiliului profesoral, in fata Consiliului

reprezentativ al piringilor/reprezentangilor legali sia conducerii asociatiei de paringi, raportul este

adus ia cunostinga autoritdyiior administragiei pubiice iocaie i a inspectoratuiui Scoiar judetean si
ostat pe site-ul unitajii de invatdmant si prin rice altd forma de comunicare publicd existentd la

nivelul unititii scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) Directorul are calitatea de ordonator de credite si are responsabilitatile prevazute de legislatia

fn vigoare pentru aceastd calitate. In exercitarea funciiei de ordonator de credite, directorul are

urmatoareie atribujii:

a) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie

bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de fnvatamant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) rispunde de gestionarca bazei materiale a unitatii de invatdmant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) riaspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune Consiliuluide administratie vacantarea pesturiler, organizarea concurs

angajarea personalului;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din

invitimantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune Inspectoratului §colar ludetean, spre aprobare, proiectu

de Consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o propune

spre aprobare Consiliului de administratie;

c) coordoneaz activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori

pentru educatie, pe care le transmite Inspectoratului Scolar Judetean. si raspunde de introducerea

datelor in Sistemul informatic integrat al invfdmantului din Romania (SIIR);

d) propune Consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioara si

reguiamentul de organizare §1 funcfionare a unitagn de invatamant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii Consiliului de

administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum gi statul de personal

didactic auxiliar si administrativ i le supune, spre aprobare, Consiliului de administratie;

g) numeste, dupa consuitarea consiiiuiui profesorai, in baza hotirarii Consiliuiui de administratie,

profesorii diriginti, profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru nivelul prescolar,
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profesorii pentru invatdmantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si
programe educative gcolare i extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale
europene;

h) rdspunde de implementarea programelor nationale initiate de Ministerul Educatiei si Cercetirii

¥
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si coordoneaza activitatea echipelor de proiect din unitatea de Invatamant;
i) emite, in baza hotararii Consiliului de administragie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliuiul clasey, care preia atributiile profesorului diriginte, in situatiile in care acesta
este indisponibil pentiu o perioada de timp, din miotive obiective;
il emite, in haza hotaririi Consilinlui de ndmlnqurnhp decizia de numire a coordonatorilor
structurilor arondate, din randul cadrelor didactice - de reguld, titulare - care isi desfisoara
activitatea in structurile respective;
Kj emite, in baza hotdrarii Consiliuiui de administratie, decizia de constituire a comisiiior din cadrul
unitdtii de invagdmant;
1) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatdmant si il propune sore
aprobare Consiliului de administratie;
m] propune Consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unitdtii de Invajamant pentru
implementarea si respectiv, peniru valorizarea activitaiilor din proiectele naiionale iniiiate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii si din proiectele eurepene din cadrul programelor UE in domeniul
educatiei si formdrii profesionale, precum si calendarul activititilor educative al unitatii de
invatamant;
n) emite, in baza hotdréarii Consiliului de administratie, decizia de aprobare a programului
activitatilor remediale desfasurate la nivelul unitdii;
0) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare
a tuturor activitdgilor care se desfdsoard in unitatea de invagamant si le supune spre aprobare
Consiliului de administratie;

p) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invitimaint, a

nrooramelar senlare i o mot Clnnlnl nrivind avaliiaras razultatalar scolare ne haza ctondardalar
!—’l Ubl CALALAN AN b ?hu AbAan y L=y llll..nl,u A yll'll—lu e ¥ OLAAVALA L Wbt l\-r“!-ll SR AV R ?‘-’U‘u t) LA LA LARALA L VAR

nationale de evaluare;
q) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, atdt prin asistente la ore, astfel ca fiecare cadru didactic si fie asistat cel putin

o datd Intr-un an scolar, cat si prin evaluarea impactului participarii cadrelor didactice la mobilititi
cu scop de invitare sila diverse activititi educative extracurriculare si extrasenlare:

r) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

s) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitdtii de invatamant;

t) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si
administrativ de la programul de lucru:

u) isi asumd, alaturi de Consiliul de administratie, rispunderea publici pentru performantele
unitdtii de Tnvagamant pe care o conduce;

V) numeste $1 controieaza personaiui care raspunde de sigiiiui unitatii de invatamant;

w) raspunde de arhivarea documentelor unititii de invatimant;

x) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a
documentelor scolare;

y) supune, spre aprobare, Consiliului de administratie, procedura de acces in unitatea de
Invdgamant ai persoaneior din afara acesteia, inciusiv ai reprezentangiior mass-mediei, precum si
procedura de acces a parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile
stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a unitasii de invajamant si regulamentul de
ordine interioard a unitatii de mva;amant procedura de acces in unitatea de invajamant se afiseaza,
la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invd{@mant. Reprezentaniii institutiilor cu drept de
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procesul de monitorizare si evaluare a calitatii 51stemulu1 de Invatamant au acces neingradit in
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unitatea de Invagamant. Este interzis accesul curierilor, al distribuitorilor si a altor persoane care
promoveazd diverse produse si servicii, fara acordul directorului/consiliului de administratie.

Z) supune, spre aprobare, Consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si
faptelor de violenta la nivelul unititii de invafamant precum si metoda de sesizare confidentiald a
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regulamentul de ordine interioard a unitdtii de invatimant; procedura si metoda de sesizare a
suspiciunilor gi cazurilor de violenta se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant;
aa) asigura implementarea hotararilor Consiliuiui de administratie;

bb) propune spre aprobare Consiliului de administragie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatinni de studin - grune /clase sau la nivelul unititii de InvAtAmAnt, in sitnatii obiective, cum ar
fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

cc) coordoneazad activitdtile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitayii de invayamant si stabiieste, in acord cu profesorii diriginyi si cadreie didactice, modaiitatea
de valorificare a acestora;

dd) asigurd implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul
carora unitatea de invatamant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin
decizii interne, componenta echipeior de implementare,

€e) sprijind participarea cadrelor didactice la imobilita{i cu scop de lnvaiare, desfa dsurate 1 cadrul
programelor UE de educatie gi formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada
mobilitatii, utilizand resurse financiare din finantarea comp[ementara,

ff) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilititi cu scop de invitare, desfisurate in cadrul
programelor UL de educatie si formare profesmna;a si asigura recunoasterea rezultatelor tnvatarii
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de prezenti la activitatile obisnuite le unitatii de Tnvatimant; intreprinde mésurile necesare
pentru a motiva absentele beneficiarilor primari care participa la astfel de mobilitati si pentru a
permite recuperarea materiei pierdute, In conformitate cu legislatia in vigoare;

8g) coordoneazd managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari si asupra

narconaluluila nivelul nnitatii de Tnvitimsint:
Pes svaiciatainds A dday v Ciyaa T

hh) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeazi autorititile administratiei
publice locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participarii beneficiarilor primari
cu dizabilitati la procesul educational;

ii) initiaza si coordoneazd colaborarea personalului unititii de invitimant cu scolile speciale,
centrele scolare de educatie incluziva institutiile de nrotectie sociali, furnizorii liceni_ja',gi si
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acredltap din domeniul serviciilor sociale si de sidnitate, Centrul Judetean de Resurse si Asistenti
Educationald, institutiile de protectie sociald, furnizorii licentiati si acreditati din domeniul
serviciilor sociale §i de sanatate, in vederea asigurarii nevoilor beneficiarilor primari cu cerinte
educationale speciale integrati;

ji) initiaza si coordoneaza colaborarea personalului unititii de invatamant cu organizatiile
neguvernamentale, in vederea asigurdrii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu
statut social, economic sau cultural scazut, remigranti, refugiati, cu cerinte educationale speciale, cu
dizabiiitay, separafi temporar sau definitiv de parinti, din comunitati de romi vuinerabiie, implicati
in migratie sezoniera si alte categorii dezavantajate;

kk) poate achizitiona, cu acordul Consiliului de administratie, serviciile necesare indeplinirii
obligatiilor legale privind integrarea beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale in
invatdmantul de mas3, costurile fiind acoperite din finantarea de bazi.

(5] Directorui indepiineste aite atribufii precizate expiicit in fisa postuiui, stabiiite de citre Consiiiui
de administratie, potrivit legii, i orice alte atributii rezultind din prevederile legale in vigoare si
contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulti cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invaiamant preuniversitar care au

mamhri in unitatea de tntmf-:rpqnt sau, rlun-:a caz, cit ranrezentantii c-ﬂarm}:tlnv din nnitatea da
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invatamant, in conformitate cu prevederlle legale.
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(7) Pentru perioada in care directorul nu Isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii
si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre directorul adjunct.
(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate
delega atribufiile, acesta emite la Inceputul anului scolar decizia de delegare a « tributiilor catre
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obligatii constltme abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(9) In situatiile tn care directorul are calitate procesuala in dosarele aflate pe rolul instantelor, in
contradictoriu cu unitatea la care exercita funcfia, acesta isi deleaga atributiile specifice functiei de
conducere directorului adjunct, care asigura reprezentarea intereselor unitatii de invatamant,
nrecnim si semnarea tuturor actelar de proceduri necesare, pani la finalizarea definitivi a acestor
dosare.

niran aractnr
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ART. 20
In exercitarea atributiilor si a responsabilitdtilor stabilite in conformitate cu prevederile art. 19,
directorul emite decizii si note de serviciu.

ART. 21

(1) Drepturile si obligatiile directorului unitagii de invajamant sunt cele prevazute de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul de ordine interioara si de contractele colective
de munca aplicabile.

(2) Peripada concediului anual de odihn3 al directorului se aprobi de cdtre inspectorul gcolar
general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorului se face in caz de forta majora sau pentru
interese urgente care impun prezenta acestuia la locul de munca, cu respectarca obligatiilor legale
de catre angajator, 5i se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

CAPITOLUL IV
Directorul adjunct

ART. 22

(1) in activitatea sa, directorui poate fi ajutat de un director adjunct.

(2) La nivelul unitatii de invatamant organigrama cuprinde functia de director adjunct, conform
legii.

ART.Z3

(1) Recrutarea pentru ocuparea functiei de director adjunct din unitatea de invatdmant se
realizeaza prin concurs national, organizat prin Inspectoratul Scolar Judetean, sub coordonarea
Ministerului Educatiei, potrivit metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2) La concursul pentru ocuparea functiei de director adjunct participa personalul didactic de
predare titular in Tnvatamantul preuniversitar.

(3) Directorul adjunct, dupi promovarea concursului, incheie contract de management educational
cu inspectorul scolar general al Inspectoratului Scolar Judetean. Contractul de management
educational poate fi modificat exclusiv prin act adifional, cu acordul partilor semnatare.

{(4) Contractui de management educagionai poate fi incheiat numai dupa prezentarea unei evaiudri
medicale care atestd faptul ¢d persoana este aptd pentru functia vizatd.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct nu poate detine, conform legii. functia de
presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,
judetean sau nationai, funcyia de primar, viceprimar presedinte sau vicepresedinte de consiliu
juut‘}t‘.'dll Sdu or ll..t‘: lullLylb’ th.' LU]IULlLel e 111 Ul gaumd;mc blill.ll le

14



(6) Nu poate ocupa/exercita o functie de conducere la nivelul unititii de invatamant persoana care
a fost condamnati penal definitiv pentru sdvdrsirea cu intentie a unei infracfiuni contra vietii,
integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului,
hirtuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertagii si integritagii sexuale, luare si
dare de mit3, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit
reabilitarea.

(7) Directorul adjunct al unitafii de invatdmant de stat, numit in urma concursului national, poate
fi eliberat din functie:

a) la propunerea motivata a inspectorului gcolar general al Inspectoratului Scolar Judetean, cu
aviznl Consilinlni de administratie al Inspectoratnlui Scolar [udetean;

b) la propunerea motivata a 2/3 dintre membrii Consiliului de administratie al unitégii de
invatimant urmatd de un raport de evaluare a activititii directorului adjunct, realizat de catre o
comisie constituitd ia niveiui inspectoratuiui coiar judetean, decizia finaid apartindnd Consiliului
de administratie al Inspectoratului $colar Judetean;

c) la propunerea Consiliului profesoral. cu votul secreta 2/3 dintre membri. In aceasta situatie. este
obligatorie realizarea unui audit de catre Inspectoratului Scolar Judetean. Rezultatele auditului se

analizeaza Tn Consiliul de administratie al Inspectoratuiui $colar judetean. in funciie de hotdrarea

Consiliului de administrajie al Inspectoratului Jcolar judeieai, inspectorul scolar general emite
decizia de eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de invatdmant;

d) pentru incalcarea cu vinovatie a obligatiilor stabilite prin contractul de management, cu
respectarea procedurii de cercetare disciplinara previzuti de Legea invatdmantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
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vacantirii functiei de director adjunct, conducerea interimard este asigurata, pana la organizarea
concursului, dar nu mai tirziu de sfarsitul anului gcolar, de un cadru didactic titular, numit prin
detasare in interesul invatdmantului, prin decizia inspectorului scolar general, cu avizul Consiliului
de administratie al Inspectoratului $colar judetean si cu acordul scris al persoanei solicitate.

(9) Anterior solicitdrii avizului Consiliului de administratie al Inspectoratului $colar Judetean
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potrivit alin. (8), inspectorul scolar general consulti Consiliul profesoral al unitatii de invatamant,
de reguli pan la incheierea cursurilor anului scolar, in perioada de activitate a cadrelor didactice.
(10) In cazul in care nu se poate asigura numirea prin detasare in interesul invatamantului,
conducerea interimari va fi asigurati de un cadru didactic membru al Consiliului de administratie
din unitatea de invitimant, cu acordul acestuia, caruia i se deleagi atrihutiile specifice functiei de
conducere, pani la organizarea concursului, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice si fara a
depdsi sfarsitul anului scolar. Tn aceasta ultimi situatie, in baza avizului Consiliului de administratie
al Inspectoratului Scolar judetean, inspectorul scolar general emite decizie de delegare a atributiilor
specifice functiei.

ART. 24

(1) Directorul adjunct isi desfagoara activitatea in baza contractului de management incheiat si
indepiineste atributiiie stabiiite prin figa postuiul, anexa la contractul de management, precum 3l
atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, in conditiile art. 19 alin. (7) si (8), toate atributiile
directorului, in lipsa acestuia.

ART.Z5

(1) Perioada concediului anual de odihnd al directorului adjunct se aprobd de catre directorul
unitatii de invagamant.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de
invajimant sau de cdtre inspectorul scolar general al inspectoratuiui §colar judeiean, cu

racnoctaran nhlioatiilar lacale de catre anoaiatar
82 ghlgal de catre angajatel.
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CAPITOLULYV
Tipul si continutul documentelor manageriale

ART. 26

{1) Peniru opiimizarea managementului unitajii de invdjamani, conducerea acesieia eiaboreaza
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

¢) documente de evidenia.

f?'l in anr*hn de recurcele ayistente la nively 1 unititii de invatimint documentela ma
ayistant alu] un mva 1ant, documaentais man o

men’gonate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelu
unitatii de tnvatamant vor fi stocatc in format digital. Validarea acestor documente se poate face si
prin semnatura electronica.

ART. 27

(1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invaiamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor din unitatea de invagamant;

b) raportui anuai asupra caiitdjii educayiei din unitatea de Invagamantg

¢) raportul anual de evaluare internd a calitagii.

(2) Conducerea unititii de invatdmant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care si contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor
educafionale.

T.28

1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director si directorul adjunct.
(2) Rapor'tul anual asupra calitdtii educatiei se analizeazd, se dezbate si se valideaza de cdtre
Consiliul profesoral si se aprob# de citre Consiliul de administratie, la propunerea directorului, in
primele patru sd@ptdmani de la Inceputul anului geolar.

(3) Raportul se prezintd de citre director in fata Consiliului profesoral, a Consiliului gcolar al
beneficiarilor primari, a Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si a
conducerii asociatiei de parinti.

"_":b

RT. 20
Raportul anual asupra calititii educatiei este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice
locale si a Inspectoratului Scolar Judetean si postat pe site-ul unitdtii de invafdmant si prin orice

altd forma de comunicare publica existenta la nivelul unitatii scolare.

ART. 20

Lo DL B

(1) Raportul anual de evaluare internad (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitdtii educatiei, se prezinta, spre analiza si validare Consiliului profesoral si se aproba
de catre Consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului comisiei, §i se prezinta, spre
analiza, Consiliului profesoral.

(2) Raportul anual de evaluare interna este adus la cunostinta tuturor beneficiarilor prin postare
pe site-ul unitatii de invagdmant (sgdragomiresti.ro).

AKRT. 31

(1) Documentele de prognoza ale unitagii de invatamant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul managerial;
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(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoz3, in scopul optimizarii managementului
unitatii de invatamant.

(3) Documentele de prognoza se posteaza pe site-ul unititii de invatamant (sgdragomiresti.ro) si
se transmit, in format electronic Consiiiului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si
i

i
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ART. 32

(1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoz3 pe termen lung si se
elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3 - 5 ani. Acesta
congine:

a) prezentarea unititii: ictoric gi starea actuali a resurselor nmane m
relatia cu comumtatea locala si organigrami;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza de tip SWOT;

) viziunea, misiunea §i oblectiveie strategice aie unitatii;

d) planificarea tuturor activitajilor unitdfii de Invaamant, respectiv activiti{i manageriale,
obiective, fermene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi, indicatori de
performanta si evaluare.

(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si se avizeazi de citre Consiliul profesoral si se
aprobd de cdire Consiliul de adminisirajie.

(3) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul decumentelor de prognoz3 pe termen
lung este evaluat anual si. dupd caz. echipa coordonati de ciitre director care a elaborat aceste
documente poate propune revizuirea/reactualizarea activititilor corespunzitoare acestora;

(4) Tn cazul In care se propune o revizuire a activitatilor, aceasta este corelatd cu pr opunered de
revizuiie corespunzatoare a celoilalte compoineite planului de dezvoltaie institutioiala

(7) Propunerea de revizuire se dezbate si se avizeazi de citre Consiliul profesoral sise aprobé de
catre Consiliul de administratie, devenind anexi la planului de dezvoltare institutionali.

ART. 33

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi de citre
director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial coniine adaptarea directiilor de acfiune ale Ministerului Educatiei si ale
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de dezvoltare mstltumonala la penoada anulul scolar respectiv.

(3) Planul managerial contine toate activitatile din cadrul proiectelor nationale initiate de
Ministerul Educatie 51 Cercetarii s1 din prolecteie europene din cadrui programelor UE in domeniul
educatiei si formarii profesionale pe care unitatea de invatimant le deruleazi th acel an.

(4) Planul managerial se dezhate si se avizeazd de citre Consilinl nrofesoral si se aprohi de citre
Consﬂlul de admlmstral;le.

(5) Directorul adjunct i mtocme;ste propriul plan managerial conform fisei postuiui, in concordanya
cu pianui manageriai ai directoruiui si cu pianui de dezvoitare institujionaii, care se aprobi de citre
Consiliul de administratie.

ART. 34
Directorul ia masurile necesare, Tn conformitate cu Iegls]atla in vigoare, pentm elabmalea si/sau
daezvoltaiea sistemulii de coitiol intein Imiaiidgeri ial, inclusiv a p1uu:uuluu1 foimalizate Pe

activitdti, Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

ART. 35

Documentele manageriale de evidenti sunt:
a) statul de functii;
D) organigrama unitaiii de fnvaiamant;



c) schema orara a unitatii de invatdmant/programul zilnic al unitétii de invataimant prescolar;
d) planul de scolarizare.
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TITLUL

Personalul unitatilor de invatamant

CAPITOLUL I
Dispozitii generale

ART. 36
(1) In unitatea de invatidmant, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic
de predare, didactic auxiliar si personal administrativ.

(2] Seleciia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ se face conform
normelor cppr‘lf"r‘o fiacArai Cafpgnr‘u de nnr«:nr\al

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul sau
legal.

ART. 37

(1) Drepturile si obligatiile personalului din unitatea de invatamant sunt cele prevazute de
reglementarile legale In vigoare.

{2) Personaiui din invaiamantul trebuie s Indeplineasca condijiile de studii cerute peniru postul
ocupat si si fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din unitatea de invatamant trebuie sa aiba o tinuta morala demna, decentd, in
concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita beneficiarilor primari, o vestimentatie
decenta si un comportament responsabil.

i unitatea de mvatamant 5 este ii
(4) Personalului din unitatea de tnvdjdmant 7i este ii
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natura sa afecteze imaginea publica a beneficiarului primar si via
acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.
(5) Personalului din unitatea de invatamant ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si
sa agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.
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suplimentara/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat
in anul scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de citre
personalul didactic de predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul din unitatea de Invatdmant are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor

primari, pe parcursul desfagurdrii programului scolar si a activititilor scolare, extracurriculare/
extrascolare.

(8) Personalul din unitatea de invatdmant are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistenta sociala/educationala specializata, directia generala de asistenta sociald si protectia
copilului in legatura cu orice Incalcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legitura cu
aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica i psihica

2 -

€
a

o= ]
.6
3
oo ™
T3 A
=
sai
<
oY)
&
m &
I:’

ART. 38

(1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare ale fiecirei unititi de invatimant.

(2) Prin organigrama unitétii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.



(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aprobi de citre
Consiliul de administratie si se Inregistreaza la secretariatul unititii de invatimant.

ART.3
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coordonator numit dintre cadrele di dactice tltu]al'e, prin hotarare a Consiliului de administratie, la
propunerea directorului.

ART. 40
Personalnl didactic anxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se

afla in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

ART. 41
La nivelul unitatii de Invatamant functioneazad urmatoarele compartimente: secretariat, financiar.

CAPITOLUL II
Personalul didactic

ART. 42
Personalui didactic are drepiuriie $i obligajiiie previzuie de legislajia in vigoare si de coniracieie
colective de munca aplicabile.

ART. 43
Pentruincadrarea si meniinerea in funciie, personalul didactic are obligaiia s prezinte un certificat

-
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activitafii In Invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

ART. 44
Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdii de formare continud, in conditiile legii.

ART. 45
(1) In unitatea de invitimant, cu exceptia nivelului prescolar, se organizeaza serviciul pe scoala, pe
durata desfagurdrii cursuriior, conform graficuiui afisat. Atribugiile personaiuiui didactic de
predare In timpul efectudrii serviciului pe scoald sunt:

- se prezintad la scoala cu cel putin 15 minute nainte de inceperea cursurilor si isi va incheia

activitatea dupa terminarea cursurilor si plecarea elevilor din scoal3;
- supravegheaza elevii in timpul pauzelor, in silile de clas3, pe cor idoare si Tn curtea scolii;
1

t

e .i.-!:.. ..l

- lu per mite intraieafii cancelaiie a persoai 1eloi’ stiaine 5C0L
speciale);

- nu permite intrarea in scoala a persoanelor strdine scolii (decét in situatii speciale);

- supravegheazd pdrdsirea cladirii in cazul unui incendiu/cutremur sau a unui exercitiu de
evacuare, situatii anuntate prin semnale sonore;

- verificad starea de curajenie, igiend 3i integritatea spatiilor scolare si semna
spre remediere (dupa caz: dirigintelui, directorului);

- cadrul didactic preia sarcinile de serviciu de la predecesorul siu (intre schimburi), are
obligatia sd cunoascd problemele curente care ar putea conduce la efecte negative in ceea ce
priveste desfagurarea programului scolar si s aplice misuri pentru mentinerea ordinii si

disciplinei in goeald,

i sau a elevilor (decat in situajii

- anuntd conducerea scolii despre orice situatie conflictuald aparuti;
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- la incheierea programului, intocmeste procesul-verbal, in care consemneazi constatarile
facute In timpul serviciului;

- ageaza in spatiul stabilit laptopurile, documentele scolare (ex. registrul de procese-verbale,
condica etc.), inchide imprimantele/calculatoarele din cancelarie la sfarsitul programului,
respectiv sistemul digital din fiecare clas3;

- propune inlocuitor in cazul imposibilitaii efectudirii serviciului si anuntd directorul/
directorul adjunct cu privire la modificarea intervenita.

(2) In cazul in care un cadru didactic isi desfasoara activitatea in mai muite unitati de invatamant,
acesta va efectua serviciul pe scoald intr-o singura unitate de invatamant (cu personalitate juridica,
nu e aplicd Tn caznl strocturilor), 1a alegere, cn acordul conducerii acesteia.

Art. 46

Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul
didactic colaboreaza in activitatea didactica la clasa cu profesori itineranti si de sprijin, profesori
consilieri scolari, profesori logopezi.

CAPITOLUL III

Personalul administrativ
ART. 47
(1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contraciele colective de nunca apiicabiie.
(2) Organizarea si desfagurarea concursului de ocupare a posturilor administrative sunt coordonate
de director. Consiliul de administratie al unitatii de invitimant aprobd comisiile de concurs si
valideaza rezultatele concursului.
(3) Angajarea personaluiui administrativ se face de citre director, cu aprobarea Consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munci,
(4) Pentru incadrarea si menginerea in funcfie, personalul administrativ are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specialist de medicina muncii, care atestd ca este apt pentru
prestarea activitagii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar $i certificatul de integritate
compoitamentala.

ART. 48

(1) Activitatea personalului administrativ este coordonatd de director.

{2) Programui personaiuiui administrativ se stabileste de citre director potrivit nevoiior unitafii de
tavatAmant si se aprobi de citre Consiliul de administratic al unitigii de invdfdmant.

(3) Directorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.

(4) Directorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitai decit cele necesare unitatii de
invaamant

{5} O persoaid din cadrul compartimentuiui administrativ, deseinnata de catre director, veriiic
periodic, in limita competentelor, elementele bazei materiale a unititii de invajdmant, in vedere
asigurarii securitatii beneficiarilor primari /personalului din unitate.

AP RN
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CAPITOLUL IV
Evaluarea personalului din unitatile de invatamant

ART.49
Evaluarea personaiuiui se face conform iegisiajiei in vigodare $i contracieior coiective de munca
aplicabile.

ART. 50
(1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare

nr‘llco I:\ cllhr\chnf‘n |',:| 1nr‘nnnhll ﬂl‘ll‘lllll crnlar
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(2) Evaluarea personalulm administrativ se realizeaza in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecarui an,
pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalulul didactic/didactic
auxiliar/administrativ rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

CAPITOLULV
Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

ART. 51

{1} Personaiui didactic raspunde discipiinar conform legii.

(2) Reprezinti abateri disciplinare ale personalului didactic de predare si se sanctioneaza potrivit
legii (art. 210 din Legea 198/2023), daca nu sunt savarsite in astfel de conditii Incat, potrivit legii
penale, sa constituie infractiune:

a) faptele de violenta fizica si/sau verbala indreptate impotriva elevilor sau a colegilor;

h\ arice F:\nfn can :nhl"ndln! care pni— nune in p:\r‘tgg! canitatea 51 ]nrncrmrﬂfn:: F'nr‘a can p
prescolarllor/ elevilor;

c) manifestarea convingerilor politice si prozelitismul religios din spatiul scolar;

d) activitatea de desfasurare a meditatiilor cu elevii de Ia p[‘OpI‘la clasa;

e} incalcarea dispozitiilor legii, a obligatiilor din prezentul titlu, a normelor statutului profesiei,
deciziilor ohligatorii ale organelor profesiei Ia nivel national sau ale unititii de invatamant;

f) fapte de natura sda aduca atingere imaginii, demnitdtii sau drepturilor copiilor/elevilor si
familiilor acestora ori sa prejudicieze onoarea si/sau prestigiul institutiei.

{3]) Abateriie disciplinare prevazute ia aiin. (2] iit. aj si b) potfi sanctionate numai dupé solicitarea
unui raport de specialitate realizat de specialisti din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului la solicitarea scrisd a unitatii de iTnvatamant.

(4) In cazul in care cadrul didactic este cercetat pentru una din faptele previzute la alin. (2) lit. a) si
b), pe perioada desfasurdrii cercetdrii disciplinare, acesta nu va desfasura activitati didactice cu
bea‘:eﬁci&rii priimaii, Cu pastiairea corespiuiizatoaie a aiepturiloi salariale.

(6) In cazul In care cadrul didactic este cercetat pentru fapte care constituie infractiuni
incompatibile cu functia didactica, pe perioada desfasurarii cercetarii penale acesta nu va desfasura
activitati didactice cu beneficiarii primari, cu pastrarea corespunzatoare a drepturilor salariale.

(7) Personalul administrativ raspunde dxsmplmar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003

M aAdaal Ny 15An+a vy v Ay o ~ P b cu
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modificarile gi completarile ulterioare.

ART.52
(1) Orice persoand poate sesiza in scris, cu privire la sdvarsirea unei fapte ce poate constitui abatere
ila
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(2) Pentru cercetarea imprejurdrilor si faptelor reclamate la alin. (1), sivarsite de personalul
didactic de predare din unitatea de Invatamant, se constituie o comisie de cercetare disciplinard
formatd din 3-5 membri, dintre care unul reprezinta federatia sindicala din care face parte persoana
aflata In discutie, iar ceilalti au functia cel putin egala cu a celui care a savarsit abaterea.

rQ} f‘gmu’nn r‘n cercatare (‘Il(,‘!"'l'l’\]'l“':ﬂ’".‘-‘l co concgtitiiia nrin Ha:‘vnn a H1rnr‘fnw1|ul unitatii da ?nwé;émﬁr\t
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pentru solutionarea sesizdrii, dupa aprobarea de catre Consiliul de administratie

(4) In cadrul cercetirii imprejurarilor si faptelor reclamate, se stabilesc urmarile acestora,
imprejurarile in care au fost savarsite, existenta sau inexistenta vinovatiel, precum si orice alte date
concludente. Audierea celui cercetat si verincai'ea apararn acestuia sunt obhgatm ii. Refuzui celui
precum $l cle a da declara;u scrise se constata prm proces-verbal 51 nu 1mp1ed1ca ﬁnallzarea
cercetdrii. Cadrul didactic cercetat are dreptul sd cunoascd toate actele cercetirii si si isi produci
probe in apdrare.

(5) Cercetarea faptei si comunicarea deciziei se fac in termen de cel mult 30 de zile de 1a data
inregistrarii raportului de cercetare disciplinard. la secretariatul scolii. fiindu-i adusd la cunostinta
persoanei de catre director, dupa aprobarea in Consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de 6
luni de la data savarsirii faptei. Persoanei nevinovate i se comunicd in scris inexistenga faptelor
pentiu care a fost cercetata.

{6) Sanctiunea se stabileste, pe baza raportului comisiei de cercetare, si se comunic3 celui in cauzj,
prin decizie scrisa, de catre directorul unititii de invatimant.

(7) Pentru personalul didactic de predare, propunerea de sanctionare se face de citre oricare
membru al Consiliului de administratie. Sanctiunile se aprob cl putm 2 / 3 din numarul total al

e AT o) ey r“n...“l lisd Aa adaivmioe
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directorului unitétii de invatamant.
(8) Persoanele sanctionate incadrate in unitate au dreptul de a contesta, in termen de 15 zile de la
comunicare, decizia respectiva la Comisia Nationala pentru Inspectie Scolara de la nivelul Agentiei

Romdne pentru Asigurarea Calititii tn Inviitimantul Preuniversitar.
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TITLULV
Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice

CAPITOLUL I
Organisme functionale la nivelul unitatii de invatimant

SECTIUNEA 1
Consiliul profesoral

ART. 53

(1) Consiiiui profesorai este format din totaiitatea cadreior didactice din unitatea de invijimant
Presedintele Consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sediniele Consiliilor profesorale din unitiile

deid |nu-.:|1--:|m-:|nf unde 1 1$1 rlacf"'cnara activitatea ci an ghlioatia de a narticina la cnrhnfa]n Congcilinlni

g e Aty e apsa v s
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profesoral din unitatea de invagamant unde declar3, in scris, la inceputul ﬁecarul an scolar, ca au
norma de bazd. Absenta nemotivata de la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de
invatamant unde are norma de baza se considera abatere discipiinara si se sanctioneaza conform
legii.
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(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice cu norma de baza in unitatea de invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor Consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru

horcnhaln] nnitatii ria lrurclt":lm':l t nracum <i nentro honaficiarii nrimari narint /freanrazontant
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legali. Modalitatea de vot se stablleste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, atit componenta Consiliului profesoral,
cét si secretarul acestuia, ales de Consiliul profesoral. Secretarul are atribufia de a redacta lizibil si
inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral.

(7) La sedintele Consilinlui profesoral, directornl poate invita, in functie de tematica dezhatnti,

personalul dldactlc aux111ar si/sau personalul administrativ din unitatea de invatdmant,
reprezentanti desemnati ai parintilor/reprezentantilor legali, ai Consiliului beneficiariior primari,
ai autoritayiior administrayiei pubiice iocaie si ai operavoriior economici si ai aitor parteneri
educationali. La sedingele Consiliului profesoral pot participa §i reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd
invatamant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatdmant.

(8] n procesele-verbale ale sedinjelor Consiliutui pro[’esoral, secretarul acestuia consemneaza:

dJ prezenja imembrilol Consiliului profesoral la yedinie;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele Consilinlui profeseral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de catre membrii Consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de
voturi ,pentru”, numarului de voturi ,impotrwa sia numarulm de ab;m\.ri,

moveen T s san

uJ inter vcu}lut.. pearcicaum mbril
e) asigurarea cvorumului,

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecarei sedinte; presedintele Consiliului profesoral semneaza, dupa membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

f‘1 n'\ DPraocecela- nnr-l-v\ln go gcrin in roaictrul de nrocese-ver ala al Cancilinlni
blﬂ&l L e Pl N e N e b LJMA\J Ml NANSAARS AR A VAL VAL

2]
i
T
L")
b]

profesoral. Registrul
de Dmcese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagina,
directorul unitatii de invifamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului §i
aplica sigiliul unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele nrnrecplnr-\rpr‘hnlp (rapoarte, programe, informari tahele liste, solicitiri memorii, sesiziri

—iall,

etc.), numerotate si mdosarlate pentru ﬁecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale cdrui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de Tnvatamant.

12) Sedintele Consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite
la nivelul unitatii de invatamant.

ART. 54

Consiliul profesorail are urmatoareie atribugn:

a) analizeazd, dezbate si valideazd raportul privind calitatea Invatamantului din unitatea de
invatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in Consiliul de administratie;

c) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

d) stabiieste si monitorizeaza apiicarea Coduiui de eticd profesionaia eiaborat In conformitate cu
Codul-cadru de etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de ,Profesorul anului”
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

f) propune Consiliufui de administrajie iniiierea procedurii legale peniru inciicari ale eticii

nrofecinnale da catre cadrsele rhﬂ-:lrhr-.n ;\arenr\qln] didactic anviliar gl pnr‘cnn-:ﬂnl rln .r*nnr]n.r*nr'n
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dupa caz;
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g) dezbate, avizeaza si propune Consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionald al unitatii de invatamant;

h) dezbate gi aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiri sau modificari
ale acestora;

i) aprnh:\ rnpnrtui at
pnmar/profesor‘dmglnte, precum si 51tua];1a scolara dupd incheierea sesmmlor de amanari,
diferente si corigente;

J) aproba sancfiunile disciplinare apiicate beneficiariior primari care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor statutului elevului si ale prezentului regulament;

k) propune acordarea recompenselor pentrn elevi si pentrn personalul didactic din unitatea de
invajamant, conform reglementarilor in vigoare;

1) propune Consiliului de administrafie programe de formare si dezvoitare profesionald continui
pentru cadreie didactice;

m) valideaza mediile la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de ,bine”,
pentru elevii din Tnvatamantul primar: propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor primari,
in conformitate cu atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta swhl (CDEGS) pentt u anul $L01&I
urinaioi .}l O piropuiile spie apr obaie Consiliului de adiminisii ai ie.
consiliul profesoral va tine cont de numarul si ordinea optiunilor phn
prescolari/elevi si parmtl/reprezentantu legali ai acestora;

0) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

p) valideazé, la Tnceputul anului scolar fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic
auxiliar d
q) dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatAmant si
regulamentul de ordine interioars;

r) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei, a Inspectoratului Scolar Judetean sau din proprie
inifiativd, proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care

rnn1nmanfa-3'7'\ 'J("'I“’l"'!fn"l l'] nnra]nl CIQ"OMI!’!H l‘\',.‘lf'lﬂﬂ'.!l] f‘lﬂ 1n\r-ﬂ'-1m-1nl- Fnl“‘l‘\‘\lllﬂ".l’)".!l l'\!"n'l"\'l‘lﬂﬂ'l"‘l Aa
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modificare sau de completare a acestora;

s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invatamant si propune Consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii,
precum si ale altor comisii constituite la nivelul unitatii de lmmf::lmqnt in conditiile Feml

u) mdeplme_ste, in limitele legii, alte atributii stabilite de Consﬂlul de admmlstra_tle, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;
v) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

1 stabiliiea listei de Uppuucuc,
tru CDEOS exprimate de catre
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ART. 55

Documentele Consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor Consiliului profesoral;

b) convocatoareie Consiiiuiul profesorai/dovezi ale convocaru prin mijioace electronice;

c) registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA a 2-a
Consiliul clasei

ART 56

(1) Consiliul clasei functioneazd in invatdmantul primar si gimnazial si este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei, i pentru toate clasele, cu exceptia celor din invitamantul primar,
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reprezentantul beneficiarilor primari al clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii
clasei.

(2) Presedintele Consiliului clasei este profesorul pentru invatamantul primar, respectiv profesorul
diriginte, in cazul invajdmantului gimnazial.

(2) Consilinl clasei se intrunegte cel putin o data

inlc in o datd, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate orl
este necesar, la solicitarea profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului
diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari.

(4) In situatin obiective, cum ar fi calamitaf, intemperi, epidemi, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedinele Consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau ornline, prin
mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinta

3w

ART.57

Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua oripe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultaii de invajare sau de comportament, cat
si pentru elevii cu rezultate deosehite, contribuind la realizarea gi adaptarea neriodic3 a planurilor
individualizate de invitare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/ calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie
de frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolara si extragcolara; propune Consiliului
profesoral validarea notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de ,bine", pentru
invitamantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la Intalniri cu parintii i elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea profesorului
pentru invagamantui primar/profesoruiui diriginte sau a cel pujin i3 dintre pdrinii/
reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeaz3 abaterile disciplinare ale elevilor si propune sanctiuni sau solutioneaza contestatiile
unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale regulamentului de organizare
si functionare a unitdtile de invatimant preuniversitar si ale prezentului regulament.

ART. 58

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezentaa cel putin 2/3 din totalul membrilor si adoptd hotarari
cu votul a jumitate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a Consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-

3 '-: whinla ala ~Anseiliil]
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constituit pe fiecare clasa sau nivel de invaramant, Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe
fiecare pagini si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al Consiliului clasei este insofit de

un dosar care con{ine anexele proceselor-verbale, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

-

Responsabilitd{i ale personaiuiui didactic in unitatea de invafamant

SECTIUNEA 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
si coordonatorul pentru proiecte educationale europene

ART. 59

(1) Coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare si extragcolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativd din unitatea de invajamant, inijiaza, organizeaza si desfasoara activitali

avirarnrrirnlare ei aviraceolare Ia nivalul nnititii de nvitamiant cu dirigintii cn racnaneahilnl
eyiracurr are g1 extraccolare 2 1 Y L guiann
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comisiei de invatadmant primar, cu Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si
asociatia de parinti, cu reprezentanti ai Consiliului elevilor, cu consilierul gcolar si cu alti parteneri
(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi desfagoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formaia si

r}nnf‘nr‘m’:la

(4) Directorul unitdtii de Invitimant stabileste atribufiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extragcolare, in functie de prioritdtile si specificul unitatii.

(5) Coordonatorui pentru proiecte i programe educative scolare i extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) Ca urmare a ohtinerii acreditirii Erasmus+, directorul noate numi, dupi consultarea Consilinlui
profesoral, in baza hotdrarii Consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte
educationale europene.

ADT £n
AL Uv

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmatoarele

atributii:

a) coordoneazi, monitorizeazd si evalueazd activitatea educativd nonformald din unitatea de
invajamant

b) avizeazi planificarea activitdfilor din cadrul programului activitdgilor educative ale
clasei/grupei;

c) elaboreaza proiectul programului activitdgilor educative scolare i extragcolare ale unitatii de
invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare mstltu,lonala, cu directiile stabilite de catre
Inopu—uux atul yuulal ,qu}C an
beneficiarilor ~ primari, fn  urma  consultirii  Consilinlui  reprezentativ.  al
parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parinti si a beneficiarilor primari, si il supune
spre aprobare Consiliului de administratie;

d) elaboreazi, propune si implementeazd proiecte de programe educative;

a) lrlath'r-q tinurile de activititi aducativa avfr‘qcrnlﬂrn care Pnrncnnnr‘ navn
gj aiich tipurie il eqQucal asc spung neve

beneficiarilor primari, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea
beneficiarilor primari, a Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si
Asociatiei de parinti;

f) prezinté Consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele

- lul-v\\ﬁ‘-nvu‘l | : A Rt warenila Tt I
Q1 IVIITIISLC T WL L.-Llu\.-tl}l\..l 9: ueiCerarii, Cu nicvVouc .;n uu.cu..o\..u..

g) dlsemmeazé informatiile privind activitatile educative derulate n unitatea de invatamant;

h) faciliteazi implicarea Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si Asociatiei
de parinti si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreazi tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitafii educative nonformale desfagurate la
nivelul unitdtii de Invatamant;

k) analizeaza oferta furnizoriior de educatie extragcolara st inainteaza Consiitului de administragie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare
existente la nivelul unitatii de invatamant;

1) se asiguri ci rezultatele invatdrii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe
si proiecte scolare si extragcolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate
acordate de scoaid sau parienerii acesteia, respectiv sunt inciuse in portofoiiui educationai ai
beneficiarului primar.

m) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si

extragcolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative gcolare si extrascolare

nontine

L

a. oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extragcolare;

M ™
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b. planul anual al activitatii educative extrascolare;

c. programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d. programe educative de prevenire gi interventie;

e. modalitaii de monitorizare i evaluare a activitajii educative exirascolare;

f  micuride nphmwarn a nfertei nrlnr-nhnnaln nvtragggla_ e:

g. rapoarte de activitate anuale;

h. documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise

de Inspectoratul Scolar judetean $1 Ministerul Educatier s1 Cercetarii s1 Cercetari, privind
activitatea educativa extrascolara.
(3) Partafoliul mentionat 1a alin (2] poate fi realizat si stocaf si Tn format electronic,

Art. 61

(1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie

(2) Coordonatorul peniru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a

surselor de finantare, informeaz3 institutia cu privire la nnplnrﬂp lansate, particini la scrierea
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cererilor de finantare, sprijina implementarea, momtorlzeaza aspecte ale proiectelor implementate
la nivelul unitatii de invatamant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte cducationaie europene isi desfagoara activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atribufiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene.

{(5) Coordonatorul peniru proiecie educagionaie europene are urmatoareie atribugii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitdtile de finantare
europeand lansate de Comisia Europeand. Ministerul Educatiei si Cercetarii sau alte autoritati
abilitate - Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia
Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formadrii Profesionale
LAP‘ pCDDFFJ €tc,;

b) stabileste un grafic al accesirii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate
de Comisia Europeani, Ministerul Educatiei si Cercetidrii sau alte autorititi abilitate - MIPE,
Ministerul Mediului, ANPCDEFP etgc;

¢) identificd oportunitdti de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare

js¥]

d) 1dent1ﬁcé tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor heneficiarilor primari/
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/ personalului unitatii de invatamant/ comunitatii
scolare, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea conducerii si personalului
unitdtii de invatdmant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor

ci &comnha1 Ada narinti-
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e) faciliteaza, la nivelul unitatii de invatamant, organizarea concursurilor si competitiilor cu
tematica europeand;

f) faciliteaza mobilitati cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tara si in strdinatate,
desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, iudefean, regional, national rezultatele proiectelor educationale
europene derulate in unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor
desfagurate la nivelul unitatii de invatamant;

i) participa la activitdti organizate de Inspectoratul Scolar Judetean/Agentia Nationald Pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP)/alte institutii
in domeniul programelor educationale europene;

j) prezinta Consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor
europene, rezuitateie i impactui acestora;
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k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislagia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;

b) documentatia specificd pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru
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c) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru
unitatea de invatamant si alte documente care reglementeaza accesarca fondurilor europene/
implementarea proiectelor, in format letric/electronic, transmise de Inspectoratul Scolar Judetean
/Ministerul Educatiei si Cercetdiii/ Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE],
Ministernl Mediului, Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale (ANPCDEFP)/ Biroul de Legatura al Parlamentului European/
Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiectsi cereri de finantare depuse;

e) modalitdfi si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

ANL. 04

Activitatea desfasurati de ccordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, respectiv activitatea desfdasurata de coordonatorul pentru proiecte educationale
europene se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in Consiliul de administratie.
Actmtatea cducativa scolard si cxtra;colara si activitatea de gcstionarc a prolcctclor cducationale

Thmvem tom bt don v bt onnn -
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SECTIUNEA a 2-a
Profesorul diriginte

Art. 63

{1 Profesorul diriginte coordoneazd activitatea clasei din Invajamantul gimnazial

(2) Un cadru didactic poate Tndeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de
studiu.

(3) in invatdmantul primar, atributiile dirigintelui revin profesorului pentru invigimantul primar.
(3) ininvidiimaniui prescoiar, atribuiiile diriginteiui revin profesoruiui pentru educatie timpurie.

ART. 64

(1) Profesorii dirigini sunt numifi, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza
hotararii Consiliului de administra;ie.

(2) La numirea profesoriioi aiviginji se are in vedere, in mdsura posibilitajilor, principiul
continuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a
dobandit definitivarea/licentierea in invatamant, are cel putin o jumatate din norma didactica in
unitatea de invajdmant si preda la clasa respectiva.

ART. 65

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitdgilor conform proiectului de dezvoltare
institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea
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(3) Activitatile de suport educaplonal, consiliere si orientare profesionalad sunt obligatorii si sunt
desfisurate de profesorul diriginte astfel:

a) la ciclul gimnazial, in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) la ciclul primar, in afara orelor de curs.

N
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Dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor desfasura
activitatile de suport educational, care va fi adus la cunostinta beneficiarilor primari,
parintilor/reprezentantilor legali si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor
activitafi se realizeazd cu aprobarea directorului unitagii de invagamant, iar ora respectivd se
consemneaz3 in condica de prezenta,
(4) Profesorul diriginte desfdsoara activitdfi de suport educational, consiliere si orientare
profesionala pentru elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activitatile
se refera la:
a) teme stabilite Tn concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile beneficiarilor
primari, ne haza program melar frn]arﬂ n vi gnare elahorate pentru aria curriculara  Conciliere <i
orientare”;
b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriateior incheiate de Ministerui Educatiei si Cercetdrii cu aite ministere,
institutii 51 organizatii.
(5) Profesorul diriginte desfasoara, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali.
comunitatea locala, activitati de consiliere vocationala si de orientare scolara si profesionald, pe tot
parcursul invatamantului gimnazial, vizand aspecte referitoare la:
= aulocunovayiered, autvevaluaiea,
lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,
aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,
munca si comunicare,
explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viatd imediat, cel comunitar,
"csn‘u“"l

xemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,
Iuarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilor despre
sine, educatie si ocupatii,
= implicarea pirintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationali a beneficiarilor primari,

rfﬂ Draofosorul diriginte in colaborare cu consiliorul Cr"r\]"_n‘ ou nartenori educationali urmiareste
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dezvoltarea si perfectionarea abilitatilor personale si academice ale elevilor prin utilizarea adecvata
a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee academice si de cariera prin
facilitarea accesului la intreaga oferta de educatie si formare profesionala si sprijinirea/sustinerea
insertiei socio-profesionale viitoare a elevilor.
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(7) Profesorul diriginte desfisoara activitdti educative extrascolare, ne care le stabileste dupi
consultarea elevﬂor sia parlntllor/reprezentantllor legali, in concordanta cu specificul varstei si

nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreaza cu profesorul
itinerant si de sprijin si informeaza Consiliul de administratie privind barierele intimpinate de
elevii cu dizabhilititi in ceea ce priveste accesul si participarea la activititile curriculare,
extracurriculare si extrascolare.

(10) La Inceputul anului scolar si ori de cite ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantil legali privind serviciile (consiliere scolara, sprijin educational), programele
(Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masi sanitoasi, Invitare remediald, Scoala la
domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitatii de invatamant.

ART. 66

(1) Pentru reaiizarea unei comunicdri constante cu pdringii/ reprezentantii iegaii, profesorui
diriginte stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o intilnire pentru
prezentarea situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale
sau comportamentale specifice ale acestora. In situafii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situajii excepjionale, aceste Intilniri se pot desfasura, dupa caz, in format
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(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la

fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora si

se afigeaza la avizier sau pe site-ul unitdfii de Tnvatamant.

(3) intalnirea cu pariniii/reprezentaniii legali se recomandi a fi individuala, in conformitate cu o
S0
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legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

ART. 67

Profesoiul diriginte are urmdtoarele atributii:

1. nronnwpa'm QI coorann

a) activitatea colectlvulm de elev1

b) activitatea consiliului clasei;

c) intainiri ia care sunt convocayi paringii sau reprezentanyii iegali la inceputui si Ia sfargitul anului
scolar si ori de céte ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei:

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitaii extracurriculare si extragcolare in unitatea de invagamant i in afara acesteia, inclusiv
activitajile realizate prin intermediul tehnologiei i al internetului;

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul eleviler, inclusiv cele In colaborare cu
centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitdti de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in
vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.

oiii uri?.e";:a:

situatia la Tnvaatura a beneficiarilor primari;

b] frecvem;a la ore a beneficiarilor primari;

¢) participarea si rezultatele la concursurile si competitiile scolare si extragcolare;

d) participarea si comportamentul elevilor in timpul activitdtilor scolare, extrascolare si

nvi'r"\rw 1 I"T'I("I'l] ']'I"ﬂ'
Copyra

.—i

R

L

o
L
F=

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitdti de voluntariat;
3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solu;ionarea unor situatii specifice
activitatilor scolare si pentrn toate asnectele care vizeazi
implica pe elevi;

b) consilierul scolar, in activitati de consiliere si orientare a elevilor;

c) directorul unitatii de invatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea silii de clasa. inclusiv in scopul pastrarii bazei
materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu
colectivul de elevi;

d) asociatia §1 comitetul de paringi, parintil sau reprezentanfu iegall pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri
implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) profesorul itinerant si de sprijin pentru incluziunea elevilor cu cerinte educationale speciale in
colectivul clasei si pentru organizarea activitdtilor de stimulare, compensare, recuperare si
consoiidare a competenteior acestora ia grupd/ciasa sau in afara ei;

g) Centru Judetean de Resurse si Asistenta Educationald pentru referirea si orientarea gcolara a
elevilor cu cerinte educationale speciale;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul Serviciul Public de Asisten;é Sociala (SPAS)/ Directia de
Asisten{a Sociala (DAS)/ Direciia Generala de Asisienia Sociala si Proteciia Copilului (DGASPC)
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instructiv-educativ, care i
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i) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a
actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnatd pentru gestionarea SiliR, in vederea completarii si actualizarii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare i
functionare a unitatil de invatamant;

b) elevii si parin{ii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile refi
examene gi cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea i pa
beneficiarilor primari;

c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa
acestora ia ore; informarea se realizeaza in cadrul intdiniriior cu parintii sau reprezentantii iegaii,
precum siin scris, ori de cdte ori este nevoic;

d) péarintii sau reprezentantii legali. in cazul in care elevul Tnregistreaza absente nemotivate:
informarea se face in scris;

e) pariniii sau reprezentantii legali, Tn scris, referitor la sanctiunile disciplinare, neincheierea
situajiei ycolaie, situagiile de corigenja sau repeteniie;

f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violenta.

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitdtii de invagamant, in conformitate
cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

ART. 68

Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul electronic al clasei cu datele de identificare gcolara ale beneficiarilor
primari (nume, initiala tatalui, prenume, numar matricol);

b)Y motiveaz3 al‘\snr\!‘o]n hanaficiarilar nrimari ™ canfarmitata A1 nrn i
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regulament;

¢) propune, in cadrul Consiliului clasei si in Consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a
fiecarui elev, in conformitate cu reglementdrile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta Consiliului profesoral, pentru aprobare, sancfiunile elevilor propuse de citre
Consiliul clagei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile elevilor stabilite in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si ale statutului elevului;

f) incheie situatia gcolara a fiecarui elev la sfargitul anului gcolar si o consemneaza in catalog; si in
carnetul de elev;

g) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora:

h) sprijina parintii/reprezentantii legali ai elevilor, prin activitdti de informare si consiliere in
procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor.

1) completeaza documenteie specifice colectivuiui de elevi §i monitorizeaza completarea
portofoliului educational al beneficiarilor primari;

i) iIntocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k) la finalizarea Tnvagamantului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele emit cate o
recomandare consultativd de Incadrare intr-o formd de Invdtamant de nivel superior, avand
caracter de orientare gcoiara peniru fiecare eiev in parte;

I) centralizeaza optiunile pentru curriculumul la decizia elevului din oferat scolii (CDEOS)
exprimate de catre elevi si parin{i/reprezentantii legali ai acestora la nivelul clasei.
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ART. 70

La nivelul unitatii de invatamant functioneaza comisii:

1. cu caracter permanent;

Z. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional,

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

) comisia de securitate §i sinatate in munca si pentru situafii de urgentd;

d) ecomisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii;

fj comisia peniru formare si dezvoitare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent fsi desfisoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme spectie apéirute la nivelul unitatii de Tlivé;émént

A

(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional stabilite de unitatea de fnvajaimant, prin prezentul
regulament, sunt:

a) comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoali

b) comisia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar

c) comisia pentru verificarea rltmlcztam notaru monitorizarea frecventei si disciplinei scolare

uJ comisia pCuu u m.ug.n f_;l

e) comisia de etici

f) comisia de gestionare a activititilor derulate prin SIIIR

g) comisia pentru consiliere si orientare socio-profesionali

h) comisia pentru programe, proiecte educative scolare si extracurriculare

ﬂ comigia r\ehfr-n eroi'am-:: N::hnrmlg da &rhnnn Comunitars fQNAC}

[T AN AsAwARAs

}] comisia interna de evaluare continua (CiEC]

k) comisia pentru verificarea documentelor scolare si actelor de studii
1) comisia pentru inventariere;

m) comisia de casare, de clasare si \ralorif“care a materialelor rezultate;
n) comisia pentru programul “I. apte si corn”

0) comisia pentru programul " Masa sanatoasa"

p) comisia paritara

q) comisia de cercetare a faptelor ce pot constitui abateri disciplinare savarsite de o persoanj,
angajat al unitatii scolare

r) comisia pentru olimpiade si concursuri scolare

s) comisia pentru receptie bunuri

s) comisia de mobilitate a cadrelor didactice

t) comisia de inscriere in invagamantui pregcoiar si primar

t) comisia pentru evaluirile nationale

u) comisia pentru inscriere in invtdmantul lieac/ profesional/ dual

V) comisia pentru examenele organizate de unitatea de fnvatimant: corigente, examene de
incheiere a situatiei scolare, examene de dlferen;a

w) comisia peniru exameneie de concurs in vederea ocupdrii posturiior vacanie

Xx) comisia pentru achizitionarea, distribuirea manualelor scolare

y) comisia de salarizare

z) comisia pentru achizitii (SICAP)

(5) La nivelul unitatii de invdidmant se pot infiinia si alte comisii decat cele enumerate mai sus in

functia de navoile an3ruta na narcurcul annlni cenlar
ol ar 1gcolar
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ART.71

(1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfdsoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitaii de invaamant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 70 alin.
(2) litb) si €] sunt cuprinsi: reprezentanii ai elevilor din invagamantul gimnazial cu statut de

nhsarvatari raprnvnni‘nnh ai parlnh!nr‘/rnpr‘n'znnfnnhlnr legali nnmlnnllvah de Concilinl crnlar al

ety Aiaaniaiiind

elevilor, respectiv Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legah si Asoc1a;la de
parinti.

(2) Activitatea comisuior din unitatea de invatamant i documenteie elaborate de membrii comisiei
sunt reglementate prin acte normative sau prin prezentul regulament.

(3) Lanivelul unititii de invatimant se elaboreazsd proceduri privind functionarea comisiilor.

(4) Comisia pentru curriculum se constituie in baza hotararii Consiliului de administratie, fiind
formati din profesori de la fiecare arie curriculard. Directorul unitatii de invatdmant emite decizia
de constituire a comisiei pentru curricuium.

(5) Activitatea comisiei pentru curriculum este coordonatd de un responsabil, propus prin vot, de
catre Consiliul profesoral. din randul personalului didactic de predare titular. cu rezultate deosebite
obtinute in activitatea didactica.

(6] Numirea l‘esponsabi}ului comisiei pentt‘u curriculum se face prin decizie a directorului, emisa
it baza unei hotarari a Consiliului de adininistragie, i urn
Consiliului profesoral.

(7) La nivelul unitatii de invatdmant se elaboreazd o procedura privind functionarea comisiei
pentru curriculum.

(8) Atributiile comisiei pentru curriculum vizeaza actmt ati legate de procesul de prmectare

1 v +
:mp.c. ncnwarg, 1 onitorizar

1a propuiierii primite din paitea

¢ -§i -eva
invatamant, precum:

a) initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind
oferta curriculard a unitdtii de invatamant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din oferta
scolii (CDEQS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea metodei de analiza de tip SWOT;

h'\ congiliarea cadrelor riiriar-ﬁr‘n in nror‘ncul da elaharare a l"\l',Jh‘lPr")l"ll ci nroiectarii dida Cti":e'

B e e

c) monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru cumculum a modului de aplicare a
planurilor - cadru si a programelor scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizarea periodica a performantelor scolare ale elevilor si propunerea, dupa caz, a unor
activitati remediale;

e) caordonarea organizarii de activitati de prega
examene si concursuri scolare;

f) realizarea la nivelul catedrelor a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv a unor resurse
educationale deschise si a unor instrumente de evaluare i notare;

g) centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de cdtre cadrele
didactice, sub forma unei liste care este prezentata pentru a fi dezbatuta si avizata de Consiliul
profesoral si ulterior propusd, spre aprobare, Consiliului de administratie al unitatii de invatamant;
h) coordonarea activititilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali si
eleviior;

i) analizarea proiectelor de programd, in vederea acordarii de catre inspectoratul scolar a avizului
de specialitate, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitatii de
fnvatamant;

j) elaborarea anuala a unui raport privind calitatea oferteli urrlcuidre a unlt atii

|l’1.f"]'ll("ll! "I {‘I'I'I"C'I'I'I"'Iiﬂ'l" f\'r\'l"lf\'l"l'.l]ﬂ 1mn]amnni’ai’a !‘.’l 'I"Il(fﬂ'l l “I"II '.]"'I‘I Hn ™
Ahned basia fenAL ke k AAASA ALy didapraiaiii il veildl nmra FAA WAL AsiVdapliasacasaty po

interpretarea lnformapllor obtinute din procesul de monitorizare;
(k) prezentarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in Consiliul profesoral, a
raportuluil de activitate a comisiel si valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in

fundamentarea analizei de nevoi pentiru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul
ﬁ:rnlnr nrmatnr;

ire pentru elevi in vederea participarii acestora la

c.
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1) sustinerea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a predarii la
nivelul de performanta al elevilor si la realizarea planurilor individualizate de invitare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfasurarii programului ,Invitare
remediaia” la nivelul unitagii de invatdmant;

nl mnn1rnrl'7-3ra': tnf’nr‘ﬂ(‘n]ui alawnlnr Ao a eridia limha materna racnacHu lcl’nr-l':.u c1 rultiira
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minoritatii careia 1i apartin si intreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea
sd le studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

0) constituirea si actualizarea periodica a unei arhive electronice care sa cuprinda documente,
studii, cercetdri, resurse educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, care
Spriiin:‘i arﬂirjarpa curricnlumulni:

p) constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care privesc
curriculumul, atat cele elaborate si aprobate la nivel nationali, cat si cele elaborate si aprobate la
niveiul unitdrii de Invaramanr (pianuri-cadru si programe scoiare utilizate, inciusiv pentru CDEQS).
(11) Comisia pentru formare sf dezvoltare in cariera didactica (CFDCD) se constituie la nivelul
unitatii de invatamant, prin decizie a directorului. fiind formata din 3-7 membri. dintre care unul
este responsabilul/coordonatorul comisiei, in baza hotérarii Consiliului profesoral.

(12) Membrii si responsabilii comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica se aleg din
randul personaluiui didactic de predare titular, prin voi secrei, de cdire Consiliul profesoral.
Responsabilul nu poate ocupa functia de director sau director adjunct.

(13) Componenta CFDCD este stabilita anual, prin decizie a conducerii unitatii de invatamant.

(14) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica identificd nevoile de formare
continua ale personalulul didactic, programele si proiectele destinate formém contmue a
L

Bl

per"oualuldi didactic 5i monitorizcaza v ulu}.a
personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.

(15) Atributiile comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd sunt urmatoarele:

a) realizeazd cartografierea nevoilor de formare continua ale personalului didactic la nivelul uni
de invatimant;

¥

h) identific3 si informeaza
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continue;
c) elaboreaza si propune anual consiliului profesoral, spre avizare, planificarea activitatilor din
domeniul formadrii in cariera didacticd, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitatii

de fnvatamant/ local, cu priorititile stabilite in planul national de formare continui in cariera
didactica si cu nrofilul nrofesional al cadrelor didactice;

et

d) planificd, organizeaza si desfdsoara ateliere, seminarii, lectii predate colaborativ, interasistente,
studii de caz, schimburi de experientd etc, la nivelul unitatii de invatimant;

e) organizeaza activitdti specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea susfinerii examenului national pentru definitivare Tn invatamantul preuniversitar/de
licentiere in cariera didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobandirea recunoasterii rezultatelor invatirii nonformale, inclusiv
a celor dobandite ca urmare a participdrii la mobilitati cu scop de invitare in proiectele finantate
prin programeie UE in domeniul educatier;

g) gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unititii de invitdmant, evaluidnd anual
stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizarea periodica
a bazei de date privind numarul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recunoastere si echivalare
a creditelor profesionale transferabile) acumulat de fiecare cadru didactic pe parcursul ultimilor
doi ani de activitate didacticd, caicuiaii ia data de 31 august;

h) monitorizeaza impactul formdrii cadrelor didactice asupra calitdtii procesului de predare-
invdtare-evaluare si a progresului scolar al elevilor, la nivelul unititii de invatdmant;

i) informeaza si sprijinad personalul didactic in ceea ce priveste evolutia n carier3;

j) consiliaza personalul didactic In ceea ce privesie elaborarea si gestionarea portofoliuiui

nrafacinnal:
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k) colaboreazi cu Inspectoratul Scolar Judetean, cu Casa Corpului Didactic, cu Consiliul de
administratie si cu Consiliul profesoral al unitatii de invatamant;

1) in baza unor analize de nevoi, colaboreaza cu celelalte comisii din unitatea de invajamant pentru
a elabora programe de formare adaptate si actuaiizate;

m) aorice alte -nl-ﬂl-\nhn reazultand din Iagmlaha in ‘ngn'.n—-n
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(16) Comisia pentru prevenirea si combaterea violenfei, a faptelor de coruptie si

discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitagii se constituie la nivelul unitatii

de invatamant, in baza hotararn Consiiuiul de administrafie prin care se aproba §i componenta sa

nominald. Comisia este formata din:

= directorul adjunct;

= 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

= 1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de Consiliul reprezentativ al
paringilor/reprezentangiior iegali $i Asociatia de paringi;

= 1-3 clevi desemnati de Consiliul scolar al clevilor;

= 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al Consiliului local. membri in Consiliul de
administratie al unitatii de invatamant, cu statut de invitati;

= profesorul consilier scolar.

{(17) Directorul unitdjii de tnvajamant emite decizia de constituire $i componenia nominalid a

Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul

scolar si promovarea interculturalitatii.

(18) La nivelul unitatii de invagamant se elaboreaza o procedura privind functionarea Comisiei

pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de corup‘;ic si discrimindrii in mediul scolar si

1+ lie=s ¥, 1. A il o
promovairca inter C'du.hralha}l' in runctie Q¢ nNevohe proprii

(19) Activitatea comisiei se desfigoard prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului

prevederilor legale in vigoare care vizeazi prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de

coruptie si discrimindrii si, respectiv, afirma promovarea interculturalitatii, in mediul scolar.

(20) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in

mediul scolar si promovarea interculturalititii analizeaz3 abaterile disciplinare ale beneficiarilor

primari care sivrsesc abateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit

prevederilor statutului elevului si ale prezentului regulament.

(21) Atributiile comisiei:

a) prevenirea si combaterea violentei:

= finregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean, a cazurilor de violenta sivargite in
mediul scolar;

= analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violentd, elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii
de Tnvatdmant;

= realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei. pe care il comunica
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), in vederea includerii acestuia in
raportul general privind starea si calitatea invatdmantului in anul scolar respectiv;

= colaborarea cu autoritatiie s1 institufiiie cu atribufii legale in prevenirea, combaterea $i
managementul cazurilor de violentd scolard, inclusiv cu reprezentantii Serviciilor Publice de
Asistenta Sociala, ai Politiei si ai Jandarmeriei;

= propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aiba drept
consecintd cresterea gradului de siguranta a prescolarilor/beneficiarilor primari si a
personaiuiui din unitatea scolard si prevenirea deiincvengei juveniie in incinta si in zoneie
adiacente unitdtii de invatamant;

= propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de
bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- Pmbunititirea strategiilor de comunicare pe teme anticeru

™
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riscuri si vulnerabilitati;



asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invitidmant, inclusiv a
modului de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;
desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru invatimantul preuniversitar;
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aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de citre personalul didactic de
predare;
diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie

sau a incidentelor de integritate,
derularea de programe si campanii de informare <i respongcahilizare a heneficiarilor nrimari cn

privire la rlscurlle si consecm;ele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor scolii incluzive:

=

monitorizarea respectdrii politicilor de promovare a inciuziunii, diversitatii, combaterea
discrimindrii si a segregarii scolare;

asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invitimant respectd, recunosc si
reflecta cultura, istoria si limba minoritatilor etnice, nationale si lingvistice ale elevilor,
parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii locale;

asigurarea faptului ca tradigiile, sarbatorile, evenimeniele respecid, recunosc si reflecid
diversitatea etnicd, lingvisticd, religioasa a elevilor, a pdrintilor/reprezentantilor legali si a
comunitatii locale;

identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru solutionarea
acestora, Consi}iului de administratie, directorului unitatii de nvataméant sau Consiliului
medierea, dupa caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectirii principiilor scolii incluzive;
propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitdtii de invitdmant, care si
contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalititii;

consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea

i - . . . . .
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sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;
monitorizarea gi evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii
si promovarea interculturalitatii;

monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolara si, dupi caz, colaborarea la
raalizarea Planului de dpcpgr‘pgnr‘p srnlar‘ﬂ la nivelul unitatii de? invitimant,

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul
prevederilor legale in vigoare.

(22) La activitatile comisiei poate participa, cu statut de invitat, si un politist desemnat de citre
Inspectoratul de Politie Judetean.
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TITLUL VI
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic
auxiliar si administrativ

CAPITOLULI

Compariimeniul secreiariai

ART.73

(1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar-sef, secretar.

(2] Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

[_C)J Peuu ud d‘)!gu[d legdl[[ld pdl lllLIIUI /lt‘pl BL(:‘!ILdl]LIIUI lﬂgdl[ dl Ut‘ll(:'lll.ldl l[UI pr LA cu uniidaiea
ae l.ll\fdl.dl'lldlll., directorul ;31 Consiliul  de dulullllbudg.lt: decid un program flexibil al
compartimentului secretariat, astfel incat s3 asigure activitatea cu parintii/reprezentantii legali al
acestuia In intervalul orar 8-9, respectiv 16-18, cel putin doui zile pe saptamana.

Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parmtn sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate ain afara unitdtii, aprobat de director, in baza hotdrari Corsﬂmiui de
. | oy oy

istra d}:c, astfel:
- luni, miercuri si vineri in intervalul orar 8:00-16:00
- marti si joi, in intervalul orar 8:00-18:00

ART. 74

Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;
b} intocmirea, actualizarea gi gestionarea bazelor de date;

C} intacmirea i transmiterea clhmfnlnr statistice si a celorla

alte ca tegorii de documente colicitate
de catre autoritai, precum si a coresponden;el unitdtii de invatamant;
d) inscrierea copuiior/beneficiariior primari pe baza dosareior personale, pastrarea, organizarea i
actualizarea permanentd a evidentei acestora si rezoivarea probiemeior privind miscarea
beneficiarilor primari, in baza hotirarilor Consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislagia in
wgoare sau de fisa posuuul

I_j L(Jﬂ'lpletdl ed, ver IIlLdI ed, pdb[l dred ll’l LUIldl],ll de securiidie !;l darhivar ed UULUII’IEHIEIUI l(‘.‘[erli.(.)dl e
la situatia gcolard a beneficiarilor primari si a statelor de functii;

g) primirea. intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a
documentelor scolare, in conformitate cu prevedenle regulamentulm privind regimul actelor de
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h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor
de pdstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului
educatler
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intocmirea statelor de personal;

k) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invatamant;

1) calcularea drepturilor salariale sau de alt3 naturi in colahorare ¢ ompartimentul financiar -
contabhil;

m) gestionarea corespondentei unititii de invatamant; inregistrarea tuturor sesizirilor, petitiilor
sau memoriilor primite de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane;
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conformitate cu legislatia in vigoare;
0) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, contractele

colective de munca aplicabile, prezentul regulament, regulamentul de ordine interioar3, hotirarile
Congiliului de administratie si deciziile directornlui, stahilite in sarcina ¢a

A WREE -

AKL. /O
(1) Conditionarea de orice beneficii a eliberirii actelor de studii, a documentelor scolare sau a

caracterizarilor este interzisa.
(4) Secretarnl-cef /Secretarul rispunde de gestionarea actelor de stndii siadocu

m iwvind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare gestionate de unitatea de invatamant.

(5) Unitatea de invatamant va pune la dispozitia parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor
primari si a altor persoane interesate o adresa de e-mail la care pot fi transmise solicitari, petitii,
cereri, memorii, sesizari etc.

(6) Conducerea unitatii de invatdmant se va asigura ca termenul de raspuns previazut de lege pentru
memorii, petitii, cereri etc., va fi respectat.

(7) In unitatea de invitimant existd un sistem confidential functional pentru sesizirile referitoare
ia posibiie acte de violenta.

in Cr_\nmrm!tate cn nrevederile regulamentulni privin

CAPITOLUL T
Compartimentul financiar-contabil

SECTIUNEA 1
OUrganizare si responsabilitafi

ART.76

r1‘\ Camnart
P

uunu

imantn
ent

financiar-contahi ranrazinta ctructura oroanizatoriea di
meno angciar-conian wrica &

i il reprezint3 structura organiza
mvatamant in care sunt realizate: fundamentarea si execugia bugetului, ev1den;a contablla
intocmirea §i transmiterea situafiilor tinanciare, precum si orice alte activitafi cu privire la
finangarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective
de munca aplicabile, de regulaimentul de organizare si funcfionare a unitigii si de regulamentul de
ordine interioara.

(2) Compartimentul financiar-contabil cuprinde contabilul.

(3) Compartimentui financiar-contabii este subordonat directoruiui unitégii de invarimant.

ART.77

Compartimentul financiar-contabil are urmatoarele atributii:

a) desfagurarea activitatii financiar-contabile a unititii de Invatamant;

b gestionares, din punci de vedere {inanciar, a fnireguiui pairimoniu al unitéiii de fuvaidman, o
conformitate cu dispozijiile legale Tn vigoare si cu hotdrarile Consiliului de adminisiraiie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetar, conform legislatiei in vigoar
si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de admmlstra; cu privire la executia bugetar3;
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de InvafAmant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor
g) Intocmirea si verificarea statelor de plati in olaborare cu compartlmentul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile previzute de
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j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invdafamant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, In condifiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale Consiliuiui de

';lrlmln‘lr.:i'r'.:l'ln nrin care go anaaiaaza fondurila n r}il’"iHi-
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m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheituielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de
norimele legale in materie;

0) orice alte atribufii specifice compartimentului, reznltind din legiclatia Tn vigoare si hotirarile
Consﬂlulul de admlmstratle si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa
postuiui.

SECTIUNEA a 2-a

Manaanmnant Anancin
ivague lﬂs\wlll\u‘l‘- EABRCARELLICR

ART.78

(1) intreaga activitate financiard a unitatii de invatamant se organizeazi si se desfisoari cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiara a unitajii de Invajamant se desfasoara pe baza bugetulul propriu.

ART. 79

Pe baza bugetulul aprobat, directorul s1 Consiliul de administragie actualizeaza programul anual de
achizitil pubiice, stabiiind 1 celelaite masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli n limitele fondurilor alocate.

ART. 80

(1) Este interzisa angajarea de cheituieii daca nu este asigurata sursa de finangare.

(2] Resursele extrabugetare ale unitdiii de invdiamant pot ii folosiie exciusiv de aceasta, conform
hotdrarii Consiliului de administratie.

CAPITOLUL 111
Compartimentul administrativ

SECTIUNEA 1
Organizare si responsabilitati

ART. 81

(1) Compartimentul administrativ este coordonat directorul unitatii de invatimant si cuprinde
personalul administrativ al unitatii de invatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

ART. 82

Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) reaiizarea reparatiiior, care sunt in sarcina unitagii de invatamant, $1 a iucrariior de intrefinere,
igienizare, curatenie si gospodarire a unitatii de invatamant;

¢) Intretinerea terenurilor, a cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unititii de invatdmant,
care intra in atributiile unitatii de invatamant;



e) receptia bunurilor, serviciilor §i a lucririlor, printr-o comisie constituiti la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenga, utilizarea $i migcarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare compartimentul financiar- contabil:

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatii de invatamant privind
sanatatea g1 securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

1) intocmirea prolectuiul anual de achizifi 51 a documentatiiior de atribuire a contracteior;

j) orice alte atribuiii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia In vigoare, hotararile
Consilinlni de administrafie si deciziile directorului, stahilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa
postului.

SECTIUNEA a Z-a
Management administrativ

ATV O
MNivi. oo

Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatii de invagdmant se
realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

ART 84

asm A8 W

(1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatimant se realizeazi de citre comisia de inventariere,
numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunuriie aflate in proprietatea unitatii de
invdjdmant se supun aprobarii Consiliului de administratie de citre director, in baza solicitirii
compartimentelor functionale,

ART. 85

Bunurile aflate in proprietatea unitdfii de invitimant sunt administrate de citre Consiliul de
administratie.

ART, 26

Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrarea unitatii de
invatamant, pot fi inchiriate in baza hotaririi Consiliului de administratie.

ART. 87

(1) In unitatea de invitimant se organizeaza si functioneaza in format fizic.

(2) Acestea se organizeaza si tunctioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicat, cu
modificdrile i completdrile ullerioare, $i a regulamentului aprobat prin ordin al ministruiui
educatiei,

(3) In unitatea invatamant se asigura accesul gratuit al beneficiarilor primari si al personalului la
platforme digitale de invatare,

(4) Prin platformele digitale de invatare, unitatea de invagamant asigura suportul digitai pentru
elevi, inclusiv pentru elevele gravide si elevii parinti, in procesul de invatare, in timpul sau tn afara
programului scolar, in perioadele de suspendare a cursurilor scolare, Tn nerinada de ingrijire a
copilului, in perioadele in care, din motive medicale sau de alti naturi, se afli in imposibilitate de
participare fizicd la cursuri, pentru participarea ia mobilitiii nagionaie si internatgionaie.
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(5) Bibliotecile scolare sunt dotate si cu materiale, cdrti, periodice, resurse educationale in limbile
minoritatilor nationale si care reflecti nevoile, interesele, cultura, istoria si identitatea minorititilor
nationale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilitati.
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Elevii
CAPITOLULI
Dobéndirea si exercitarea calititii de elev

ART. 88
Beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii si elevii inscrisi in unitate de invatamant.
ART. 85
(1) Dobandirea calitdtii de heneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de
invatamant.

(2) Inscrierea se aprobi de citre Consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentuiui reguiament, a reguiamenteior specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei, ca
urmare a solicitdrii scrise a parintilor/ reprezentantilor legali.

(3) Tn vederea asiguririi accesului la invitAmantul obligatoriu, unitatea de tnvitimant are ohligatia
de a inscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal, in conformitate cu prevederile art.
105 alin. (11) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile ulterioare.
Normeie metodoiogice peniru inmairicuiarea persoaneior care nu detin un cod numeric personai,
sunt prevdzute in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.

ART. 90
(1) Inscrierea la grupele de nivel prescolar, si, respectiv, in invatdmantul primar se face conform

e Bt 2

iogiilor aprobate piin ordin al ministiului educatiei.
ituatia In care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei |, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observid manifestiri de oboseali sau de neadaptare
scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invdatamant o solicitare de
retragere a elevului in vederea refnscrierii in anul scolar urmitor, in clasa corespunzatoare
a retras; la cererca motivatd a parintelu, refnscrierca se poate face 5i in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioars nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia in care copiii din Invatamantul prescolar, din grupele mijlocii si mari, inregistreaza
absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseali sau de
neadaptare la regimul gradinitei, paringii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de
inv3tdmant o selicitare de retragere a copilului, in vederea refnscrierii in anul scolar urmator,

(4) In situatia solicitirii de retragere, mentionate la alin. (2) si (3), unitatea de Invitimant va
consilia pdrin{ii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educafional al
copilului/elevului si ii vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionati decat in situatia in care
evaluarea nivelului dezvoltirii realizata de cadrul didactic de la clasi atesti necesitatea refnscrierii
in grupa/clasa anterioard sau in grupa/clasa coresnunzitoare nivelului din care s-a retras
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ART.91

Elevii promovati vor ti inscrisi de drept in anul urmétor, daci nu exista prevederi specitice de
admitere in clasa respectivi, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 92

Calitatea de prescolar/elev se exerciti prin frecventarea cursurilor siprin participarea la activititile
existente in programui unitatii de invatamant.



ART. 93

Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev vizat/ legitimatia de elev vizatd la Tnceputul
fiecarui an scolar de catre unitatea de invatamant la care este inscris elevul.

ART, 94

(1) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare ord de curs se verifici de citre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriuy, fiecare absenti, Absenta se consemneazi in catalog doar in cazul
In care elevul nu este prezent ia ora de curs si nu poate fi folosita drept myjloc de coercitie.

(2) Motivarea absenfelor se face de citre profesorul pentru educatie timpurie/profesorul pentru
Tnvardmantul nrimar/profesornl diriginte in zina prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul beneficiarilor primari minori, pdrinfii sau reprezentantii legali au obligatia de a
prezenta personal profesorului pentru invigimantul primar/profesorului diriginte actele
justificative peniru absenjele copiiuiui siu.

(4) Actele medicale pe baza cirera se face motivarea absentelor sunt, dupd caz: adeverinti eliberat
de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie de
externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele
medicale trebuie sd aibd viza medicului de familie care are in evidents fisele medicale /carnetele de
saindatate ale beneficiarilor primari.

(5) Inlimita a 40 de ore de curs pe an gcolar, fard a depdsi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului
legal al elevului, adresate profesorului pentru invitimantul primar/profesorului diriginte al clasei,
avizate in prealabil de motivare de citre directorul unititii de Invatimint

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi
motivate pentru un numar de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi
40% din numarul orelor alocate unei discipline.

(7) Profesorul pentru educatie timpurie/ profesorul pentru invagamantul primar/profesorul
diriginte pdstreaza la sediul unititii de invatimant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza
carora se face motivarea absenjelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea
activitatii elevului.

(8) Nerespectarea termenului previzut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazd pe baza actelor
justificative, conform prevederilor statutului elevului.

ART. 95

(1) La cererea scrisd a directorilor cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a
conducerilor structurilor sportive, directorul unititii de invatamant aproba motivarea absentelor
beneficiarilor primari care participi la cantonamente si la competitii de nivel local, judetean,
regional, national si international,

(2) Directorul unitdtii de invitimant aprobi motivarea absentelor beneficiarilor primari care
participd la olimpiadele si concursurile scolare organizate la nivel local, judetean/interjudetean,
regional, national si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumitori /Insotitori.

(3) Directorul unititii de inviatidmant aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care
participa la mobilititi en scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din
Legea Invatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare.

(4) Directorul unititii de invitimant are obligatia sd anunte serviciile de asistenti sociald (Serviucl
Public de Asistenta Sociala/Directia de Asistenta Sociala) s1 sa contribuie Ia stabilirea unor masuri
de prevenire a abandonului scolar, in cazul beneficiarilor primari care inregistreaza absente la cel
putin 75% din numarul de ore de curs previzut intr-un an scolar la disciplinele.
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ART. 96

(1) Elevii retrasi din tnvitimantul preuniversitar se pot refnmatricula, la cerere, de regula la
Inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatamadnt si aceeasi forma de invagamant, cu
susfinerea, dupa caz, a examenelor de diferenid, redobandind astfel calitatea de elev.

(2) In situatia beneficiarilor primari retragi din invitimantul preuniversitar, parintii/
reprezentantii legali au obligatia de a depune o declaratie pe propria raspundere prin care igi asuma
cd, in termen de cel mult 60 de zile, prezinti dovada continuirii studiilor si acte doveditoare privind
domiciilui/rezidenta elevuiui in vederea asigurarii dreptuiui la educatie ai copiiuiul. in caz contrar,
directorul unitafii de invatdmant va informa Serviciul de Siguranta $colara de pe raza caruia fsi
desfisoari activitatea.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide si elevii parinti aflati In perioada de
ingrijire a copilului, retrasi, se pot reinmatricula la acelasi an de studiu, in unitatea de invatamant
la care au fost scolarizaii, oricind in timpui anuiui scolar.

(1) Incheierea situatiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii pdrinti aflagi in perioada de
ingrijire a copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzitor anului de studiu la care a
avut loc retragerea, se face, in cazul in care acestia au un numar suficient de note, conform
prevederilor prezentului regulament. in cazul in care acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarati
amanafi, fiind aplicabile prevederile prezentului regulameit, referitoaie la situatia beneficiarilor
primari amanati.

(5) In cadrul retelei scolare se pot infiinta grupe de acomodare pentru elevii romani reintorsi in
tard, in conformitate cu Metodologia pentru organizarea grupelor de acomodare, previzuti in
Anexa nr. 3 la prezentul regulament.

(&) Grupcle de acomodarc au ca obicctv sprijinirca clevului :
de limbha romana si in recuperarea decalajelor de orice fel, precum si integrarea facil
national de invatdmant preuniversitar, prin activitati extrascolare.

CAPITOLUL II
DREPTURILE ELEVILOR

SECTIUNEA 1
Drepturile elevilor

Art. 97,

(1) Elevii, ca membri ai comunitiii scolare, beneficiazs de toate drepturile si
indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la sanse egale de acces, de participare la educatie si de atingere a potentialului
tor de dezvoltare.

(3] Elevii au drepiul la respeciarea inagingi, demnitaiii i personalitiiii proprii.

(4) Elevii au dreptul la protectia datelor cu caracter personal, conform Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
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(5) Elevii au dreptul si fnvete in spatii adecvate desfasuririi activititilor didactice si conexe. Spatiile
trebuie sd respecte normele de igiend, de protectie a muncii, de protectie civild si de paza contra
incendiilor, sd fie adaptate particularitdfilor de varsta si nevoilor de invdtare si numarului de
beneficiari primari.

(&Y Elaxrii » i i A P
(&) Elevil apartindnd minorititilor nationale

identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase.
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Art. 98.

Elevii beneficiaza de urmitoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat obligatoriu. Elevii au
dreptul garantat la un fnvaiimant echitabil Tn ceea ce priveste Inscrierea/admiterea, parcurgerea
si finalizarea studiilor din invitimantu obligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care an
oOptat corespunzator intereselor, pregitirii si competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate In unitatea de invatamant, prin aplicarea corecti
a planuriior-cadru de invatamant, parcurgerea integrala a programeior gcolare si prin utilizarea de
catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii
competentelor-cheie si a atingerii obiectivelor educationale stahilite prin nrofilul ahsolventului de
gimnaziu;

c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia elevului din oferta scolii (CDEGS], aflate In oferta educaiionai a unitatii de invafamant, in
concerdantd cu nevoile si interesele de invitare ale elevilor, cu specificul scolii §i cu nevoile
comunitatii locale;

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba maternd, in conditiile legii;

e) dreptul de a studia doud limbi de circulatie internationala, conform planurilor-cadru, in
conformitate cu prevederile legale tn vigoare,

dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unititii de
a

a

L)

nvatamant, a personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitatii de
nvatdmant. Unitatea de invitidmant se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminirii sau
rtuirii pe criterii de rasd, etnie, limba, religie, sex, convin geri, dizabilitati, nationalitate, cetitenie,
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515, oricntarc scxuald, stare civild, cazier, situatic familialg, situati conomica, probleme
medicale, capacitate intelectuali sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite, atat pentru invatimantul in limba romans, cat
si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si

i

o3

psihologicd, conexe activitdtii de invitimant, puse la dispozitie de unitatea de invitimant fiindu-le
asigurata cel putin o ord de consiliere psihopedagogici pe an;

i) dreptul de proprietate intelectuali asupra rezultatelor obtinute prin activititile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistici si inovare, conform legislatiei in vigoare si eventualelor contracte dintre
parti;

i) dreptul de a heneficia de sustinerea statulni, pentru elevii din medii dezavantajate sorio-
economic sau din grupuri vulnerabile, precum si pentru elevii cu cerinte educationale speciale,
conform prevederilor legale in vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluirii lucririlor scrise;

m]) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, in vederea
obtinerii de trasee flexibile de invatare;

n) dreptul de a participala disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special
In acest sens, in baza hotararii consiiiuiui de administratie, in conformitate cu prevederiie legaie in
vigoare;

0) dreptul de a beneficia, la finalizarea invatamantului gimnazial obligatoriu, de o recomandare
consultativa de incadrare intr-o formi de invatamant de nivel superior, emisi de profesorul
consilier scolar si de profesorul diriginte, avand caracter de orientare gcolard gratuita pentru fiecare
elev.

p) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiali a unitatii de tnvagdmant, inclusiv acces la
biblioteci, sli si spatii de sport, computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare
realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor
umane si materiale disponibile. Unitatea de invatamant va asigura, in limita resurselor disponibile,
accesul gratuit la materiale necesare realizrii sarcinilor scelare ale elevilor, in timpul programului

de functionare a acestora.
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q) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijini libertatea de exprimare fara incalcarea drepturilor
si libertatilor celorlalfi participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea,
onoarea, viafa particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate
de exprimare urmatoarele manifestiri: comportamentul discriminatoriu de orice fel fata de
persenalul din unitatea de invitimant sau fatd de colegi) utilizarea invectivelor si 2 limbajului
trivial, alte manifestari ce incalci normele de moralitate;

r) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor prevazute pentru
studiul imbii materne, al istoriel §1 traditiel minoritatilor nationale, conform legii;

s) dreptul de fi informafi cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an scolar sau pe
intervale de invitare;

s) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a Invéta in sili adaptate particularititilor de varsti si nevoilor de Invatare, respectand
efectiveie minime/maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitate cu prevederile Legii
invdramantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare;

t) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa. fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unititii de invitimant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitati extrascolare organizate de unitatea de invitimant sau de citre terti, in palatele si cluburile
elevilor, in bazele sportive si de agreinent, fn taberele si fn unitaiile conexe inspectoratelor scolare
judetene, In cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor
de functionare ale acestora; elevii vor participa la programele si activitatile incluse in programa
scolara;

u) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
1 L.:1
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extrascolare, In limita resurse sponibile;

v) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stan la baza situatiei scolare;

w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de Invdtamant pe care le vor urma si de a
alege parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregitirii si competentelor lor;

x) dreptul la educatie diferentiats, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularititile
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Elevii cu performante scolare decsebite pot promova 2 ani de studii

intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de ad ministratie al unitatii de invatimant,

pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar, aprobata prin ordin

al ministrului educatiei;

y) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unititi complexe de asistent
1

medicald, de tip spital, in
conformitate cu prevederile legale, pentru alevii care sunt nedeplasabili din oi

i dizahilitati

a
d dizahilitati,
respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati
pe o perioada mai mare de 4 saptimani;

z) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la clasd, prin
fise anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate, elaborate conform
modelului din anexa care face parte integranti din prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite
de Consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la clasa la
inceputul anului scolar urmator, in vederea imbunititirii activititii de la clas3;

aa) dreptui de a fi informat privind noteie acordate, inaintea consemnarii acestora;

bb) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

cc) dreptul de a avea conditii de acces la studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invitare, in conditiile legii;

dd] dreptui de a participa ia programeie de pregitire supiimentara organizate in cadrui unitigii de
invatamant;

ee) dreptul de a le fi consemnati in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de
curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

ff) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele acestuia;

oo) drantul de a henaficia da nlanuri individunalizate da Tnvitara Tn vedaraa atinaarii natantialinlng
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maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.
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Art. 99.

(1) Copiii cu cerinte educationale speciale integrati in invafdmantul de masi beneficiazi de
drepturile prevazute la art. 98.

(2) Elevii cu cerinje educajionale speciale integraii In Tnvagdmaniul de masa beneficiazi de servicii
de sprijin asigurate de citre cadre didactice specializate in problematica copiilor si elevilor e
dizabilitati/nevoi speciale, conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin
al ministruiui educatiei, au dreptui si fie scolarizafl in unitai de invatimant de masa sl unitati de
invatdmant special pentru toate nivelurile de invatamant, diferentiat, in functic de tipul si gradul de
dizahilitate.

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in urma
diagnosticdrii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limb3, religie, apartenenti la o
categorie defavorizata), se sanciioneazi conform prevederiior iegaie,

(5) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiazi de conditii de egalizare de sanse, in functie
de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invétare, cat si la
sustinerea evaludrii nationale, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale
ministrului educatiei.
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conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2)-(9) din Legea tnviatimantului preuniversitar nr

198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

(8) Elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul la masuri de sprijin, stabilite de unitatea de
invatdmant, conform legislatiei in vi goare si procedurilor proprii, o astfel de misuri fiind prezenta
facilitatorului, numit in literatura
scolar.

(9) Facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul personal/insotitorul, o persoand numita de
parinti si fata de care copilul are dezvoltati o relatie de atasament, un specialist recomandat, iar
numirea acestuia se face in urma includerii in planul de abilitare-reabilitare, respectiv planul de
servicii psihoeducationale, notrivit art, 64 alin.(€) din Ordinul comun nr, 1985 /1 305/5805/2016 si
conform procedurilor proprii ale unitdtii de Tnvatamant.

(10) Atributiile facilitatorului sunt cele previzute de art. 64 alin. (5), alin. (7) si alin. (8) din Ordinul
comun nr. 1985/1305/5805/2016 si conform procedurilor proprii ale unititii de Invatamant.

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul activititilor
extrascolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

d) sprijin la etectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadrul didactic de la clasd, cu profesorul itinerant si de sprijin si cu alte cadre
didactice si profesionisti din scoali;

f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activitatilor extrascolare;

g) colaborarea cu parintii /reprezentantii legali.

ponorialitara chadarer Al %6y dn canil ma marciren] o carara sl
drdldaub opllidiital 5nalGoW, diguuri ac CUpL 1 Loul puUgralinnuiul

-

Art.100.

In vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucrarile scrise, stipulat la art.
98 lit. 1), elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona astfel:
a) pdrintele/reprezentantul legal solicita, verbai, cadrului didactic s justifice rezultatul evaluicii
prezenta elevului si a pirintelni /renrezentantului legal, in termen de mavimum 5 zile hucritoa
la comunicare;

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
pdrintele/reprezentantui iegai poate solicita, in scris, in termen de 5 ziie lucratoare, conducerii
unitatii de invdtamant reevaluarea lucririi scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale
SAn pracrice:

el
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¢) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneazi alte doui cadre didactice de
specialitate din unitatea de invitimant care nu predau la clasa respectiva si care reevalueazi
lucrarea scrisa;

d) media notelor acordate separat de
reevaluarii In cazul invitimantuluip
cadre didactice;

e) in cazul in care diferenta dintre nota initiala/calificativul initial acordatii/acordat de cadrul
didactic de la clasa si nota/calificativui acordata/acordat in urma reevaluarii este mai mica de un
punct, contestafia este respinsa si nota acordats inifial ramane neschimbatd. In cazul in care
diferenta dintre nota initiali/calificatival initial si nota acardats in nrma reevaludrii este de cel
putin un punct, contestatia este acceptatg;

cadrele didactice prevazute la lit. ¢} este nota rezultats in urma
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Art.101.

Elevii beneficiazd de urmaitoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii nonformale, economice, sociale,
educationale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia In vigoare, fard a utiliza jigniri sau a
manifesta un comportament discriminatoriu si fara a perturba orele de curs;

) dreptui la reuniune, in afara oraruiui scolar. Activitatile pot fi organizate in unitatea de
invafdmant, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea Consiliului de administratie.
Exercitarea drentului 1a reuniune nu poate fi supusi decart acelor limitiri care sunt prevazute de
lege si care sunt necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei nationale, al ordinii
publice, pentru a proteja sanatatea si moralitatea publicd sau drepturile si libertitile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, in conditiile previzute de prezentul statut;
e) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fira nicio limitare sau influentare din partea
personaiuiui unitdtii de invagimang

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le distribui
elevilor din unitatea de invitimant, fir obligatia unitatii de invitimant de a publica materialele.

Suntintarzica nuhlirarans ci distribnirea de matariale rara adne atingera cecurititii natinnala ardinii
Rk Lol Lot puRnlarea sl distripuirea de materiale care adure cunpercsecuriiain nafionale, ordinii

publice, drepturilor si libertitilor cetdtenesti, care constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau
discriminatorii.

SECTIUNEA A 3-A
DREPTURI SOCIALE

Art. 102.

(1) Elevii beneficiazi de urmiiovarele drepiuri sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public
local, inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar la toate
categoriile de trenuri, clasa a [I-a, pe tot parcursul anului scolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursuriior scolare, de o sumi forfetard lunari, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi geelarizati in satul, comun

municipiul de domiciliu si nu beneficiazi de existenta serviciilor de transport public, serviciu de
transport de tip curse scolare si nici de transport cu mijloacele de transport apartinind unitatii de
invatamant sau constiiior locale;

comiuna aracnl ean
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c) dreptul de a beneficia de burse sociale si de merit, precum si de ajutoare sociale si financiare in
diverse forme, in functie de criteriile stabilite conform legii. Elevii care beneficiaza de bursi sociali
au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra identitatii, datelor cu caracter personal si
informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care se afl3;

e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-c unitate de invitimant de a hen
de sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

f) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitatile de invatamant special sau
de masa, inclusiv cel scolarizafl in ait judet decat cel de domiciliy, de a beneficia de forme de sprijin
conform prevederilor legale in vigoare;

g) dreptul de a heneficia de locuri in tahere siinscolisi gridinite de vari /iarng, in conditiile stahilite
de autoritatile competente;

h) dreptul prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie sociald (hrang, supraveghere si
odihnd]) pe durata parcurgerii programuiui educationai in cadrui unitagii de invardmant respective,
in conditiile stabilite de legislatia tn vigoare;

i} dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare nalte.
precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionali sau in

activitati extrascolare culturale, stiintifice §i sportive, asigurate de citre stat;

K i, AW

jJ dreptul de a fi sustinuii financiar pentru aciivitajile de performanid, de nivel national si
international de citre stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

k) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatruy,
operd, film, la alte manifestiri culturale $i sportive organizate de institutii publice, conform legii;

1) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din
straindtate, bursieri ai statului roman, la toatc manifestirile prevazute la lit I);

m) elevii pot beneficia si de burs3 pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte
persoane juridice sau fizice ori cu autoritati publice locale sau judetene, conform legii;

n) elevii si cursantii striini din invdtamantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu
domiciliul in striindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

0) alovii nat hanaficia da sunort finaneciar ci din enrenla nvrr‘nhunni-avn ale unititii do ThustSmanf
UJ Sk W AL r‘v.- AFAr AL A AN A la el uur A b Laddtadivdban \"l MALRL wFRAL frdmva Muub\—u A Ak Mll‘w}‘l A Aaa .‘H}-“-‘.l{u“\"

afiria da hn
eiliciade b

n
da

-

conditiile legii.
(2) Consiliul local/Consiliul judetean poate asigura fonduri pentru acordarea stimulentelor
financiare elevilor care au obtinut distinctii, medalii si premii speciale.
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ALTE DREPTURI

Art. 103.

Elevii beneficiazi si de urmiitoarele drepturi:
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de nvatamant va emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul la asistent3 medicala, psihologica si logopedica gratuitii in cabinete medicale, psihologice
si logopedice scolare ori in unitati medicale de stat:

¢) dreptul de raspuns la solicitirile pentru informatii de interes public, in co nformitate cu

prevederile Legii nr. 544/2001 privind liber
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si completarile ulterioare:

d) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, transmise atat in format fizic, cat si
In format electronic in conditiile legii;

e) dreptul de a beneficia de un ,Ghid al elevului“, elaborat de Consiliul judetean al elevilor, cu avizul

Consiliului National al Elevilor, contindnd informatii referitoare la: drepturile si obligatiile elevulyi

AL ddd e hiaag

A

disciplinele din planul de Invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de invatdmant,
procedurile de evaluare, baza material3 a scolii, informatii despre Consiliul elevilor si alte structuri
asociative, modalititi de acces la burse si la alte mijloace de finantare, mobilititi, precum si alte
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facilitati si subventii acordate; Inspectoratul Scolar Judetean sau unitatea de invatamant poate
sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare disponibile;

f} dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu si eterogen, cu
respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministruiui educatiei;

SECTIUNEA A 5-A
RECOMPENSAREA ELEVILOR

Art. 104.

(1) Elevii care obin rezuitate remarcabiie in activitatea ior educationaid scoiard i extragcolard pot
primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din unitatea de invitimant sau in fata Consiliului
profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisa adresati pdringilor/ reprezentantilor legali, cu meniionarea
rezultatelor deosebite pentri care elevul ecte evidentiat;

c) burse de merit, dupi caz, sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti economici, de
sponsori, de parteneri sau de autoritati publice locale sau judetene, conform prevederilor in
vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e} recomandare pentru a heneficia, cu prioritate, de excursii san tabere de profil din tari si din
straindtate;

f) premiul de onoare al unititii de invatdmant.

(2) Performania eleviior ia concursuri, ia oiimpiadele pe discipline, ia olimpiadeie inter/
transdisciplinare, la olimpiadele de creatic  tchnico-gtiintifics  si  artistici si la
olimpiadele/campionatele sportive se recompenseaza financiar. in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasuratd, cu diplome sau
medalii, iai acordarea preiiiloi se face la nivelul uititatii de lnvagamait, la propuneiea profesorului
pentru invagd@mantul primar, a profesorului diriginte, a Consiliului clasei, a directorului unitatii de
invatamant sau a Consiliului scolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invdtaturd sau pe discipline, potrivit Consiliului profesoral al
unitatii; numdral diplomelor pe care un-elev le poate primi ny este limitag;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activititi extragcolare, implicare n activitdti de
voluntariat sau de educatie nonformali etc., care meriti si fie apreciate.

(5) Elevii din invatdmantul primar si gimnazial pot obtine premii daci:

a) au obtinut primele trei medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00, respectiv
calificativul Foarte bine - in cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmatearele medii se pot acorda
mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii de invatdmant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfisurate Ia nivel local, judetean, national sau international:

d) s-au remarcat prin fapte de inalt3 tinutd morals si civica.

(6] Unitaiea de Invaidmani poaie stimula activitdjile de performanii tnaiid ale copiitor/eieviior la
nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea asociatiei
parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintitice si culturale, a comunitatii locale si altele
asemenea.
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Sectiunea a 6-a
INDATORIRILE ELEVILOR

Art. 105.

(1) Elevii au urmitoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplini de studiu, de a dobandi
competentele aferente profilului absolventului si de a-si insusi cunostintele prevazute de
programele scolare;

b) de a respecta regulamentele $i hotdrarile unitatii de invatimant. In acest sens, beneficiarii

nrimari an ohliaatia da a ciinnacte nrevadarila Cratiitn
pouaiall au obpligatia da a re

organizare si functionare a unitatii de invatamant, in unctie de nivelul de
particularitatile de varsti si individuale ale acestora;

¢) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului scolar;

dj de a se prezenta la scoald si la toate activititile organizate de aceasta fnti-o tinutd vestimentars
decent3 si adecvati ci de a purta elementul de identificare (vesta de culoare albastrn fnchis en
turcoaz si emblema cu denumirea scolii), aprobat in cadrul sedintelor cu parintii si de citre
Comitetul de pirintii al unitatii de invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
reguiamenteie si hotirariie unitatii de invagamant ;

e) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartencnta informatiilor prezentate in
lucrérile elaborate:

f) de a elabora si sustine lucriri 1a nivel de discipling;

g) obligatia de a sesiza reprezentantii unitatii de fnvatimant si, dupi caz, autoritatile competente
Cu privire la orice llegalitaii in desfagurarea procesului de Invaiamant si a activitatilor conexe
acestuia sau cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari sia
personalului unitatii de nvitimant;

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care
au acces;

i alavmilni ei ala raoulamantnlni Ada
cuneasgte PEMEAEE wsasdilaas SiCVAALL 3 oale regulamentnlui de

”

intelegere si de

k)

e scolar;

i buna functionare a bazei materiale a unitatii de invatdmant. Obligatia
se aplicd si in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari avand obligatia
restituirii acestora in stare buni, la sfarsitul anului scolar;

k) de a pliti contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre unitatea de nvitimant, in urma constatdrii culpei individuale:

1) de a avea asupra lor carnetul de elev/ legitimatia de elev, vizati la zi, si de a-1 prezenta in cazul
utilizarii mijloacelor de transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit.

m] de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolar: beneficiarii
primari si personalul unititii de invatimant;

n) de a ocupa locurile stahilite in timpul deplasirii in nsport folosite pentrn

transportul scolar, de a avea un comportament si un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;
0] de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sanitate in munca, normele de prevenire
si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului;
p) de a anunta, in caz de imbolnivire, profesorul diriginte/profesorul nentru invatamantul
primar/profesorului pentru educatie timpurie, direct sau prin intermediul parintilor/
reprezentantilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandirile
mediculul, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sanatatea colegilor sia
personalului din unitate.
(2) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia si desfasoare
activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadry didactic
Sau a unui cadru didactic auxiiiar, intr-un spafiu supravegheat video din unitatea de Invagamant
stabilit pentru desfisurarea, de reguld, a unor activititi de tipul lecturd suplimentars, completarea
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de figse de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in
scris/prin mijloace de comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale
sunt preluati pentru a desfasura activitate cuy personal specializat.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (2)
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doar pentiu ora de curs finutd de respectivul ca
nu i se consemneaz3i in catalog absents.
(4) Modul de aplicare a prevederilor alin. (2) se reglementeazi prin regulamentul de ordine

interioard al unititii de fnvatamant.
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Sectiunea a 7-a
INTERDICTII

Art. 106.

Elevilor ie esie interzis:

a) sa distrug, sa modifice sau s3 completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau si deterioreze bunurile din
patrimoniul unititii de invatamant;

b) sd introduci $1 sa difuzeze, in unitatea de Invaiamani, materiale care, prin confinutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea unitatea ci integritatea nationals a tarii, care promoveaz3
idei antitigniste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
antitiganismului, cultiva violenta, intoleranta sau care lezeazi imaginea publici a unei persoane;
¢) sa biocheze caiie de acces in spatiile de invatamant;

d) sd deting, si consume sau s3 comercializeze, in unitatea de invdtamant, droguri, bauturi alcoolice,
hauturi energizante, substante etnohotanice sau alte substante inferzise, toate categoriile de
produse care contin tutun sau figaretele electronice si si organizeze sau sa participe/promoveze
participarea la jocuri de noroc:

e) sd introduci si/sau si faci uz in spafiui unitagii de tnvigimant de orice tipuri de arme sau aite
preduse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayur
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizici si
psihica a elevilor si a personalului unitdgii de invatimant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile
personale care nu atenteaz3i la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de
invagainant, in conformitate cu prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
spatiul unitatii de invitimant;

g) sd utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care
eievii cu ceringe educationale speciale {CES) sunt autorizati sd le foloseascs;

h) sd utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfdsoara in afara

unitatii de invatamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu acordul cadruluj didactic,

o ) ) > .
svaramant. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mebile ale slevilor sunt depuse ntr-

un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sala de clasi, la care are acces profesorul diriginte sau
directorul unititii de Invatdmant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat si efectueze
serviciul pe scoald. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de

ai beneficiarilor primari minori sau catre elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unitatii
de invatdmant. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii Cu cerinte educationale
Speciale (CES) sunt autorizati sa le foloseasca;
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i) sd lanseze anunturi false catre serviciile de urgents;

j) sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sa manifeste
violenti in limbaj i in comportament fata de colegi si fafa de personalul unitatii de mva;amant

k) si provoace, sd instige si sa participe la acte de violenia in unitatea de invaiamant si n afara ei;

1) s3 paraseasca pnmmarrlll unitatii de inyatamant in timnul nrgnramulll scolar, cu exceptia

R ot aaaw Lissapsuad

-

51tua!:nlor prevazute de prezentul regulament sau a situatiilor de urgentd, fiindu-le consemnate
absentele n catalogul clasei.

m) sa utiiizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul gcolar;

n) sa invite/sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fard acordul conducerii scolii 5i al
nrnﬂ::nrnhll pentru educatie timpurie/ nr'nqunrulnl pentru muataman‘rul nrlmar/nrnqunrulul
dmgmte.

o) sd indice adresa unititii de invitamant pentru livrarea coletelor personale/ sa solicite curierilor
livrarea coletelor ia adresa unititii de invdtdmant

Capitolul I1I
SANCTIONAREA ELEVILOR

SECTIUNEA 1 - SANCTIUNI

Art. 107.

(1) Elevii care sdvarsesc in mediul scolar abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se incalca
dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de
gravitatea acesiora conform prevederilor prezentului statut.

(2) Pentru a fi sanctionati, olovii trehnie ci comitd ahaterile di
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invatamant, in cadrul actmté;ilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare orgamzate de cadre
didactice, Tn afara perimetrului unitdtii de invatdmant, sau in cadrul activitdtilor scolare sau
extrascolare desfasurate in mediul oniine.

3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.
(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
a) observatie individuald;
b] mustrare scrisé-
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d) mutarea discmlmara la o clasd paralcla din aceeasi unitate de mvé;amant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitatd de timp, conform legii:

f] preavizul de exmatnculare

5) exmatriculareacu d ifeptacie

conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de invatamant,

conform legii;

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atdt elevilor, cat si

parmtllor/repremntantﬂor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicdrii acesteia sau
ii C

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisd in

orice context.

(7) Violenta fizica, verbald sau/si sub orice altd formd, precum si agresiunea se sanctioneazd

conform dispozitiilor legale in vigoare.

(8} Sanctiunile previazute la alin. {4) lit. d) h) nu se potaplica

(9) Sanctiunile previzute la alin. (4) lit. f)-h) se pot aplica in Tnvatdmantul obligatoriu numai in

situatii foarte grave, cand prezenta elevului in scoala pune in pericol siguranta elevilor sau a

personalului din scoald, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.
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(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)-h) beneficiazi de consiliere
scolard, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activititi remediale.
(11) Activitatile remediale se desfésoaré in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aiba loc

cursurile, conform metodologiei de organizare a programului ,inviiare remediali®.
r1 ')1 In mhmi—m in care elevii nn p’.\rhﬂpn la '.'ar-htni'ahlo de Qp'l"‘l}lf‘l nrgnnw::h: la nivalnl nnlti‘if_! de

-3

1nvatamant profesorul diriginte informeaz3, in scris, parmm /reprezentantii legali in acest sens.
(13) In situatia in care elevii si/sau pdrintii/reprezentantii legali refuzad in mod repetat participarea
la sedintele de consiliere scolara si/sau de interventie psihologica si psihoterapeutica si/sau aite
masuii de sprijin, directorul sesizeazd situafia reprezentantilor serviciilor publice de asistenti
sociald/directiilor de asistents sociali/directiilor generale de asistents sociali si protectia conilulni
(Serviciul Public de Asistenta Sociald/Directia de Asistentd Sociala/Directia Generald de Asistent3
Sociala si Protectia Copilului). Directorul are obligatia si solicite serviciilor publice de asistenti
sociald raportui de vizitd ia domiciiiu si/sau rezuitateie anchetei sociaie.

SECTIIINEA

— g e AN A =

2-
PROCEDURA DE APLICARE A SANCTIUNILOR

Art. 108
(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.
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a) informarea in scris a elevilor i a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise;
b) intervievarea, pentru cazurile de violent3, realizata in acord cu prevederile Ordinului ministrului
educatiei nr. 6.23 5/ 2023 pentm aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenté
asupra pregcolarilor/ elevilor s per sonalului unitdiii de Tnvajamant, precum si al altor situatii
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corelate In mediul scolar sia
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modificarile ulterloare,

c) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de Directia Generali de Asistentd Sociala si
Protectia Copiiuiul (DGASPC), in acord cu Hotararea Guvernuiui nr. 4972011 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipd multidisciplinara si in retea in
situatiile de violentd asupra copilului si de violent3 in familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de
exploatare prin muncd, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii roméni migranti
victime aie aitor forme de vioienid pe teritoriul altor state, i a raportuiui de evaluare
multidisciplinard realizat de acesta;

d) oferirea posibilitatii de contestare a sanctiunii in scris.

(3) In procesul de sesizare si analizi disciplinar a elevilor, comunicarea cu parintii /reprezentantii
legali se realizeazd in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigura confidentialitatea, in

prezenta consilierului scolar.
(4) Procedura de sesizare i analiza discinlinara a elevilor
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sancglumlor sunt elaborate Ia nivelul unitatii de invatdmant si aprobate de Cnsiliul de
al acesteia, in baza prevederiior prezentuiui statut.

(5) Procedurile prevazute la alin. (4) sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora de cdtre profesorul pentru educatie timpurie/profesorul pentru Invatamant
primar/diriginte.

D.-t'b

1mstrat1e

Art. 109.

(1) Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incilcarea regulamentelor
in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizati, aprobati si aplicata de
catre profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.
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(4) Sanctiunea este consemnati in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al Consiliului clasei.

Arit. 110.

(1) Mustrarea scrisd cons i informarea parintilor/reprezentantilor
legali, in scris, cu privire la mcalcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament
acceptate in forma continuatd, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte/cadrul

P g 5T

didactic care a observat faptele susceptibile de sanctfiune si este analizatd, aprobata si aplicata de
citre profesorul pentrin invitimantul primar/nrofesornl diriginte,

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de Consﬂlul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnati in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrui de procese-verbaie ai Consiliuiui ciasei.

(5) Sanctiuneca poate fi insotitd de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului
in invatamantul primar.

(6) Documentul contindind mustrarea scrisd este inmdnat parintelui/reprezentantului legal,
personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau pe e-mail, cu
confirmare de primire 1n termen de 5 zile lucrdtoare.
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Art. 111.

(1) Retragerea temporara sau definitivd a bursei se aplica elevilor pentru incalcarea regulamentelor
in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte usoare
dc vlulcu}u, i mod 1 \.pCtaL.

(2) Abaterea este cercetata la nivelul clasei, de catre Consiliul clasei, care propune si sanctiunea.
(3) Sanctiunea este aprobati de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte/profesorul
pentru invatamantul primar.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de Consiliul de administratie al unitatii
de invitimant.

(5) Sanctiunea este consemnati in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de procese-verbale al Consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului
In Invatamantul primar.

(7) Documentul referitor la retra ste it pa
reprezentantului legal, personal, sub se natura, sau, ’fn 51tuatla in care acest lucru nu este posibil,
este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucrdtoare.

Art. 112,

(1) Mutarea disciplinarad la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invatamant, se aplica pentru
incalcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate,
coroboratd cu comiterea unor fapte de violenia sau distrugere a bunurilor scolare.

f')\ Ahaterea acte carcetati de Comicia nentru pnrevenirea si combaterea vinlentei 2
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ntelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitatii de invatamant, in baza hotararii Consiliului de administratie, conform prevederilor
prezentuiui regulament, care propune §i sanctiunea.

(3] Sanctiunea este aprobata de Consiliul profesoral si aplicatd de directorul unitatii de invatamant.
(4) In cazul contestirii sancriunii, aceasta este solutionati de Consiliul de administratie al unititii
de Invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnata In catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sancfiunii este consemnat in registrui de procese-verbaie ai Consiliuiui clasei $i ai Consiliuiui de
administratie al unitdtii de invigimint.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului
in invatamantul primar.
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(7) Documentul referitor la mustrarea scrisd este inmanat parintelui/reprezentantului legal,
personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta
sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Fy

rt 112

(1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta sau
distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o durata de maximum 5 zile lucratoare, nu mai
mult de 15 zile lucratoare pe ai.

(3) Abhaterea este cercetatii de Comisia penfru prevenirea si comhaterea vinlentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unititii de invitimant, in baza hotirarii Consiliului de administratie, conform prevederilor
prezentuiui reguiament, care propune si sanctiunea.

(4} Sanctiunea, insotitd de sciderea notei la purtare, este aprobata de Consiliul profesoral si aplicatad
de profesorul diriginte si directorul unitatii de invatamant.

(5) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de Consiliul de administratie al unitatii
de tnvatamant.

Art. 114,
(1) Preavizul de exmatriculare se aplica pentru comiterea unor fapte grave de violenta sau pentru
incilcarea gravi a regulamentelor in vigoare.
(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
s s
(8=
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coruptie 5i discrimii i &

unitatii de fnviatAmant, in baza hotdrarii Consilinlui de administratie, conform prevederilor
prezentului regulament, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de Consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte si directorul
unititii de invatdmant
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de Invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al Consiliului clasei si al Consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea este insotita de sciderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat parintelui/reprezentantului legal,
personal, sub semnatur3, sau, in situatia In care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta
sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 115.

(1) Exmatricularea consti in eliminarea elevului din unitatea de invatdmant in care acesta a fost
inscris, pana la sfarsitul anului gcolar in curs.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatdamant si
in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in alta unitate de invdtdmant in anul scolar urmator;

Art iie.

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant
siin acelasi an de studiu se aplici elevilor din invatdmantul gimnazial pentru comiterea unor abateri
deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din gcoala.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia peniru prevenirea si combaterea violeniei, a faptelor de

rernntio o dierrimindrii in moedinl eenlar ¢i nramavarea intarenlturalititii conctituita Ia nivelnl
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unitatii de invitimant, in baza hotdrarii Consiliului de administratie, conform prevederilor
prezentului regulament, care propune si sancfiunea.

(3) Sanctiunea, insotitd de sciderea notei la purtare, este aprobata de Consiliul profesoral si aplicata
de profesorul diriginte si dir ectorul unitagii de invaamant.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de Consiliul de administratie al unitagii
de invatamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului
de administratie al unitatii de invatamant.

() Documentul referitor la exmatricularea elevilii este tnmanat de citre directornl nnititii de

invitamant parintelui/reprezentantului legal, personal, sub semnaturd, say, in situatia in care acest
lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invdtare-evaluare.

Art. 117.

(1) Exmatricularea cu drept de refnscriere in anul scolar urmator in altd unitate de invatamant si in
acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial care au fost exmatriculati pentru
comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol sigurania elevilor sau a

o

nersonalului din scoali si care n urma evaluirii realizate de congilierul scolar duni nerioada de
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exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectw de elev1 sau de cadre
didactice.

(2) Abaterca este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unititii de MviAtAmAnt, fn baza hotdrarii Consiliului de administratie, conform prevederilor
prezentului regulament, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotita de sciderea notei la purtare, este aprobata de Consiliul profesoral si aplicata
de profesorui diriginte, directorul unitdiii de Invaiamant yi inspecioratui Scoiar judejean.

(4) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de Consiliul de administratie al unitatii
de Tnvdtamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral si al Consiliului
ae admiinisti d}lt’ al uuua}u ae iii'v'a}ammh

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inménat de citre directorul unitatii de
invatamant parintelui/reprezentantului legal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu
este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 118
Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru
a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

e

SECTIUNEA A 3-A
SANCTIUNI PRIVIND NEFRECVENTAREA ORELOR DE CURS

Art. 119.

(1) Pentru toii elevii din invaiamaniul primar, ia fiecare Z0 de absenie nemotivaie pe an ycolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplind de studiu va fi scdzut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine,
Suficient, Insuficient.
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(2) Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an gcolar
din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplind de studiu va fi scdzuta media anuald la purtare cu cate un punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai mica decét 8 in anul scolar anterior nu pot fi admisi in
unititile de invitdmant cu profil militar, teologic si pedagogic

SRR pUd Aad ddaada e L it = bl = S

SECTIUNEA A 4-A
PAGUBE PATRIMONIALE

Art. 120.

(1) Elevii care se fac responsabiii de deteriorarea sau susiragerea bunuriior unitagii de invaiamant
sunt obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile
ocazionate de lucrdrile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazui elevilor minori, fara

F'nparif*afn Ha nvnr*rwhn {'\hllﬂ‘"fl') rnchhllrn l\nn‘llm]nr can a cupnri’arn H\l‘nr'nr rho]hnnh]nr‘ pnnh‘-n

mARA kA MAAMMAAL RAMSA  wrlaba

inlocuirea bununlor deterlorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.
(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu s1 tipului de
manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii inu
pot fi sanctionati cu sciderea notei la purtare nentru distrugerea sau deferiorarea manualelor
$colare. in cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia nlocuirii manualului
deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deceriorat, sau a achitdrii contravaiorii manuaiuiui respectiv revine pdringiior/reprezentantilor
legali ai acestora

SECTIUNEA A 5-A

CONTESTARE
Art. 121
MY Cantnctaran eanchinmilar cn nar £ o anlicata alas ,'lr\r' nravAagnta la art 16 alin (AT iy A3 cn
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adreseaza in scris de cdtre pdrintele/reprezentantul legal al elevului Consiliului de administratie al
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unitatii de 'inva;amant, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.
(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de Invaiamant. Hotdrarea Consiliului de administratie nu este definitiva si

pnai—n fi atacata nlterior la lnsr:\nfa de contenciog adminictrativ, conform lngn

(3) In situatia in care, ca urmare a solutionirii contestatiei care a fost insotita si de sciderea notei
la purtare, sanctiunea este modificata sau anulatd, se poate modifica, respectiv anula si decizia de
scadere a notel la purtare.

=
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DREPTUL DE ASOCIERE

Art. 122.
in vederea reprezentarii drepturilor si intereseior eievilor, acestia se pot asocia in:
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b) asociatiile reprezentative ale elevilor.
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Art.123.
interesele si drepturile elevilor sunt reprezentate si aparate prin:
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a) participarea reprezentantilor elevilor in organismele - foruri, consilii, comisii si alte organisme si
structuri asociative - care au impact asupra sistemului educational;

b) participarea unui reprezentant al Consiliului judetean al elevilor cu statut de observator la
lucririle Consiliului de administratie al inspectoratului Scolar judetean;

r"l dn‘nunnr‘n‘: de meamaorandumuri natitii r\]’:nnarl colicitari gan altele acemenen riuné caz:

nerea de memerandumuri, petitii, plange enea, dupd caz;

d) transmiterea de comunicate de presa, luari de pozitie publice si alte forme de comunicare
publica;

e} alte modalitati de exprimare a doleantelor, drepturilor si pozitiei reprezental;lior elevilor,
inclusiv organizarea de actiuni de protest, cu respectarea normelor legale in vigoar

Art. 124

Se considera reprezentanti ai elevilor urmatorii:

a) presedinteie, vicepresedintii, secretarui executiv si directorii departamentelor consiliuiui scolar
al elevilor;

b) reprezentantii elevilor in birourile executive ale consiliilor judetene ale elevilor/biroul executiv
al Consiliul National al Elevilor si in structurile de conducere ale asociatiilor reprezentative ale
elevilor legal constituite, ce au prevazut in statut scopul reprezentarii elevilor;

() reprezentantul elevilor 1n consiliul de adininisiragie;

d) reprezentantii elevilor In comisiile unitatii de Invatdmant, Inspectoratului Scolar Judetean si/sau
ale autoritatilor publice locale sau centrale.

Art. 125.

(1) Presedintele, vicepresedintele si secretarul Consiliului Elevilor sunt alesi, prin vot secret, de
catre toti elevii unitatii de invatamant. Este strict interzisad implicarea cadrelor didactice in procesul
de alegeri, implicarea directa constand 1n abatere disciplinara pentru cadrul didactic In cauza.

f'?\ Fiacare elev are rlrn'ntnl de a -.:lnrm c:l de a fi aleg ca rnpravnnranf al elavilor din 1
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mva;amant. Este 1nter21sa limitarea sau restrangerea dreptului de a alege sau de a fi ales, indiferent
de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, statut socioeconomic, convingeri sociale sau politice, sex,
orientare sexuala, varsta, dizabilitate, boala, apartenenta la un grup defavorizat, medie generala,
medie la purtare, situatie scolara, precum si cIe orice alt criteriu discriminatoriu
mﬂuen;eze procedurlle de alegere a elevﬂor reprezentanyl, mdlferent de nivelul de reprezentare.
Influentarea alegerilor se sanctioneaza conform prevederilor art. 210 alin. (1) din Legea
mvatdmantunm preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdriie si compietariie uiterioare.

4) Modul concret de desfdgurare a alegerilor pentru elevii reprezentanti se stabileste de acestia
prln Metodologia de organizare si desfasurare a alegerilor in consiliul elevilor, adoptata de catre
Consiliul National al Elevilor.

Art. 126.

(1) Asociatiile reprezentative ale elevilor constituite la nivel de unitate de invatamant, fie direct, fie
prin sucursale sau filiale, au dreptul sia monitorizeze procesul electoral de desemnare a
reprezentantilor elevilor.

(2) Elevii reprezentanti au dreptul sa constituie sau sa faca parte din asociatii reprezentative.

Art, 127.

Elevii reprezentanti au urmatoarele drepturi:

a) de a avea acces la activitdtile desfasurate de cdtre organismele in cadrul cirora sunt
reprezentanti si la informatiile ce vizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

S . s =
b) de a folosi baza materiald a unitdtii de invat3mant, in conformitate cu indateririle ce le revin in

calltatea de reprezentant;
c) de a li se reprograma evaluarile periodice, daci acestea s-au suprapus peste activititile aferente
calitatii de elev reprezentant;
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d) de a li se motiva absentele in baza unor documente justificative care atestd prezenta elevului
reprezentant la activititile derulate prin prisma calitatii §i care sunt semnate de
presedintele/directorul comisiei/structurii la care elevul reprezentant a participat;

¢) de a le fi decontate cheltuielile de transport pentru participarea la delegatii, conferinte, seminare
etc., in baza documentelor justificative,

Art. 128.

Elevii reprezentanti au urmatoarele Indatoriri:

a) de a respecta prevederile cuprinse in prezentul statut i in legislatia in vigoare aplicabila;

b) de a reprezenta interesele elevilor, fard a {i influentati de factori politici sau de orice alti factori

avtarni:
e
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c) de a reprezenta interesele tuturor elevilor, indiferent de nationalitate, rasa, etnie, limba, sex,
religie, convingeri, orientare sexuald, dizabilitati, cetatenie, varstd, situatie familiala, situatie
socioeconomica, probieme medicale §1 de aite criterii discriminatorii;

d) de a informa elevii cu privire la activitatile intreprinse si deciziile luate si de a asigura
diseminarea informatiilor Tn timp ufil;

e) de a participa la activitétile care decurg din pozitia pe care o detin, conform prevederilor legale;
f) de a raspunde oricarui elev pe care 1i reprezinta, atunci cand le este semnalata o problema care
iine de atribuiiiie ce ie revin din calitatea de eiev reprezentat;

g) de a pastra periodic dialogul cu elevii pe care 1i reprezintd, prin publicarea datelor de contact pe
site-ul unititii de invitimant sau pe diverse panouri de afisaj din unitatea de invatamant:

h) de a fi informati periodic referitor la subiectele relevante care sunt in dezbatere, la publicarea
deciziilor care ii privesc pe elevi, precum si la alte informatii de interes;

i) de a cunoaste prevederile actelor norimative i vigoare.

Art. 129,

(1) Sunt considerate asociatii reprezentative ale elevilor organizatiile neguvernamentale, infiintate
in baza prevederilor legale in vigoare, care indeplinesc cumulativ urmatoarele cerinte:

a) au statut propriy, in carc au declarat ca scop reprezentarca interesclor gi drepturilor clevilor;
h) nu fac propaganda politica sau religioasa;

¢) sunt formate exclusiv din elevi inscrisi in sistemul de invatamant preuniversitar romanesc.

(2) Asociatiile reprezentative isi pot desfisura activitatea la nivel national, judetean, local sau
scolar.

21 Rilialala ean enrmrealala acariatiilor ra
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scopul infiintarii acestora.

Art.130.

(1) Fiecare clasi isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la inceputul anului
scolar. Votnl este secret, iar elevii vor fi singurii responsahili de alegerea reprezentantulni lor,

Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.
(2) In unitatea de Invitamant se constituie consiliul scolar al elevilor.

Art. 131.

(1) Consiliul National al Elevilor este partener al Ministerului Educatiei, cu rol consultativ in
procesul decizional. Elevii pot fi reprezentati si prin alte asociatii reprezentative la nivel national,
cu rol consultativ in procesul decizional. In baza principiului subsidiaritaii, consiliile judetene ale
elevilor, respectiv consiliile scolare ale elevilor sunt parteneri cu rol consultativ ai inspecteratelor
scolare, respectiv ai unitatilor de invatamant.

(2) Prin consiliul elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care 1i afecteazd in mod
direct.
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(3) Consiliul National al Elevilor functioneaza in baza Regulamentului de organizare si functionare
al Consiliului National al Elevilor, aprobat prin ordin al ministrului educatiei, i prin regulamentele
interne aprobate de Consiliul National al Elevilor.

(4) Unitatea de invatamant sprijind activitatea consiliilor scolare ale elevilor, prin punerea la

I
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biroului executiv si a adunarii generale a respectlvulm consiliu gcolar al elevilor. Fondurile aferente
desfasurarii activitatilor specifice se asigura din finantare suplimentard, fara a afecta derularea
activitatilor educationale.

MATDITMAY TIT X7
LAriitvLUL v

Educatia extrascolara
Art132
(1) Educatia extragcolard cuprinde ansamblul activitdtilor educationale organizate in afara
programuiui $colar, in incinta unité;ii de 'invé;émént sau in afara acestora, care contribuie Ila

Ancsrnlbnsnn ot £~ erma m ATl Avaead Tt

GCZVOilarea 31 €Xersarca \..Ull.ll.lbbhl.l}\-lul iormate pr in intermediul curricalumulai llﬂ}lullﬂl, Sicarc
se centreaza pe dezvoltarea fizica, cognitivd, emotionala si sociala a beneficiarilor primari, in
vederea integrarii si participarii lor active in societate.

(2) Oferta activitajilor de educatie extragcolara la nivelul unitatii de invatdmant este elaborata in
urma unei consultari a beneficiarilor primari si paringilor/reprezeniantilor legali, in raport cu
nevoile si persmectivele acestora in vederea participdrii lor la initierea gi implementarea
activitdtilor de educatie extrascolara.

(3) Participarea beneficiarilor primarila activitati educationale extragcolare realizate de organizatii
pubiice sau private din afara sistemulul nagional de invatamant se realizeaza in baza unul
acord/protocol de parteneriat cu unitdjile de invatamant preuniversitar sau cu unitatile de educatie
extrascolari

ART. 133

(1) Activitatea educativa extrascolara din unitatea de Invatamant se desfdsoara in afara orelor de
curs.

(2) Activitagile educajionale extragcolare sunt realizate in cadrul unitagii de invaiamant, al unitagiior
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si galerii de arta, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret, gradini botanice, parcuri
nationale, biblioteci si in alte spatii educationale care indeplinesc conditiile de siguranta a
beneficiarilor primari.

ART. 134

(1) Activitagile educationale extrascolare desfasurate in unitatea de Iinvatamant pot fi: culturale,
civice, artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica,
de voluntariat, de educajie rutiera, financiara, juridicd, antreprenoriaid, peniru sandiate si aite
categoerii specifice

(2) Activitatile educationale extrascolare se pot desfasura sub formd de proiecte si programe
educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari,
exped-i;ii, $coli de vara, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane,
vizite de :n.muu, vu.u.t:, ateliere deschiise etc.

(3) Activitatea educationald extragcolard poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe/clase de
beneficiari primari, de citre profesor pentru educatie timpurie/profesor pentru invatamantul
primar/ profesor diriginte, cat si la nivelul unitatii de invatamant, de catre coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
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invatamant, impreuna cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu optiunile ben_e_l_t:!artlor
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primari, ale consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si ale asociatiilor
parintilor/reprezentantilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.
(5) Organizarea activitdfilor educationale extragcolare de catre unitatea de invatamant/comitetele
de pdrinii/asociatiile de parinti in parteneriat cu autoritati pubilice locale, organizatii
neguvernamentale si alti parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor gi a
altor activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localltatea de dom1c1l1u se face In
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
(6] Activitatiie educationale extrascolare de timp liber care nu necesita depiasarea din localitate,
precum si activitajile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitagii de invajamant
se deruleazi conform prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cu acordnl de principin al
parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului
scolar.
{7) Caiendarui activitﬁ;iior educagionaie exiragcoiare este aprobat de Consiliui de administragie al
unitdtii de invatdman
(8) Rezultatele 11wa§am dobAandite de prescolari/elevi prin participarea la activitati educationale
extrascolare se inscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin adeverinte,
diplome sau certificate acordate de unitatile de educatie extrascolard, unitatea de Invatamant sau
partenerii acestoia.
(9) Cadrele didactice din unitatea de invataméant valorificad rezultatele invatarii dobéndite de
prescolari/elevi in urma participarii acestora la activitati educationale extrascolare si i motiveaza
pentru implicarea ’in activit‘éti extrascolare, sprijinind accesul la aceste activitdti fard impunerea
{10) Evaluarea activitatii E‘.dd\.u\.lunulc extragcolare derulate la nivelu
ein

parte a evaluarii institutionale a respectivei unitafi de

CAPITOLUL VI
Evaluarea copiilor/elevilor

SECTIUNEA 1
Evaiuarea rezuitateior invagarii. incheierea situagiei scoiare

ART. 135

Scopurile evaludrii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si
gestionarea propriilor rezultate ale invatarii.

ART. 136

(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de
disciplina.
(2) In sistemul de tnvdidmant pr

real beneficiarilor primari, pari
"~

niversitar evaluarea se ‘entreazii pe competente, oferé feeclback
ilor /reprezentantilor le

eul
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planurilor indIVIduale de invatare.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta retiectand strict rezuitatele invatarii, conform prevederiior legale.

ART.137

(1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si clasei I, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emotionale,
cognitive, a limbajuiul $i a comunicarii, precum si a dezvolidrii capacitdiiior si atitudiniior fatéi de
Invdtare ale copilului, realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completa
unui raport, de catre cadrul didactic responsabil Tmpreuna cu consilierul ;colar. in baza unei
metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
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(3) Lasfarsitul grupei maridin invatdmantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul
scolar, completeazd raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizici si formarea
competentelor cognitive si socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in
metodologia specifica. Raportul este discutat cu pirintele si este asumat prin semndturi de cétre

acesta, care are gblicatia de a-1 trangmita mai denparte cadrulni didactic care nraia conilul atune
2€esta, care are omigaria ge
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cand acesta trece la nivelul urmétor.

(5) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa
mijlocie si generatia de elevi din clasa pregatitoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul
portofoliului educafional, modalitatea de nscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in
metodologia specificd aprohati prin ordin al ministrulni educatiei.

(6) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

ART. 138

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in funcie de varsti si de particularitigile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecdrei discipline. Acestea
sunt:

a. evaluari orale;

b. teste, lucrani scrise;

€. experimente si activitati practice;
d. referate;

e. proiecte;

f. probe practice;

g alte instrumente stabilite dc \..Ur“lcnu p‘.ntru curriculum:
(2) In mva;amantul prlmar, la clasele I IV siin cei glmnazml elevu vor avea Ia fiecare discipling, cu
exceptia celor preponderent practice, cel putin doua evaluiri prin lucrare scrisa.

ART.129
Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

ART. 140
(1)Rezultatele evaludrii se exprima, dupd caz, prin:

a. aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelul prescolar si clasa pregatitoare;
b. calificative ia clasele I-1V;

¢, notedelallai0in lmmfnmanul ugmngzgal

d. prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluirilor

externe prevdzute de lege;
¢. prinrapoarte anuaie de evaiuare a dezvoitarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului
si a comunicarii, precum i a dezvoltdrii capacitagilor si atitudinilor de invatare, pentru clasa
pregatitoare si clasa L.
(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalogul electronic, cu obligativitatea tiparirii, inregistririi
si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar, prin compartimentul secretariat, in conformitate cu

P evederile Luplu'lm: in Standardele tehiice minime NECESATE peniru utilizarea Cﬁtﬁlﬁgij
aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), Ia nivelul pregcolar (grupa mici si mijlocie), rezultatele
evaludrii sunt consemnate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din invitimantul

o

prescolar si clasa pregdtitoare din invatdmantul primar, in raportul anual de evaluare.

rtl.'l Din momentul anroharii Qi’ﬂ‘n!"‘h‘l“flﬂ]ﬂr’ nationale de nw'.ﬂn'lrn ayaluarea r‘npn]nr /hena ficiarilor
rioy
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primari fard respectarea acestora si/sau evaluarea fard respectarea metodologiilor de evaluare,
realizata de personalul didactic, constituie abatere disciplinard si se sanctioneazi in conformitate
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cu prevederile art. 210 alin. (1) din Legea invatamantului preuniversitar nr 198/2023, cu
modificarie si completarile ulterioare.

(5) Evaluarea realizatd pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performan(d a
competentelor specifice din programele scolare, std la baza planuriior individuale de invajare
realizate de catre profesorul de la clasa,

(6) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(7) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel pufin un plan individualizat de invatare,
elaharat tn urma evaluirilar sustinute si duni interpretarea rezultatelar de citre cadrul didactic,
care va fi folosit pentru consolidarea cunostingelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare
remediald si pentru stimularea beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

(8) Portofoliui educagional cuprinde documente relevante pentru rezuitateie Invagarii
beneficiarilor primari: certificdri care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de
studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la evaludrile nationale si recomandari de recuperare a
pierderilor de invitare, produse sau rezultate ale activitatilor desfagurate, diplome, certificate sau
alte Inscrisuri obtinute Tn urma evaluérii competentelor dobandite in diferite contexte, formale,
nonformate si informate.

(9) Portofoliul educational se utilizeazad incepdnd cu debutul invatdmantului obligatoriu gi este
utilizat pe tot parcursul invatdmaéntului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi
utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.
(10) La finalizarea 'l‘nvé;émﬁ-n-tu-l-u-i gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia

A
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sd emitd cite o recomandare de incad ntr-o forma de iuva}amam de nivel sape 'or, avand
caracter de orientare scolara pentru fiecare elev in parte. Recomandarile sunt consultative si sunt
emise in baza metodologiei specifice si sunt incluse in portofoliul educational.

ART. 141

(1) Pentru nivelul prescolar, rezultatele evaluarii se comunica si se discuta individual cu parintii

sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod o
ca

pnﬂnh‘nr fr'pnr'n'fpnf:nhlnr- lncmh ci go trac In cataloo ci in
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care le acorda.

(3) Numarul de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplina de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in funcgie de numarul unitatiior de invatare si de numarul saptamanal de
ore prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este,
de reguli, cu cel putin trei mai mare decit numirul de ore alocat siptdmanal disciplinei in planul-
cadru de invagamant, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplind.in cazul
disciplinelor de studiu cu mai putin de o ora/saptimana, numarul minim de note acordate pentru
un an scoiar este de doua.

(4) Elevii aflati in situatie de corigen{l vor avea cu cel pujin un calificativ/o notd in plus fata de
numarul de calificative/note prevazut la alin. (3), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a. de
reguld, in ultimele trei saptamani ale anului scolar.

(7] l,a ﬁnalul Fecarun mterval de cursuri din structura anului $colar se acorda cate o nota/un
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rnetul de elev de citre cadrul didactic
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ART. 142
(1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a beneficiarilor
primari. In situatia in care cadrul didactic refuza sa incheie situatia scolara a beneficiarilor primari

et o alarsd Ay ks o irinntka craneailin]l Aa adrminioteatia al sinie3 4 dn T Bk Sy At era A
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didactic care si le incheie situatia scolara n locul acestuia.
(2) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, profesorul pentru invagdmantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul respectiy, prin
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care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de citre acesta a reglementirilor
adoptate de unitatea de invatimant.

(3) La sfargitul anului scolar, profesorul pentru invajdmantul primar/profesorul diriginte consulti
consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situaiiei scolare a fiecirui elev.

ART. 143

(1) La fiecare disciplinad de studiu, inclusiv la purtare se incheie anual o singuri medie, calculati
prin rotunjirea mediel aritmetice a notelor ia cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de
sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la
finalul anului scolar ca medie a natelor acordate pentru fiecare interval de invitare, Indnd in
considerare comportamentul elevului, se diminueaza in mod corespunzitor cu unul sau mai multe
puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numir de absente nemotivate, in
conformitate cu prevederiie prezentuiui reguiament, precum si cu prevederiie Statutuiui eievuiui.
(2) Media anuald generald se calculeazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele si de la purtare.

ART. 144

(1) La clasele I-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu
frecvenja cea mai mare, acordate In timpul anuiui ycolar, dupd care, in perioadele de recapitulare si

de congolidare a materiei, in urma aplicarii unor nrobhe de evaluare sumativa, cadrnl didactic poate

as mis sas AR MLA A e s

opta pentru unul dintre cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui/reprezentantului legal.

(1) In Inv8tdmantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in catalog de
catre profesorul pentru invatamantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se
consemneaza in catalog de catre profesorii pentru invifdmantul primar.

(2) in invitimantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind se consemneazi in catalng de catre

cadrul didactic care a pr edat uibuipui‘la. Mediile la puitaie se coiiseimiieaza ii Latamg de Pr ofesorii
diriginti ai claselor.

ART. 146
(1) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de ed-uca;ie fizicd si sport.
Beneficiarilor primari scutifi medical pe parcursul unui Intreg an scolar nu Y se acordi

calificative/note si nu li se incheie media la aceast3 discipling, respectiv, media amlalé se calculeazia
fard media de la aceasta disciplina.
(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si

sport consemneazd in catalog, la rubrica respectivd, ,scutit medical in anul scolar”, specificand
totedatd decumentul medical, numirul si data eliberirii acestuia. Documentul medical va fi atagat
la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioada determinati in timpul anului scolar, profesorul de
educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, ,scutit medical in anul scolar,
incepand cu data de:.pdnd la..”, specificind totodati documentul medical, numirul si data
eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizic si sport, pe o perioada
determinatd in timpul anului scolar, li se incheiec media la aceasti disciplind, pentru anul scolar
respectiv, numai daca au obtinut cel putin 2 caliticative/note. in caz contrar, acestor elevi nu li se
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incheie media la aceasta disciplina si, respectiv, media anuala se calculeaza fird media de la aceasta
disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sd vind in echipament sportiv la orele de educatie fizicd i
sport, dar trebuie si aiba incaiffiminte adecvatd pentru salile de sport. Absenele la aceste ore se
consemneaza in catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie
fizicd si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomandarile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor
elemente tehnice, finerea scorului etc.

ART. 147

Scolarizarea beneficiarilor primari sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru
centrele nationale olimpice/de excelen{d se reaiizeaza in unitdsi de fnvagamant situate in
apropierea acestor structuri sportive si respectd dinamica selectiei loturilor. Situajia gcolard,
inregistrata in perioadele in care elevii se pregdtesc in aceste centre. se transmite unitatilor de
invatamant de care acestia aparfin. in cazul in care scolarizarea se realizeaza in unitati de
fnvitimant care nu pot asigura pregitirea beneficiarilor primari la unele discipline de invatamant,
situajia scolard a acestor elevi se puate incheia, la disciplinele respective, la unitatea de invajamant
de care elevii apartin, dupi intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.

ART. 148
Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

ART, 149
(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de studiu
cel putin media anuald 5/calificativul ,Suficient”, iar la purtare, media anuala 6/calificativul
JSuficient”.

ART. 150

(1) Sunt declarafi aménati elevii cirora nu li se poate definitiva situafia gcolara la una sau la mai
multe discipline de studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numdérul de ore de curs prevazut intr-un
an scolar la disciplinele respective si nu au numiérul minim de calificative/note prevazut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de cétre directorul unitdtii de invatdmant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializatd;

c) au beneficiat de bursa de studiu in striindtate, recunoscutd de Ministerul Educatiei si Cercetarii;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte jari;

e) nu au un numir suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/ mediilor sau nu
au calificativeie/mediiie anuaie ia discipiinele respective consemnate in cataiog de catre cadrul
didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada
de ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, doveditd prin documente medicale.
(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanafi se face naintea sesiunii de
corigenie, intr-o perioada stabilitd de Consiiiui de administrafie. Eievii aménafi care nu promoveaza
la una sau doua discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a
beneficiarilor primari aménati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati
amanati din clasa pregdtitoare, respectiv din clasa I care nu se prezinta in sesiunile de examinare
sunt refnscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situalia scolara. Elevele gravide si elevii parinii
declarati amanati in conditiile prevederilor alin, (1), litf) care nu se prezint3 in sesiunile de

examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia gcolara.
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(3) In situatia in care un cadru didactic refuza sa participe la examenul pentru incheierea situatiei
scolare sau la examenul de corigentd, Consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu avizul
inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care sa facad parte din comisia
de examinare.

ART. 151

(1) Elevii din invatdmantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au
condus la imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon
scolar.

(2) Elevii aflatiin
scolare.

(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi refnscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care
au abandonat -0.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare §i care au absentat nemotivat la cel pufin 75% din
numirni d_e ore de curs nrevizut intr-un an scolar Ia disciplinele respective, sunt considerati in
situatie de risc de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari aflai in situatie de risc si de abandon scolar, unitatea de
invitidmant are obiigatia de a informa institutiile responsabile cu privire la neindeplinirea de cdtre
parintii, tutorii, reprezentantii legali ai clevului a obligatiilor legale privind asigurarca freeventdrii
cu regularitate si conform programului de citre acesta a cursurilor scolare.

(6) In invatamantul prescolar (grupa micd), in situatia neprezentarii copilului la inceputul anului
scolar, dupa fnscrierea acestuia in unitatea de invatimant, precum si in cazul unei absente
prefungite a copilului, mai mare de 15 zile lucratoare consecutive, fard o justificare medicald sau
fara a anunta conducerea unititii cu privire la motivul absentei, parintele primeste o notificare cu
privire la posibilitatea vacantarii locului. Dacd in termen de 5 zile parintele nu transmite, in scris,
un raspuns la notificarea primitd, copilul este considerat retras si locul acestuia este declarat
liber/vaca-n-t.

(7) Pentru copiii pregcolari din grupele mijlocii i mari care se afld in situatia prezentatd la alin. (6),
unitatea de invitamant este obligati sa prezinte parintilor/reprezentantilor legali optiunile pe care
acestia le au in cazul retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar urmétor sau, dupa caz,
inscrierea Intr-un serviciu complementar.

ART. 152

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,Insuficient”/medii anuale sub 5 la cel mult
doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de Incheiere a
situatiei scolare la cel mult doua discipline de studiu.

(3) Pentru elevii corigenti se orﬂanizeazé anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-o
perioada stahiliti prin ordin de ministru.

ART. 153

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ,Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline
de invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual , Insuficient”/media anuala mai mica de 6;

c¢) eclevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta sau care nu promoveaza
examenul la toate disciplinele la care se afia in situagie de corigenta, cu exceptia elevelior gravide
daca perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti daca
perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului, dovedita prin documente
medicale;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind, cu excepiia elevelor gravide daca perioada examenelor coincide cu perioada de nastere
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si a beneficiarilor primari parinti dacd perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a
copilului, doveditd cu documente medicale;

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe
parcursui anuiui scolar, au manifestat dificultafi de invdfare, mentionate in raportul de evaluare a

dezvaltarii fizice <ocio- omnﬁnnala r‘nrrruhwn a limbaiuluicia .r‘nmnrura‘r'p precum $1 a dezvoltarii
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capacitatilor si atitudinilor fata de invatare, raman in colectivele in care au invatat si intra, pe
parcursul anului scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare scolar3, realizat de un
profesor pentru invatamantul primar impreuna cu un specialist de la Centrul judetean de Resurse
si Asisten{a Educationala.

(3) Copiii din grupa mare a invatamantului prescolar care pe parcursul anului scolar an manifestar
dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice, cognitive si socio-
emotionale, raman in colectivele in care au invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-
un program de invdtare personaiizat pe care profesorul de educatie timpurie ii realizeaza impreuna
cu un specialist de la Centrul Judetean de Resurse i Asistenta Educationala

ART. 154
(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmé'zto in clasa pe care o repetd, la
at.eca;.x unitate de uwawmam, inciusiv cu uepd;ued nuaruiui maxim elevi la clasa prevézut de

lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invajamant.
(2) Pentru elevii din invatamantul obligatoriu declarati repetenti la sfarsitul primului an de studii,
reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

ART. 155

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura disciplina de
invatamant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in cazuri
justificate, o singura data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatdmant, in termen de 24 de
ore de la afigarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfdsoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu
de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre
didactice decé‘lt Cele care au fécut examinarea anterioar'zi In situa;ia in care in unitatea de

pot ﬁ numlte si cadre dldactlce dln alte umta;l de mvag:amant, la decizia inspectoratului scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari amanati, in situatia in care profesorul clasei refuzi nemotivat si
sustind examenul de Incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti, sau
din motive obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratie poate
desemna o comisie in vederea incheierii situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau
corigenti.

ART. 156

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toata materia studiata in
anul scolar, conform programei scolare.

(2) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele
opfionale ale clasei In care se transfera.

ART. 157

(1) Frecventarea invatamantului obligatoriu poate incetala forma cu frecventi la 18 ani. Persoanele
care nu au finalizat invatamantul obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit cu mai muit
de trei ani varsta clasei i5i pot continua studiile, la cerere, si la forma de nvatamant cu frecventa,
cursuri serale sau la forma cu frecventi redusi.



(2) Pentru persoanele care au depdsit cu mai mult de 3 ani vArsta clasei in invitimantul primar, cu
mai mult de 4 ani varsta clasei in invdtamantul gimnazial, respectiv cu mai mult de 5 ani varsta
clasei in Tnvé;éma‘mtul liceal, invagamantul obligatoriu se poate organiza si in forma de invagamant
cu frecvenia redusa, in conformitate cu prevederlle metodologiei aprobate prin ordin ai ministruiui
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ART. 158
(1) Elevii care detin acte de studii si care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile intr-
0 unitate de invajamant din alta {ard sau la organiza;ii furnizoare de educaiie care organizeaza si

desfasoara pe teritoriul Romaniei a LlVlld].l corespunzatoare unor sisteme educaiionale din alte {ari,
pot dobandi calitatea de elev in Romian dupa echivalarea studiilor de catre Inspectoratul Scolar

-uunu ~a aday

Judetean. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultlmel clase absolvite.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audien{i pana la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parin{ii sau reprezentangi legali ai acestora solicita
scolarizarea, in unitatea de invatdmant. Dosarul pentru echivalare se depune la Inspectoratul Scolar
Indetean in termen de maximum 20 de zile de 1a data Tnscrierii in calitate de audient.

(3) Elevii audienti vor fi inscrigi intr-un registru de evidenta similar registrului matricol. Inscrierea,
completarea si arhivarea se realizeazd in conformitate cu prevederile regulamentului privind
regimui acteior de studii gi ai documenteior scolare gestionate de unitdfile de Invagimant
preuniversitar referitoare la intocmirea, completarea gi arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii. toate
mentiunile privind evaludrile si frecvena urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupi incetarea
calitatii de audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei Tir care va {i Tuscris elevul ca audient se face, prin decizie, de catre
directorul unitaii de Invatadmant, in baza hotarérii Consiliului de administratie adoptate in urma
analizarii raportului intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de
studiu pentru care se solicita inscrierea, stabilitd la nivelul unitagii de invatamant, din care fac parte
si directorul/directorul adjunct si un consilier scolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului i decizia mentionatd la alin. (5) vor {ine cont de véarsta si nivelul
dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea périntilor/reprezentantilor legali,
de nivelul obtinut in urma unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei
privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi Inscris la clasa pentru care

opteazd parintii, pe rispunderea acestora asumatd prin semnituri,

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de Inspectoratul
Scolar Judetean elevul audient este inscris in catalogul clasei si i se transferd din catalogul
provizoriu toate menftiunile cu privire la activitatea desfasurata - note, absente etc.

(9) Elevii straini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalirii studiilor si care
cunosc limha romini, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare, dupi finalizarea
procedurii de echivalare. Scolarizarea si inmatricularea acestora se fac in anul de studiu
corespunzator documentului de echivalare emis.

(10) Elevii care nu detin acte de studii si au urmat cursurile intr-o unitate de invatdmant din alta
tara, sunt inscrigi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceasti procedura se aplici
si in cazul persoanelor. indiferent de cetidtenie sau statut. care solicitd continuarea studiilor si
inscrierea in sistemul romdnesc, fird a prezenta documente care si ateste studiile efectuate in
strainatate sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfisoard pe teritoriul
Romaniei activitafi corespunzatoare unor sisteme educationale din aite {ari, care nu sunt inscrise
In Registrul special al Agentiei Roméne pentru Asigurarea Calitatii in Inviatimantul Preuniversitar.
Aceastd procedura se aplica si persoanelor care urmeaza o alti formi de scolarizare nefinalizati cu
diploma.

(11) In vederea scolarizirii si inmatriculdrii, in cazul in care nu sunt detinute si prezentate
documentele gcolare care atesid perioadele sau anii de studii din sirdindiate, pariniii
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/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari depun o cerere scrisd, adresata conducerii unitatii
de invatamant in vederea evaludrii/examindrii beneficiarilor primari, precizand ultimul an de
studiu pentru care se solicitd evaluarea/examinarea. Cererea este inaintata de catre conducerea
unitatii de invaiamant inspectoratului scolar.

(12) Inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicita
unititii de invitimant, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formatd din cadre
didactice din unitatea de invatamant si cel putin un inspector scolar/profesor metodist. Evaluarea
elevuiui se realizeaza in termen de cel mult 20 de zile de ia data emiterii deciziel, dupa ce a beneficiat
de activitati de sprijin si consiliere psiho-pedagogica din partea unitatii scolare, dupa cum urimeaza:
a) evaluarea se realizeazi la toate disciplinele din planul-cadru de invagAmant, in baza progra melor
scolare in vigoare. Elevul este examinat pentru fiecare an de studiu pentru care nu prezinta
documentele scolare care atesti anii de studii din strdindtate, incepand, in ordine inversa, cu ultimul
an de studiu din striinitate, stabilit de comisia numiti prin decizia inspectoruiui scolar general.

b) in cazul in care elevul promoveazd examenele din ultimul an de studli, acesta este fnscris in clasa
urméatoare; in aceasti situatie nu se mai impune evaluarea celorlalti ani de studii;

¢) in situatia in care elevul nu promoveazd examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai multe
discipline, acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioara. Parintele sau reprezentantul
legal, respectiv elevul major poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor;

d) modul de desfisurare si rezultatele evaluarii/examinarii vor fi consemnate intr-un proces-verbal
si ulterior in registrul matricol.

(13) In cazul persoanelor care au urmat o altd forma de organizare a fnvatamantului obligatoriu
finalizatd cu diplomi §i solicitd recunoagterea diplomei, Ministerul Educatiei si Cercetarii poate
recunoaste si echivala diploma in urma evaluirii perioadei de studii de cdtre Inspectoratul Scolar
Judetean conform procedurii prevazute la alin. 12, lit. a).

(14) Scolarizarea si inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari strdini care nu au
acte de studiu se face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea si
organizarea si desfisurarea cursului de initiere in limba romana pentru minerii care au debéndite
formi de protectie internationald sau un drept de sedere in Romania, precum si pentru minorii
cetiteni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ale Spatiului Economic European si ai
Confederatiei Elvetiene, aprobati prin ordin al ministrului educatiei.

(15) Pentru elevii striini care nu cunosc limba romana, inscrierea si participarea la cursul de
initiere in limba romén3 se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei. Beneficiarilor primari care au promovat cursul de initiere in limba romana li se elibereaza
certificate de competente lingvistice. Acestea sunt inregistrate intr-un registru unic de evidenta a
actelor de studii care atestd nivelul de cunoastere a limbii romane si care se intocmeste, se
completeazi si se arhiveazi In conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor
de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invdtamant preuniversitar.

(16) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea
Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptatd la Luxemburg la 21
iunie 1994, beneficiariior primari romani inscrigi in sistemui scoiiior europene, reintegrati in
sistemul educational national, li se recunosc si li se echivaleaza in procedurd simplificatd, pe baza
cererii avizate de citre Ministerul Educatiei si Cercetdrii, prin directia cu atributii iTn domeniul
scolilor europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzatoare.
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ART. 159

(1) Beneficiarilor primari din unitatea de invitamant, care urmeaza sa continue studiile in alte {ari

pentru o perioada determinati de timp, li se rezerva locul in unitatea de invdtamant de unde pleacs,

la solicitarea scrisd a parintelui/reprezentantului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetdienie sau statui, solicita fnscrierea in unitatea de
S
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invitimant roménesc dupa inceperea cursurilor noului an rocedura referitoare la
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recunoastere si echivalare i, dupa caz, cea prevazuta la articolele precedente, daca nu i se poate
echivala anul scolar parcurs in strainatate.

(3) Elevelor gravide si beneficiarilor primari parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, li se rezerva
locul In unitatea de Invaiamant in care sunt scolarizati, ia solicitarea scrisa a pal intelui/

ranrazantantiilui la
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ART. 160

(1) Consiliul profesoral din unitatea de nvdtdmant valideaza situafia scolard a beneficiarilor
primari, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in
procesul-verbal numérul beneficiarilor primari promovati, numdrul $i numele beneficiariior

p‘l"ll‘l"l:lr‘l Pr\ﬂaanh rpr\nl‘nnh :nnarmh evmatriculati in c:1hmfm de abhandon c:r'n]nr' nrecum ci numele
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beneﬁcmrilor primari cu note la purtare mai mici de 7 /callﬁcatlve mai putin de ,Bine”.

(2) Situatia scolard a beneficiarilor primari corigenti, amanafi, repetenti sau in situatie de abandon
scolar se comunica in scris parinfiior sau reprezentangior iegall sau, dupa caz, beneficiarilor
primari majori de citre profesorul pentru invafamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 7
zile de la Tncheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
comunici in scris parintilor/reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor de
corigenja si perioada de Incheiere a situagiei gcolare.

(4) Nu pot fi ficute publice, fird acordul pirintelui/reprezentantului legal sau al elevului,
documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a Z-a
Examenele organizate la nivelul unita{ilor de invafamant

ART. 161
1) Examenele organizate de unitatea de Invdtamant sunt:
a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situajiei ycolare pentru elevii declaraji amanagi;
(2) Se interzice organizarea unor examindri in vederea inscrierii beneficiarilor prim
clasa a invatidmantului primar. In clasa pregititoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6
ani pAni la data inceperii anului scolar. La solicitarea scrisa a paringilor/reprezentantilor legali, pot
fi inscrisi in clasa pregatitoare si copiii care implinesc varsta de 6 ani pana la sfarsitul anului
calendaristic, dacd dezvoltarea lor psihosomatica este corespunzatoare.

(3) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asigura conditii de egalizare de sanse, in functie
de tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invatare cat si in cadrul
examenelor organizate la nivelul unitatii de invatdmant.

AD"I" 1467

(1) Pentru desfisurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice. dupa caz.
La toate examenele se sustin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisa si proba orala.

(2) Pentru disciplinele de studiu la care este necesara si proba practica, mndali-tﬁ;i-le de sustinere a
acesteia, precum si cea de-a doua probd de exaimien sunt stabilite de directorul unitagii de
invatamant impreund cu membrii comisiei pentru curriculum.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele care au, preponderent, astfel de activitati.

(4) Directorul unititii de invi{dmant stabileste, prin decizie, In baza hotardrii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente
are in componenta un presedinte si cte doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie
pe disciplind. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.
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(5) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi
specialitate sau, dupa caz, specialitdti inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a
predat elevului disciplina de Tnvagamant in timpul anului scolar. in mod excepiional, in situajia in

care Intre elev ci nrofecar evictid nn conflict care ar nutea vicia rezultatnl avaluirii in comicia de
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examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi speaahtate sau, dupa caz, de specialitati inrudite
din aceeasi arie curriculara.

ART. 163

(1) Proba scrisd a examenelor are o durati de 45 de minute pentru invatimantul primar si de 90 de
minute pentru invatamantul gimnazial, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba
scrisd contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singurd varianta, la alegere.
(2) Proba orald a examenelor se desfasoard prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biietelor de
examen. Numaru! biletelor de examen este de doud ori mai mare decdt numdrul beneficiarilor
primari care sustin examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul
poate schimba biletul de examen cel mult o data.

(3} Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o/un nota/calificativ la fiecare proba
susjinutd de acesta. Notele de la pirobele orale sau practice suiit intiegi. Notele de la probele scrise
pot fisi fractionare. Media aritmetica a notelor acordate la cele doua sau trei probe, rotunjita la nota
intreaga cea mai apropiata, reprezinta nota finala la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de
sutimi rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media ob;inu-té de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculata cu doua
zecimale, fird rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate
de cei doi examinatori nu se accepti o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o
face presedintele comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa

corectarea lucrdrilor scrise si dupa sus{inerea examenului oral, fiecare examinator acorda propriul
C"I]Iﬁf“"\flv" calificativul final al elevului la examenul de ﬂnrlgnnfﬁ ge Stabi]ngte de comun acord ?ntre
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cei doi examinatori.

ART. 164

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen daca obtine cel putin calificativul
LSuficient” /media 5.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplina la care sustin examenul de

corigenta, cel putin calificativul ,Suficient”/media 5.

(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii

amanati pentru un an care echivaleaza o disciplina studiatd timp de un an gcolar constituie media

anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obtinutd constituie

media anuala a elevului la disciplina respectiva.

ART. 165

(1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite
cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioard, stabilita de Consiliul de administrajie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului

an $Pn]ar‘ Dnrln';lria ca pnnhﬂ prelnnﬂl in mnd eveantinnal nantri cituiatii ni’\lnrh\rn pr‘ln r{nr'lvin a

lungi, in mod exceptional, pentru situatii
Inspectoratului Scolar Judetean.

(2) Pentru elevele gravide si elevii parinti aflati Tn perioada de ingrijire a copilului, precum si in
situafil exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc, dovedite cu acte,
Inspectoratul Scolar judetean poate aproba susfinerea examenului si dupd inceperea cursurilor
noului an seolar.
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ART. 166

(1) Rezultatele obtinute la examenele de Incheiere a situatiei gcolare, la examenele pentru elevii
amanati si la examenele de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul
de examen de cdtre cadrele didactice examinatoare si se trec In catalogul clasei de cétre secretarul-
sef al unitatii de Invatdmant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai
tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin.
(2), cand rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) In catalogui de examen se consemneazi calificativele/notele acordate Ia fiecare prob4, nota
finald acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de
elev la examen, respectiv calificativul final. Caralogul de examen se semneazi de citre examinatori
si de catre presedintele comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de invatdmant toate documentele
specifice acestor examene: cataioageie de examen, iucrariie scrise $i insemndérile beneficiariior
primarila proba orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupi finalizarea examenelor,
dar nu mai tarziu de data fnceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor previzute la
art. 134 alin. (2).

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemndrile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in
arhiva unitafii de invajamant timp de un ai.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum si situatia scolara anuald a beneficiarilor primari se afiseazd, la loc vizibil, a doua
zi dupd incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor
cu caracter personal, si se consemneazad in procesul-verbal al primei sedinte a Consiliului
profesoral.

ART. 167

Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog situatia
scolard a beneficiarilor primari care au participat la aceste examene,

CAPITOLUL VII
Transferul beneficiarilor primari

ART. 168

Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul si se transfere de la o unitate de invitdmaént la alta, de
la o formatiune de studiu la alta, in conditiile stabilite de prevederile legii si ale prezentului
regulament gi ale regulamentului de organizare si functionare a unitiii de invagimant la care se
face transferul.

ART. 169

(1) Transferul beneficiarilor primari face cu acordul Consiliului de administratie al unitatii de
invagdmant primitoare si cu avizul consultativ al Consiliului de administratie al unititii de
invatamant de la care se transfera. Consiliul de administratie al unititii de tnvitimant la care se
solicita transfcrul motiveazi, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(2) Tn cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, Inspectoratul Scolar Judetean
aprobd transferul urgent, cu caracter temporar, la unititile scolare recomandate de citre institutiile
care ofera servicii sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, conform procedurii
stabilite de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

ART. 170
(1) In invifdmantul prescolar, primar, gimnazial, elevii se pot transfera de la o grupd/formatiune
de studiu la alta, In aceeasi unitate de invatamant, sau de la o unitate de Tnvitdmant la alta, cu
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incadrarea in numarul maxim de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiu si in limita
cifrei de scolarizare aprobate /repartizate de Inspectoratul Scolar Judetean.

(2) In situatii excepplonale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numdrul maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupi/formagiunea de studiu, inspectoratul
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baza justificarii din partea consiliului de administratie al unititii de invitimant. Pentru situatiile
exceptionale In care se solicita depdsirea cu peste 2 beneficiari primari a numarului maxim de
pregcolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu, aprobarea va fi data de Ministerul Educatiei si

P I

Cercetarii, conform metodologiei in vigoare.

ART.171

Transferurile in care se pdstreaza forma de invdtdmant, se efectueaz3, de reguld, in perioada
vacan;eior scolare. Prin exceptie, transferuriie de ia nivejul pregcolar se pot face oricind in timpui
anului gcolar, in limita numdrului de locuri i {indnd cont de interesul superior al copilului.

ART.172

Transferul beneficiarilor primari in timpul cursurilor scolare se poate efectua, in mod exceptional,
Cu respeciarea prevederilor prezeutului regulament, in urimatoarele situajii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor/reprezentantilor legali intr-o alt3 localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberati pe baza expertizei medicale efectuate de comisia
medicala judeteand;

c) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea Consiliului de
administratie al Inspectoratului Scolar Judetean.

ART.173
Gemenii, triple;ii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea

ART.174

(1) Elevii din invafdmantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unititi de
invatamant de stat, In conditiile legii.

(2) Elevii din mva;amantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatimantul particular, cu
acordul unitdtii primitoare si in conditiile stab-!--_ de propriul regulament de organizare si
functionare.

ART.175

(1) Pentru copiii cu cerinfe educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre Invagamantul special/special integrat spre invatdmantul de mas3
siinvers.

(2) Propunerea de reorientare se face de cdire cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi sau

de catra p-nmnrn can rnprnvnnranhl lnrmh ai rnnllnhn c1 de catre congilierul crn]ar Decizia da
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reorientare se ia de catre comisia de orlentare scolara si profesmnala din cadrul centrulul judetean
de resurse si asistenta educationala, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

ART. 176

Elevele gravide si elevii narinti heneficiazi cu prioritate de urmitoarele facilitati:

a) transferul in cadrul unor formatiuni de studlu In care sunt scolarizati si elev1 beneficiari ai unui
program flexibil, pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar.

b) prioritate la transfer in cadrul unei unitdfi de nvifimant care are in structurd nivelui
antepregcolar pentru inscrierea copilului, conform prevederilor legale.
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ART. 177

Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligati si solicite situatia
scolard a elevului In termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatamant de la care se transfera
elevul este obligatd sa trimitd la unitatea de Tnvdfdmant primitoare situajia scolard a celui
transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitirii. PAni la primirea situatiei scolare

de catre unitatea de invatamant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate
de audient.

CAPITOLUL VIii
Maiiagementiil de caz 5i monitorizarea integiata a elevelor giav
beneficiarilor primari parinti

:
}

ART 178
(1) In scopul protejarii dreptului la a educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide
5i al beneficiarilor primari parin{i pe pericada gcolarizérii se realizeazd monitorizarca integratia
acestora.

(2) Inspectoratul Scolar Judetean sprijind coordonarea, prin metoda managementului de caz, a
activitali de monitorizare integrata realizata de catre Directia Generala de Asistenta si Protectia
Copilului.

(3) Tn cadrnl managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea
specialistilor care pot contribui la identificarea nevoilor elevelor gravide si ale beneficiarilor
primari parinti, la planificarea, implementarea si monitorizarea integrati a interventiei din
perspectiva realizarii scopuiui prevézut la alin. {1).

(4) In cadrul managementului de caz al clevelor gravide si al beneficiarilor primari parinti vor fi
implicati. ca membri in echipa. mclusw:

a) un cadru didactic desemnat din cadrul Centrului Judetean de Resurse si Asistenti Educationali
pentru supravegherea parcursului ed-ucaﬁonal pentru a fine Tn permanenta legatura cu unitatea de
invajamant la care acestia suiit innatriculaji i pentiu a propuite masuri educajionale in interesul
acestora;

b) un inspector scolar desemnat de cdtre Inspectoratul Scolar Judetean cu rol in monitorizarea
progresului si parcursului scolar, din perspectiva asiguririi continuirii studiilor. De asemenea,
inspectorul scolar reallzeaza con5111erea ad-m-l-n-lstratwa privind drepturile educationale, precum si
intocmirea dosa are ale elevului prin colaborarea cu unitatea de
invatimant de baza.

¢) mediatorul scolar si mediatorul sanitar, pentru consilierea scolari si cea privind starea de
sanatate.
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TITLUL VI
Partenerii educationali
CAPITOLULI

L

Drepturile parintilor/reprezentantilor legali

ART. 179

(1) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai
unitadii de invajd@mént

(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de
sistemul de Invdtdmant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
Invdjamant, pentru a se educa si a-yi imbundtaji aptitudinile ca parteneri in relajia familie-scoal.
le'\ Statul cpm}lnn pnr‘inhi/rnnravnnh:nrn '|ﬂcmll in vaderaa avarcitirii rncnnr\cﬂhlhrahlnr nrivind

responsab privind
cresterea ingrijirea, dezvoltarea si educarea beneﬁcxanlor primari.
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ART. 180
(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice
in vederea Imbunatdgirii situatiei scolare.

(2) Pirintele /renrezentantul legal al beneficiarului

referitoare numai la situatia propriului copil.

ART. 181

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta unitdtii de
fnvatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/
directorul adjunct al unitatii de invagamant;

b} desfasoara activitaji in comun cu cadreie didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitasii de invitimant;

d) participd la intalnirile programate cu profesorul pentru educatie timpurie/profesorul pentru
invatamant primar/profesorul diriginte;

e) partu:lpa la act;lum organizate de asociatia de parinti.

MY M- 2 -l

(2) Consi Hul de ctunui’uSuq}u: ie Ofxllgayia stabilirii pi'OCédtli'ii de acces al pél‘ii‘t\;iii)i‘/’
reprezentantilor legali in unitatea de invatamant.
ART. 182

Parintii/reprezentantii legali au dreptul sd se constituie In asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare.

ART. 183

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al beneficiarului
primar In care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de
fnvatamant implicat, profesorul pentru educatie timpurie/profesorul pentru invdtdmant
primar/profesorul diriginte. Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de
a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor/reprezentantilor legali. In situatia in
care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/reprezentantul legal are

dreptul de a se adresa conducerii unitéfii de invatamant, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii
problemei

(2] In cazul in care parintele/reprezentantul legal considerd ci starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unitdtii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, In scris, Inspectoratului

Scolar Judetean pentru a media i rezolva starea contlictuala.

CAPITOLUL II
Indatoririle parintilor /reprezentantilor legal

ART. 184

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
$co]are‘1 a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
acestuia pana la finalizarea studiilor.

(2] F armyu,frepn?zentanml legal an ohligatia <3 asigure participarea la cursuri a beneficiaruini
primar minor pe intreaga perioada a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii
constituie contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

{3) Conform legisiagiei in vigoare, la Inscrierea beneficiaruiui primar in unitatea de invagamant,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu, pentru evitarea
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degradarii stdrii de sdndtate a celorlalfi beneficiari primari din colectivitate/unitatea de
invajdmant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legatura cu
profesorul pentru educatie timpurie/profesorul pentru Invajamantul primar/profesorul diriginte
pentru a cunocagte evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta
parintelui sau a reprezentantulul legal va fi consemnatﬁ in caietul profesorului pentru educatie
timpurie/profesorului pentru invatamant primar/profesorului diriginte, cu nume, data si
semnatura.

(5) Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentiu distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitAtii de InvatAmant, cauzate de heneficiarul primar,

(6) Parintele/reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din Invatamantul primar are
obligatia si il insoteascd pand la intrarea in unitatea de Invatamant, iar la terminarea activitdgilor
eciucative/orelor de curs si il preia. in cazul in care pirintele/reprezentantul iegal nu poate sd
desfidsoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.

(71 Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar si gimnazial are obligatia de
a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea Inscrierii acestuia Intr-o unitate de invatamant din
strainatate.

{8) Dispoziiile alii. {" itu se aplica i situajiile Tn care transportul copiilor la si de la unitatea de
invatamant se realizeazd cu microbuzele scolare.

(9) Périntele/reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invatamantul obligatoriu are
obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de
invatare realizata prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul
unitatii de invatamant pentru desfdsurarea in conditii optime a acestei activitati.

ART. 185
Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihicd, verbala etc. a copiilor/beneficiarilor primari
si a personalului unitdtii de invatamant.

ART. 186
Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru parintii/reprezentantii
legali ai beneficiarilor primari.

CAPITOLUL III
Adunarea generala a parintilor /reprezentantilor legali

ART. 187

(1] Aduna-rea generalé a pé-rintilor/rep-rezentanti-]o-r legah' este cons’citu—ité d-i-n toti pé‘ri-nti'i sau
(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor !egah hotaraste cu privire la sustinerea
cadrelor didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele
didactice si mijloacele de invajdmant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare
educarii copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarca generald a parintilor/reprezentantilor legali se discutd problemele generale ale
colectivului de beneficiari primari, si nu situatia concreta a unui beneficiar primar. Situatia unui
beneficiar primar se discuta individual, numai in prezenta parintelui/reprezentantului legal al
beneficiarului primar respectiv.

ART, 188

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoacd de citre profesorul pentru
educatie timpurie/profesorul pentru invatamant primar/profesorul diriginte, de citre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.
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(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaci ori de cite ori este nevoie,
este valabil Intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali
ai copiilor/beneficiarilor primari din grupa/clasa respectivi si adopta hotirari cu votul a jumitate
plus unu din cei prezenii.

CAPITOLUL IV
Comitetul de parinti

ART. 189

(1) In unitaiea de Tovajamani, la niveiul fiecirei grupe/ciase, se Inilinjeazd i funciioneaza
Comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a parintilor/reprezentantilor legali, convocatd de profesorul pentru educatie timpurie/
profesorul pentru invaiamant primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinia.

(2] Convocarea adunirii generale pentru alegerea comitetului de pirinti are loc in pri
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupd/clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In
prima sedinta dupa alegere, membril comitetului decid responsabilitagile fiecaruia, pe care le
comunicd profesoruiui pentru educafie timpurie/profesorului pentru invatdméant primar/
nrofesorului diriginte

(5) Comitetul de parinti pe grupa/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali ai beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generali a parintilor/reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relagiiie cu echipa manageriala.

ART. 190

Comitetul de parinti pe grupa/clasa are urmétoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de citre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali
beneficiarilor primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpld a voturilor paringilor/
reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la
nivelul grupei/clasei si al unitatii de invitamant;

c) susfine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei gi securitdtii, de combatere a discriminirii 5i de reducere a absenteismuluiin
mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intrefinerii, dezvoltirii si modernizirii bazei materiale a
grupei/clasei si a unitdtii de Invatamant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitatii de invagamant si profesorul pentru educatie timpurie/profesorul
pentru invatdmant primar/profeserul diriginte si se implic3 activ in intreginerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unititii de invatimant, conform hotirarii adunirii
generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitai de consiliere si orientare socioprofesionali;

g) se implica In asigurarea securitafii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activititilor
educative, extrascolare si extracurriculare.

ART. 191

Presedintele Comitetului de parinti pe grupd/clasd reprezinta interesele parintilor/
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali si
asociatia de parinti §i, prin acestea, in relatie cu conducerea unititii de invitimant si aite foruri,
organisme si organizatii.
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ART. 192

(1) In baza hotirarii adunirii generale, Comitetul de parinti poate decide si sustin3, inclusiv
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intrejinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitagii de
invatamant si a grupei/clasei, Hotdrarea Comitetului de parinti nu este obligatorie,

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a
personatului din unitatea de tnvitAmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

CAPITOLULV
Consiliul reprezentativ al parintilor /reprezentantilor legali/
Asociatia de parinti

ART. 193
(1) La nivelul fiecarei unitdti de invatimant functioneazi Consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de fnvitimant este
compus din presediniii comitetelor de pirinii.
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! reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali aste
juridica a carei activitate este reglementati printr-un regulament adoptat prin hotirarea adunirii
generale a presedintilor comitetelor de parinti pe grupa/clasi din unitatea de Invagdmant, care nu
are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si
a primi finanfdri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica i activitagile unitagii
de InvAtAmAnt prin actiuni cn caracter logistic - voluntariat

(4) La nivelul fiecdrei unitdti de nviatimant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate
cu legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele
parintilor/reprezentantiior legali din unitatea de invagimant, membri ai acesteia.

ART. 194

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali i5i desemneazi presedintele si2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupi desemnare, de comun acord fntre cei 3,
sl se consemneaza in procesul-verbal al sedingei.

(2) Censiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de cite
ori este necesar. Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor /reprezentantilor
legali se face de citre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali desemneazi reprezentantii
paringilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatdmant.
(4) Consiliul reprezentativ al parintilor/ reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a
doud treimi din numarul total al membrilor, iar hotirarile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea
simpla a voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se
reconvoaca pentru o datd ulterioar3, fiind statutari in prezenfa a jumadtate plus 1 din totalul
membrilor.

(5) Presedintele reprezinti Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu
alte persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezint3, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor/
reprezentantilor legali.
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(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitagi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot
desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinga.

ART. 195

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmitoarele atribugii:

a) propune unitatii de invifamant discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia elevului din oferta scolii, inclusiv din oferta nationald;

b} sprijinad parteneriatele educationale Inire unitatea de invaiamant si institutiile/organizatiile cu
rol educativ din comunitatea Iocali;

) sustine unitatea de invdtamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitagii de invatamant in comunitatea locaia;

€j se ocupa de conservarea, promovarea §i cunoasterea tradifiilor culturale specifice minoritagilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural:

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activititilor;

g) sustine conducerea unititii de invitimant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
paringii sau reprezentantii legali, pe teme educagionale;

h) colaborcazd cu institugiile publice de asistentd sociald/cducationald specializatd, directiile
generale de asistentd sociald si protectia covilului. cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei
beneficiarilor primari care au nevoie de ocrotire;

i) susjine unitatea de nvaj@mant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de
integrare sociald a absolventilor;

i} se implicd direct in implementarea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in
unitatea de invagamant, la solicitarea cadrelor didactice;

k) sprijind conducerea unititii de invitimant in asigurarea sandtafii si securitatii beneficiarilor

primari;

ART. 196

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de Invatamant poate
face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre unitatea de
invatdmant, constind in contributii, denatii, sponsoriziri etc. din partea uner persoane fizice sau
juridice din tara si din striinatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unitatii de invajamant, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse beneficiarilor primari;

¢) sprijinirea financiara a unor activititi extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiali
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate prin
hotarére de cdtre adunarea generali a pdrintilor/reprezentantilor legali pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreazi cu structurile
asociative ale parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

CAPITOLUL VI
Contractul educational

ART. 197
(1) Unitatea de invatamant incheie cu pirintii sau reprezentantii legali/elevii majori, in momentul
inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare.
Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de adeziune.
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(2) Modelul contractului educaional este prezentat in Anexa nr. 4 la prezentul regulament.

(3) Prin hotdrare a Consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si alte
clauze, a cdror naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de
specificul fiecdrei unitati si dupa Consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/

ranrazanfantilor lagali nrin art aditinnal camnat da amhala n3rti
I Zzentant Cil acl acnieonal semnat de ambele parfy

ART. 198

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2) Contractul educational se incheie In doud exemplare originale, unul pentru pirinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invitimant, si isi nroduce efectele de Ia data scemnirii,
Unitatea de invdtamant arhiveazd exemplarul contractului educational pe toatd perioada de
scolarizare a elevului si pentru incd doi ani din momentul in care elevul piriseste unitatea de
invatamant.

(3) Consiliul de administrafie al unitatii de invatdmant monitorizeazd modul de indeplinire a
obligatiilor prevazute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de citre pirti se
realizeaza din oficiu sau la sesizarea parintelui/reprezentantului legal sau a directorului unititii de
invatamant

(5) In cazul nerespectirii prevederilor contractului ed: cational, inspectoratul scolar judetean poate
dispune aplicarea mésurilor sau sanctiunilor. conform prevederilor legale.

Art. 199

(1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se
sanctioneaza dupd cum urmeaza:

a) refuzul semndrii contractuiui educajional de citre parinte sau reprezentaniul legal, se
sanctioneaz3 cu amend3i de la 1.000 de leila 5,000 de lei;

b) refuzul semndrii contractului educational de citre directorul unitatii de invafimant, se
sancfioneaza cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei sau cu prestarea unei activititi in folosul
comunitatii.

2) Contraveniiile prevazute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, Consiliul de
administratie al unititii de invaramant sau de citre heneficiarii primari ori parintii /reprezentantii
legali ai acestora.

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeazi in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din

L Va o Lel

Legea Invaidmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si compietirile uiterioare.

CAPITOLUL VII
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de
invatamant si alti parteneri educationali

ART. 200

Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunititii locale colaboreazi
cu Consiliul de administragie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitdtii de
invatamant.

ART 201
Unitatea de invdtdmant realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institufii de educatie si cultur3,
organisme economice/agenti economici si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau

alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor direci ai educatiei.
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ART. 202

Unittaea de invatamant, de sine stdtdatoare sau in parteneriat cu autorititile administratiei publice
locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare
continud, parteneri sociali, organizajii nonguvernamentale si altele asemenea, poate organiza la
nivel local centre comunitare de invifare permanents, pe baza unor oferte de servicii educationale

adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-finta interesate.

ART. 203

Unitatea de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament, noate initia, In parteneriat cu autorititile administratiei nuoblice locale si cu
organizatiile de parinfi, in baza hotararii Consiliului de administratie, activitati educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
invagirii, precum si activitdji de recuperare cu elevii, prin programeie ,invigare remediald” sau
»ocoala dupd scoald”.

ART. 204

(1) Parteneriatul cu autoritdfile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitdji/programe educajionale in vederea atingerii obiectivelor educajionale stabilite de
unitatea de invatamant.

(2} Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorali, de
prozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul parteneriatelor cu
agentii economici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora.

(3) Autoritdtile administratici publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdndtate si securitate in munca si pentru asigurarea
securitatii copiilor/beneficiarilor primari si a personalului in perimetrul unitatii de invatamant.
ART. 205

(1) Unitatea de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unititi medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultur3, aseciatii confesionale, alte organisme, §
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/
planul de actiune al unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
pre\federilor legale In vigoare.

(3) In cazul derulirii unor activitati tn afara perimetrului unititii de invatimant, in protocol se va
specifica concret carei parti ii revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/beneficiarilor
primari.

(4) Rezultatul activitatilor realizate va fi facut public, prin atisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatea de nvatamant poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activititi
comune cu unitati de invdjdmant din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin
institutiiie respective.

(6) Reprezentantii parintilor/reprezentantii legali se vor implica direct in buna derulare a
activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatimant.

TITLUL IX
Dispozitii tranzitorii si finale

ART.206

Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulirii

examenelor/evaludrilor nationale.

ART. 207

(1) In unitatea de invitimant sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de

produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru
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prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificirile si
completarile ulterioare.

(2) In unitatea de invagamant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri,
bauturi alcoolice, substanie etnobotanice sau alte substanie.
(3) Tn unitatea de invatimant este interzici organizarea san p
la jocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de citre
cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitafi extragcolare si extracurriculare la care participa
elevii.

(5) In unitatea de nvirimant, comercializarea sau oferirea cu titly gratuit, inclusiv prin automate
comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru
sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii si linistii publice,
republicata, cu modificarile si compietdriie ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricdror alte echipamente de comunicatii electronice d
catre elevi se realizeaza conform prevederilor legale stipulate in Legea invatdmantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in timpul
orelor de curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe caie elevii cu CES sunt autorizati sa le
foloseasca.

(7} Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de
comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul unititii de
invdtamant in vederea predarii, dupd caz, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori conform regulamentului de organizare si funciionare al unititii de Invitimant. (art. 106 lit.

h).

ART. 208

(1) In unitatea de invitamant se asiguri dreptul fundamental la invigiturs si este interzis3 orice
forma de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari si a persenalului din unitate,

(2) In unitatea de nvatimant sunt interzise misurile care pot limita accesul la educatie al
beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoali,
interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea beneficiarilor primari care nu poarti uniforma
unitatii de invagdmant sau altele asemenea.

(3) Tn scopul protejirii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, unitatea d
invatamant va implementa masuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de
persoane.

(4) In organizarea activitatilor de informare si educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali
cu scopul de a creste gradul de congtientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si
modalitdtile de prevenire ale acestuia, unitatile de invatamant vor colabora cu autorititile locale,
organizatiile non-guvernamentale si alte institutii relevante pentru a oferi suport si protectie
beneficiarilor primari vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

ART. 209

(1) Unitatea de fnvatdmant va publica pe site-ul propriu si prin orice altd forma de comunicare
publica existenta la nivelul unitatii scolare, a autorizatiei de securitate la incendiu pentru fiecare
cladire de Tnvatamant, precum si a autorizatiei sanitare de funciionare.

(2) Pentru clidirile care nu detin autorizatie de securitate la incendiu

~iilg i e e sl n ATA AsAradednd

>

, Unitatea de
aduce la cunogtinta publicului, prin intermediul site-ului propriu si prin orice alti forma de
comunicare publica existentd la nivelul unitatii scolare, daci se impune sau nu obtinerea acestui act
administrativ pentru fiecare ciadire de invatamant.

ART.210

—
nvatimant va

l.a elahorarea prezentului regulament s-au respectat si prevederile din Statutul eleviitai, aprohar
prin ordin al ministrului educatiei, nr. 5707/12.08.2024.
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ANEXA Nr. 1

METODOLOGIE
privind desfagurarea activitifilor in sistem online sau hibrid in unitatea de
invatamant

CAPITOLULI
Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezenta metodologie reglementeazi modalitatea de desfdsurare a activititilor didactice in
sistem online si hibrid, prin intermediul tehnologiei si al internetului, in vederea utilizirii tehnicilor
pedagogice pentru o Tnvaiare la distanid rezilientdl si favorabild incluziunii, precum si preluarea,
gestionarea si prelucrarea datelor cu caracter personal ale particinantilor la acest tin de activitati,
(2) In sensul prezentei metodologii, termenii de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) prin participant la activitdtile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se
infelege: cadrul didactic, pregcolarui, elevul, parintele sau un membru ai famiiiei in
grija/supravegherea caruia este incredintat elevul minor;

b} prin unitatea de inviramant se intelege: Scoata Gimnaziald Dragomiresti si structurile arondate

Art. 2

Lista definitiilor termenilor/expresiilor/notiunilor utilizate in cuprinsul prezentei metodologii:

a) activitatea didactica in sistem online sau hibrid, prin intermediul tehnologiei i al internetului

este o forma de organizare a procesului didactic ce implicd inlocuirea orelor de predare, invdiare si

evaluare care presupun prezenta fizici a prescolarilor/beneficiarilor primari in sala de curs, cu

activitati de studiu individual si activitati didactice in sistem online sincron/asincron/mixt.

Activitatea este organizatd de cdtre cadrele didactice, acestea asigurand continuitatea procesului

didactic prin intermediul tehnologiei si al internetuiui.

b) mediul educational virtual - ansamblu de mijloace educationale digitale si de comunicare care

asigurd desfasurarea procesului educational prin activititi specifice organizate prin intermediul

tehnologiei si al internetului, precum:

> platforme digitale educationale de invitare sincroni si asincrond sau destinate credrii si
partajarii resurselor educagionale deschise (RED);

> platforme de evaluare si realizare de continut digital;

> aplicatii destinate comunicdrii prin intermediul tehnologiei si al internetului specifice

dispozitivelor: calculator de birou, laptop, tablets, telefon, sau echipament tip ecran inteligent

cu ajutorul carora se poate comunica in sistem de videoconferi nta;

resurse informagionale digitale - se referd la resuise ediicafionale deschise de tip lecjie, test,

tutorial etc. disponibile pe platforme digitale educationale, precum si alte resurse de tip text,

imagine, modele etc. ce pot fi folosite in procesul educational;

> formele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al internetului;

sincrond - desfasuratd intr-un mediu virtual de invdtare, cu participarea simultani a

prescolarilor/bencficiarilor primari, a cadrelor didactice, cventual si a parintilor/

reprezentantilor legali;

> asincrona - desfaguratd intr-un mediu virtual de invitare, in cadrul cireia prescolarii/elevii si
cadrele didactice nu sunt conectati simultan;

> mixta - desfagurata atat sincron, cat si asincron;

\ = < b P
> lA:sisteme care utilizeazd elemente de inteligent3 artificiald care o
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invdtare si evaluare sau pot fi integrate in programul de educatie prin modalititi concrete.



CAPITOLUL I
Principii aplicabile.
Aspecte privind securitatea in mediul educational virtual
si gestionarea datelor cu caracter personal

Art. 3

Principiile specifice care guverneazi procesul didactic prin activitati-suport pentru invitarea prin
intermediul tehnologiei si al internetului, conform prevederilor Legii invatamantului
preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completdrile ulterioare, sunt:

a. principiul asigurdrii echitatii si egalititii de sanse;

b. principiul centrarii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

¢. principiul participdrii §i responsabilititii parintilor/ reprezentantilor legali;
d. principiile accesibilitatii si disponibilitatii;

e. principiul interesului superior al elevului;

f.  principiul eficientei;

g. principiul descentralizarii decizionale.

Art. 4

(1) Securitateain mediul educational virtual se realizeazi conform Regulamentului (UE) 2019/881
al Parlamentului European si al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA (Agentia Uniunii
Europene pentru Securitate Ciberneticd) si privind certificarea securitafii cibernetice pentru
tehnologia informatiei si comunicatiilor si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 52672013
(Regulamentul privind securitatea cibernetica), precum $i prefuciarea datelor cu caracter personal.
In organizarea si desfdsurarea activititilor in mediul virtual se asigura respectarea cerintelor
privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95 /46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), denumit, in continnare, GDPR.

(2) Masurile de securitate, ca pargi integrante ale platformelor digitale educationale utilizate in
mediul educational virtual, si de protectie a sanatdtii beneficiarilor primari/prescolarilor in
pericada utilizarii echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfagurarea activititilor
educationale. De asemenea, sistemele care utilizeaz3 elemente IA folosite in asistarea procesuluide
predare, invatare si evaluare trebuie si fie fiabile, echitabile, sigure, de incredere si s poati
demonstra ca gestionarea datelor educationale se face cu respectarea GDPR, protejeazi viata
privatd a persoanelor si este utilizatd pentru binele comun.

(3) Prelucrarea, de citre unitatea de invitimant, a datelor cu caracter personal ale participantilor
la activitatile desfisurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeazi in vederea
indeplinirii obligatiei legale care revine unitatii de fnvatdmant de asigurare a dreptului la
invatdturd, prin garantarea accesului si a desfagurarii efective a procesului educational in cazul in
care procesul educational nu se poate derula tata in fata, contorm prevederilor legale in vigoare.
(4) Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor
legate de prelucrarea datelor cu caracter versonal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE)
2016/679 sunt:

a) numele si prenumele prescolarilor/beneficiarilor primari, numele si prenumele cadrelor
didactice care utilizeaza apiicatia/piatforma educationaia informatica;

b) imaginea, vocea participantilor, dupa caz;

¢) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date prelucrate
prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

d) rezultatele evaluirii:
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e) datele de conectare la aplicatia/platforma educational3 utilizata pentru participare la cursurile
online: nume de utilizator si paroli de acces.

(5) Ca masura de protecfie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizirii
aplicajiilor/platformelor educationale informatice, se interzice Iinregisirarea activitagilor
desfigurate online,

Art.5

(1) Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a
institui o serie de mdsuri tehnice si organizatorice privind protejarea si pdstrarea datelor cu
caracier personal care sd vizeze:

securitatea in mediul online;

asigurarea confidentialititii datelor;

preintdmpinarea riscului pierderii de date;

impiedicarea modificarn datelor cu caracter personal;

. interzicerea accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

(2) Conducerea unititii de InvAtimant ia misuri cu privire ta furnizarea informatiilor previzite 1a
art. 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea si datele de contact ale unitatii de invatamant
si, dupd caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter
personal, precum si temeiul juridic al prelucririi, destinatarii sau categoriile de destinatari ai
datelor cu caracter personal, pericada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal,
drepturile persoanelor vizate.

(3) Prin masurile dispuse, unitatea de invifAmant trebuie si faci dovada pastrarii in conditii de
siguranta a datelor cu caracter personal, asa cum au fost definite la art. 4 alin. (4).

a0 oW

M

Art. 6

Participantii la activitatile de invatare desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului au
- urmdtoarele obligatii:

a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicafiei/platformei educationale informatice;

b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile
legale;

c) deanuinregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod
care excede scopului prelucrarii acestor date, fara acordul exprimat al tuturor partilor implicate.

Art. 7

(1) Datele cu caracter personal previzute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv in scopul
derularii activitatii didactice.

(2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuatd de citre unitatea de invifimant in
afara scopului vizat, previzut la alin. (1), constituie o incSleare a prevederilor legale.
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CAPITOLUL III
Etape de implementare a activitagilor didactice
in sistem online sau hibrid,
prin intermediul tehnologiei si al internetului
la nivelul unitatilor de invagamant

Art. 8

In vederea organizirii si desfisuririi activititilor didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, unitatea de invatamant va parcurge urmatoarele etape:

a) evaluarea capacitafii de a desfagura activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse informationale si de resurse umane
formate;

b) identificarea de solutii, in colaborare cu alte autorititi si institutii publice, organizatii
nonguvernamentale, parteneri economici, pentru asigurarea resurselor si tehnologiei necesare
desfagurarii activitatii in unitatile de Invitamant;

¢) implementarea unor programe de formare a competentelor digitale/sesiuni de instruirepentru
pentru familiarizarea cadrelor didactice cu aplicatii, platforme si alte resurse educationale,
respectiv seminare online, cursuri online, tutoriale video;

d) colectarea datelor statistice cu privire la accesul prescolarilor/beneficiarilor primari la
mijloacele tehnologiei, servicii de internet, telefonie, radio si TV, platforme si resurse disponibile,
in vederea proiectarii activitdfii-suport pentru invafarea prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

e) implementarea solutiilor identificate, in unitatea de invatimant;

f) valorificarea rezultatelor obtinute prin monitorizare si feedback, pentru fmbunitiirea
activitagilor didactice prin intermediul tehnologiei i al internetulu,

I
Roluri mpr!ﬁce -l factarilor imnlicati

in organizarea si desfasurarea activitatilor didactice
pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului

Art.9

Conducerea unitajii de invajaimant aie uriatvarele atribuiii:

a) informeazd prescolarii/elevii si parintii/reprezentantii legali acestora asupra modalititii de
organizare a activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasti perioads,
inclusiv cu privire la drepturile si obligatiile pe care le au;

b) evalueaza capacilatea unitafii de invagamant de a desfisura activitatea didactica prin intermediul
tehnelogiel i al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de resurse umane:
c) stablleste masuri pentru buna desfasurare a activititii didactice de citre toate cadrele didactice
si prescolarii/elevii din unitatea de invatimant;

d) intreprinde demersuri catre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii la

internet pentru prescolarii/elevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfasurarea
activititilor prin infermediul tehnolagiei si al internetului:

e) gestioneazd baza materiala cuprmzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizeazd, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare primire,
mspozmve conectate ia internet prescoiarilor/beneficiariior primari care nu dispun de aceste
mijloace

g) stabﬂeste impreuna cu cadrele didactice si profesorii diriginti platformele gratuite. aplicatiile si
resursele educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;
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h) sprijind cadrele didactice si prescolarii/elevii sa isi creeze conturi de e-mail si de acces la
platformele si aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatamant;

i) identifica i aplicd modalititi de sustinere a activitatii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv
pentru prescolarii/elevii cu CES;

j) meniterizeazd modul in care se desfis vita

al internetului.

Art. 10

Profesorii dirigingi/Profesorii pentru invatimant primar/Profesorii pentiu educatie timpurie au
urmdtoarele atributii:

a) informeaza elevii si parintii/reprezentantii legali ai acestora despre modalitatea de organizare a
activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasti perioada, inclusiv cu
privire ia drepturile si obligagiile pe care ie au; -

b) coordoneazd activitatea clasei si colaboreazi cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitdtii participdrii prescolari/beneficiarilor vrimari la activitatea de invatare prin
intermediul tehnologiei si al internetului:

¢) participa la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfayurats;

d) transmit prescolarilor/beneficiarilor primari dela grupa/clasa pe care o coordoneazi programul
stabilit la nivelul unitatii de invatamant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea
invagdrii prin intermediul tehnologiei si al internetului:

e) ofera consiliere prescolarilor/beneficiarilor primari grupei/clasei pentru participarea acestora
ia activitdiile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) menfin comunicarea cu pirintii/reprezentantii legali ai prescolarilor/beneficiarilor primari;

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice in
care sunt implicati prescolarii/elevii grupei/clasei.

Art. 11

Cadrele didactice au urmatoarele atributii:

a) proiecteazd si realizeaza activititile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invdtarea prin intermediul tehnologiei si al internetului:

b) elaboreaza, adapteazi, selecteazi resurse educationale deschise, sesiuni de invitare pe
platforme educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

¢) proiecteaza activitatile-suport pentru invitarea prin intermediul tehnologiei si al internetului:
d)elaboreazd instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului
pentru inregistrarea progresului prescolarilor/beneficiarilor primari;

e) stabilesc impreuni cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invitare-
evaluare astfel incit si se respecte curba de efort a beneficiarilor primari si sa se evite
supraincdrcarea acestora cu sarcini de lucru.

4

Art. 12

Elevii au urmatoarele responsabilititi:

a) participd la activitdtile stabilite de cadrele didactice si de ciitre conducerea unitatii de Tnvatamant,
conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de citre profesorii
dirigini/profesorii pentru inviiimant primar/profesorii pentru educaiie timpurie;

b) rezolvi si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de citre cadrele didactice,
in vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;

c) au o conduita adecvati statutului de elev, dezvoltind comportamente si atitudini prin care sa se
asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu comunica altor persoane datele de conectare la platforma destinatd fnvajdmantului prin
intermediul tehnologiei si al internetutui:

""" (=]
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e) nu inregistreaza activitatea desfaguratd in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679,
precum i ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligafia de a participa la activitiile desfagurate prin intermediul teh
in caz contrar, elevul este considerat ahcent i se consemneaz3 absen
situatiilor justificate;

g) au un comportament care si genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de
curs.

ologiei si al internetului;

o

- ; o rn oaveantia
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Art 13

Parintii/reprezentantii legali au urmatoarele atributii:

a) asigura participarea copiilor/beneficiarilor primari la activitdtile didactice organizate de citre
unitatea de invagamant prin intermediui tehnologiei sial internetuiui, urmirind crearea unui mediu
fizic sigur, prictenos si protectiv pentru copil in timpul desfdgurarii activitifii, promovarea unui
comportament pozitiv, aprecierea progresului inregistrat de prescolar/elev. incurajarea. motivarea
si responsabilizarea acestuia cu privire la propria formare;

b} mentin comunicarea cu profesorul diriginte / profesorul pentru invitdgmantul primar/ profesorul
pentru educatie timpurie i celelalte cadre didactice;

¢) sprijind prescolarul/elevul, daci este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucry, in
termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invagamant primar/ profesorului pentru
educatie timpurie feedbackul referitor la organizarea si desfagurarea activititii de predare-

- = : :
invajare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului,

CAPITOLULV
Aspecte metodologice privind organizarea si desfasurarea
activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului in unitatile de invatimant preuniversitar

At L9

(1) In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului
se respectd prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.

(2) In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului
se vor avea in vedere:

a) selectarea informatiilor/a experi
acestora;

b) realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului
educational;

¢ crearea unei comunitdti de tnvitare;

d) aplicarea sarcinilor de hucru, astfel incat si <e asigure pentru tofi prescolarii /elevii dohandirea
competentelor specifice particularititilor de varsta;

e) incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.

(3] Activitajile didactice prin intermediul teh nologiei si al internetuiui vor urmiri dezvoltarea
competentelor beneficiarilor primari, fixarea si consolidarea cunogtintelor, educatia remedial3,
pregdtirea beneficiarilor primari pentru sustinerea evaludrilor si examenelor nationale.

Art. 15

(1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare, auxiliare
curriculare aprobate/avizate de citre Ministerul Educatiei si Cercetdrii, ghiduri, brosuri, platforme
online, dar si diverse aplicaiii, platforme, resurse recomandate de cdtre Ministerul Educatiei si
Cercetdrii, de citre inspectoratul scolar judetean sau de citre conducerea unititii de Invatdmint

]
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(spre exempluy, la invagdmantul primar si gimnazial se utilizeazi, cu precidere, manualele digitale
pentru clasele I - a VIII-a existente pe website-ul CNPEE: www.manuale.edu.ro).

(2) Materialele didactice trebuie si fie accesibile pentru tofi prescolarii/elevii din formatiunea de
studiu.

(3} Cadrele didactic

-

(=}
programa gcolara in vigoare.

Art. 16

(1) In activitatea didactici prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi, adapta si
redistribui liher, tinind cont de drepturile de autar, resurse educafionale deschise (RED) -
materiale pentru invatare, predare, cercetare sau alte scopuri educationale, cum ar fi: cursuri,
proiecte de lectii, prezentiri, cirti, manuale, teme pentru acasa, chestionare, activititi in clasi sau
in laborator, jocuri, simuliri, teste, resurse audio sau video etc., puse la dispozitie in format digital
sau fizic i la care existd acces liber.

(2) Materialele utilizate de citre cadrele didactice in procesul de predare, invitare si evaluare prin
intermediul tehnologiei §i al internetului si incircate pe platforme dedicate constituie material
didactic.

Art. 17

(1) In organizarea si desfasurarea activititii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetutui,
cadrul didactic verificd sistematic realizarea sarcinilor de lucru de cdtre prescolari/elevi si i
incurajeaza prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si
pe rezultat, nu pe consecinfe. In procesul evaludirii sarcinilor de lucry se recomanda utilizarea unor
tehnici de colaborare in perechi sau in grupuri mici, incurajarea beneficiarilor primari s aplice
autoevaluarea si evaluarea reciproci.

(2) Se recomanda ca feedbackul privind activitatea desfasurata de elevi si fie in raport cu progresul
si potentialul fieciruia.

(3) In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie s3 se urmireascd respectarea particularititilor de
varstd ale beneficiarilor primari in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al acestora
si gradul de dificultate a itemilor. Sarcinile de lucru trebuie s fie creative, s nu conduci la
pierderea interesului beneficiarilor primari fatd de invatare, la oboseali fizicd si emotionald, la
reducerea timpului destinat unor activitati recreative, familiale sau comunitare, inclusiv a tim pului
destinat somnului, alimentatiei etc.

CAPITOLUL VI

Evaluarea beneficiarilor primari
Art. 18
in cadrul activitajilor de predare, livaiaie si evaluare i sistem ontine sau hibrid, prin intermediul
tehnologiei si al internetului, progresul educational al beneficiarilor primari poate fi evaluat de
cadrele didactice, prin acordarea de note/calificative, in conformitate cu legislatia in vigoare,
utilizand instrumente specifice de evaluare.

CAPITOLUL ViI

Dispoziiii finaie
Art. 192
Conducerea unitatii de invitimant, cadrele didactice si personalul didactic auxiliar sunt
responsabili pentru organizarea si desfasurarea, in conditii de calitate, a activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului.
Art. 20
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Unitatea de invatamant elaboreazi pe baza prezentel metodologii proceduri proprii privind
activitdtile didactice desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal.

NORME METODOLOGICE
pentru inmatricularea persoanelor care nu detin un cod numeric personal

Art. 1.

(1) Parintele/reprezentantul legal al unei persoane minore care nu detine un cod numeric personal,
intrucdt nu este inregistrat3 in registrele de stare civild romane, poate solicita Inscrierea acesteia in
unitate de invatamant.

(2) Unitatea de invatdmant care primeste solicitarea de inscriere a persoanei prevazute la alin. (1)
are obligatia de a proceda la inscrierea acesteia in invagdmantul general obligatoriu, conform
Caiendaruiui anuai de inscriere a copiiior in invafimantui primar.

(3) Inscrierea in conditiile alin. (2) se face in baza datelor de identificare declarate de parinte sau
de reprezentatul legal al persoanei minore.

(4) In sensul alin. (3), prin date de identificare se intelege: numele de familie si prenumele, data si
locul nasterii declarate ale persoanei minore pentru care se solicitd inscrierea, numele de familie si
prenumeie paringiior/reprezenianiiior legali sau, dupd caz, numeie de familie i prenumeie
reprezentantului legal, precum si domiciliul minorului stabilit conform dispozitiilor art. 27 alin. (2)
si (4) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 97 /2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetitenilor romani, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare.

AvE 7

(1) Dupd primirea solicitirii, unitatea de invatdmant informeazd, in scris, serviciul public de
asistenta sociala din cadrul Primariei Dragomiresti cu privire la situatia persoanei pentru care s-a
solicitat inscrierea in invagamant in conditiiie art. 1 alin. (1), in vedereca efectuarii demersurilor
necesare inregistrarii nasterii respectivei persoane in registrele de stare civila romane.

(2] Cererea de inregistrare a nasterii se depune la serviciul public comunitar local de evidentd a
persoanelor/primaria competent sa inregistreze nasterea, potrivit locului nasterii.

(3) Cererea de inregistrare a nasterii se poate depune si la serviciul public comunitar local de
eviden{d a persoanelor/primiria in raza cireia are domiciliui unui dintre parinii/reprezentantui
legal, situatie in care cererea Impreuns cu toate verificirile si documentele necesare Inregistririi
nasterii se transmit. in original. entittilor previzute la alin. (2).

Art. 3

(1) Inregistrarea nagterii se face cu respectarea dispozitiilor art. 14 - 23 din Legeanr.119/1996 cu
privire la actele de stare civild, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

(2) Tu situajia In care hagterea s-a produs Tn strdindtate, Insd certificaiul de nastere emis de ciire
auforififile sfriine nu a fost fnscris sau franscric in registrele de stare civild romane, se aplics

dispozitiile art. 40 - 42 din legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 4

(1Y Duni intocmirea actului de nagtere, serviciul public de asistents social3 competent comunics
unitdtii de invagdmant datele cu caracter personal necesare pentru actualizarea informatiilor in
bazele de date ale unititii de invitimant.

(2) Unitatea de Tnva{dmant are obligagia si inregistreze i, dupd caz, si rectifice datele colectate
potrivit art. 1 alin. (3).
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Art. 5.

In cazul persoanelor deja inscrise in sistemul de invitdmant preuniversitar, precum si al
persoanelor pentru care se solicitd inscrierea in invatdmantul general obligatoriu, intr-un alt an de
studiu decdt clasa pregatitoare, care nu dejin un cod numeric personal, unitatea de invi(imant are
obligatia de a informa, in scris, serviciul public de agistent3 cocials pentru realizarea activit3tilor

prevazute la art. 2.

ANEXA Nr. 3
METODOLOGIE
pentru organizarea grupelor de acomodare
CAPITOLULI
Inscrierea beneficiarilor primari
Art. 1.

(1) Prezenta metodologie se aplici beneficiarilor primari ai ciiror parinti/reprezentanti legali au
solicitat inscrierea in unitatea de invatamant si care nu au parcurs ultimii doi ani scolari anteriori
acestel solicitari In Romania.

(2) Unitatea de Invitimant va informa pirintii san

activitatile grupelor de acomodare la momentul depunerii
de fnvatdmant preuniversitar romanesc.

renrezentantii leoali desnre oroanizarea ci
reprezenianii legall despre organizarea gi

entru inscrierea in sistemul
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Unul dintre parintii /reprezentantii legali ai heneficiarilor primari mentionati la art. 1 are dreptul
sa solicite, prin depunerea unei cereri la Inspectoratul Scolar judetean, participarea elevului la
grupe de acomodare. Cererile pot fi depuse inclusiv in format electronic, prin e-mail.

rt. 3.
Inspectoratul scolar pune la dispozitia parintilor /reprezentantilor legali care soliciti participarea
elevului la grupe de acomodare un model de cerere care si cuprindi informatii in vederea alegerii
grupei si unitatii de Invatamant la care sa se desfisoare cursurile, cum ar fi adresa de domiciliu a
elevului, unitatea de tavagamant frecventatd de elev, inteivalele de timp T care poate participa la
cursurile de acomodare.

CAPITOLUL 11
Constituirea grupelor de acomodare

La nivelul grunelor de acomadare ecte oferit un program educafional in cadru

vively lea 12 f un 'm educafional in cadrul ciruia sunf predate,
in principal sub forma unui curs, notiuni de limba, istorie, culturi si civilizafie romaneasca. De
asemenea pot fi organizate si alte activititi extrascolare care si contribuie la recuperarea
decalajelor si integrarea mai faciii a beneficiariior primari in unitatea de invitamant.

Art. 5.

Programul educational, respectiv predarea cursului de limb3, culturi si civilizatie romaneasca se
organizeaza in afara orarului scolar/orelor de curs.
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Art. 6.

Grupele de acomodare se constituie, de regul3, la inceputul anului scolar. In cazul in care se constati
cresterea numarului de elevi veniti pe parcursul unui an scolar, astfel incat ar deveni imposibila
inscrierea acestora in grupele existente, in conditiile actualei metodologii, inspectoratul scolar

decide congctifnirea de ariine de acamadare nai ne narenrenl anului ecenlar
u gegrune e a adare nol ne nar Sanuin seniar
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Art.7.
(1) Grupele de acomodare sunt constituite in medie din 11 elevi, dar nu mai putin de 8 elevi si nu
mai mult de 14 elevi.
{2) In cazuri justificate, cu avizul si la propunerea inspectoratului scolar, Ministerul Educatiei si
Cercefirii aprobd organizarea de grupe al ciror efectiv depdgeste numirul mayim sau este en
numarul minim de participanti, previzutlaalin. (1), astfel incat s fie asigurat dreptul de participare
la grupele de acomodare, pentru solicitanti.
(3) Elevii pot fi organizati in cadrui a 3 grupe/categorii de varsti /niveluri de studiu, tinandu-se cont
de nivelul initial de cunoastere a limbii, culturii si civilizajiei roménesti de catre elevi, dupd cum
Urmeaza:

a) grupa/categoria de varsta 6-10 ani/nivelul inviagimantului primar;

b) grupa/categoria de varsti 11-14 ani/nivelul inviimantului gimnazial;

¢) grupa/categoria de vérsta 15-18 ani/nivelul invaiimantului liceal.

=2

CAPITOLUL Ii¥
Organizarea si continutul cursului de predare a notiunilor de limb3,
cultura si civilizatie romaneasci
Art. 8.
(1) Fiecare grupa de acomodare, respectiv fiecare elev inscris, beneficiazi de dous ore de curs pe
saptainand, pe durata intregului an scolar, cu respectarea stiuctuiii anului scolai respectiv.
(2) Fiecare elev inscris la grupa de acomodare poate beneficia de cursul de doui ore pe sdptamana,
pe durata anului scolar In care a inceput frecventarea cursului si pe durata anului scolar urmator,
daca Tnscrierea si participarea acestuia nu s-a realizat de la inceputul anului scolar, astfel Tncat
numdrul total de ore de curs de care are dreptul si beneficieze si fie de cel pufin 72 ore.

Art. 9.

(1) Forma de organizare si desfasurare a cursurilor poate fi cu prezenta fizica/fata in fati, online
sau in format hibrid. Forma de organizare si desfasurare se stabileste de catre inspectoratul scolar,
in baza unei analize si a consultdrii unitigii de invagamant, tinand cont de situatia beneficiarilor
primari care sunf fnserisi in cadrol grupelor si recursele unitatii de invarAmant, actfel tneatr <
permita participarea tuturor beneficiarilor primari inscrisi la cursuri.

(2) Propunerea privind orarul cursului fiecirei grupe de acomodare este elaborat la nivelul unititii
de invatdmant si este transmis, spre avizare, citre inspectoratui scoiar. in urma avizuiui primit din
partea inspectoratului gcolar, directorul unitafii de tnvitimantil propune spre aprobare consiliului
de administratie al unitatii de invatimant.

Art. 10.

(1)Cursurile de limba, culturs si civilizatie romaneasca includ notiuni de istorie a poporului roméan
si se desfdgoara dupa o programa elaborata de citre Centrul National pentru Politici si Evaluare in
Educatie in colaborare cu Institutul Limbii Romane, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.
Programa este aprobati prin ordin de ministru sise posteazi pe site-ul structurilor snecializate din
subordinea/ale Ministerului Educatiei, cu atributii in domeniul curriculumului.

(2)Cursurile grupelor de acomodare se desfisoari cu utilizarea materialelor didactice realizate de

catre profesori in baza programei mentionate ia aiin. (1), astfel incat sa permita adaptarea la
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particularitatile beneficiarilor primari, respectiv la nivelurile initiale de cunoastere a limbii, culturii
si civilizatiei roménesti, precum si la nevoile diferite ale beneficiarilor primari care participi la curs.

CAPITOLUL IV

o P P R R
DISPUZILLL HiIdie

Art. 11.

(1) Cursurile sunt sustinute, de reguld, de citre cadre didactice care detin diploma de studii
superioare absolvite in specializarea ,Limba si literatura romans”,

(2] Profesorii care susiin cursul ia grupeie de acumodare vor beneficia, cu prioritaie, de accesul la
activitati de formare in domeniul predairii limbii, culturii si civilizatiei romanesti.

Art. 12.
(1)Retributia profesorilor care predau cursul de imba3, cultu
de acomodare se face prin plata cy ora/cumul, In conditi

(2) Plata profesorilor care predau la grupele de acomodare se face din bugetul unitatii de
fnvatdmant.

rd si civilizaie romaneasca la grupele

ila Toaii
ned
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ANEXA Nr. 4
CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
si completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a unitijilor de
invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr, 5726/06.082024,  ale

Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificdrile i completirile ulterioare,

Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si se incheie intre:
I. Partile semnatare

1. Scoala Gimnaziald Dragomiresti, cu sediulin Strada principald, nr. 130, comuna Dragomiresti,
judetul Dambovifa, reprezentati prin director, domnui prof. Dragomir Cristian,

2. Doamna/domnul...ueccreseeesse s, PAriNte/ reprezentant legal al
prescolarului /eleVuli, ......oevveveveeeeeeeeeereeeesoeoooo PRI o | 8 s (o111 | (#1101
W cmmmmmanasssaisssissiiimissmm 5. caliiatede beneficar secundar.

il. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului
de invatamant prin implicarea st responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
primari ai educatiei.

IIL. Drepturile partilo

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invafimant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititii de invigamant.

IV. Obligatiile pirtilor
Partile au cel putin urmitoarele obligatii:

1. Unitatea de invatimant se obliga:
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a) sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatimant;

b) sd asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igien scolara, de protectie
a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor n unitatea de invatamant;

¢) sd se asigure cd tot personalul unitdgii de Invdfamant respectd cu stricteje prevederile legislatiei
in vigoare;

d) sd se asigure ci tofi beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamént sa aiba o finuta morala demna, in concordanta cu valorile
educafionale pe care le transmite beneficiarilor primari, $i un comportament responsabil;

f} <4 sesizeze, 1a nevoie, institufiile publice de asistenti cociali /educationald snecializats, Directia
Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copiluluiin legatura cu aspecte care afecteazi demnitatea,
integritatea fizica si psihici a beneficiarului primar;

g) sd se asigure cd personaiui din inviiAmant nu desfagoara actiuni de naturi si afecteze imaginea
publicd a beneficiarului primar, viaja intim, privatd si familiald a acestuia;

h) s& se asigure ci personalul din invdtamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseazi verbal
sau fizic beneficiarii primari ai educatiei;

i) sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea
disciplinelor optionale si s3 stabileasci CDEOS it funciie de solicitirile beneficiarilor primari;

j) sd se asigure c3 personalul didactic evalueazs beneficiarii primari direct, corect si transparent si
nu conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricirui
tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar;

1) si desfisoare in unitatea de invitimant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun
in niciun moment in pericol sinitatea si integritatea fizicd sau psihici a beneficiarilor primari,
respectiv a personalului unititii de inviatimant;

m) sd se asigure cid in unitatea de Invdtamant sunt interzise activitatile de naturd politica si
prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/ reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si
la stocarea imaginilor/inregistririlor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinari, sivarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si
administrativ angajat, precum si cele referitoare la incdlcarea de citre elevi a prevederilor
Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolari a beneficiarului primar in Invafdmantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea acestuia pani la finalizarea studiilor;

bj prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
Invitdmant, in vederea mentinerii unui climat sinifos Ia nivel de grupi/clas3, pentru evitarea
degradarii stirii de sinitate a celorlal{i beneficiari primari din colectivitate/unitatea de
invatamant;

c) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei
afecfiuni cu potengial infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultiti de respiratie,
diaree, varsitiiri, rinoree ote Je

d) ia legatura cu profesorul pentru educatie timpurie/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, cel pufin o datd pe lund, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului
primar ai educaiiei;

¢) rdspunde material pentry distrugerile bunurilor unitiii de invatdmant, cauzate de beneficiarul
primar. prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata
contravalorii actualizate a acestora;
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f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatdmant;

h) asigurd comunicarea continui si deschisa cu personalul unititii de invdtadmant in vederea
asigurarii participdrii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

1} Igi exprima acordul cu privire Ia prelucrarea datelor personale ale heneficiarului nri
conform cerintelor Regulamentului UE nr. 679/2016;

j) Tsi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului primar,
in situatiile prevazute de cadrul legal;

K} sd participe, online sau fizic, la sedinfele de cousiliere parentals si la sedingele cu parintii/
reprezentantii legali;

) sd asigure participarea informati a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolara;

m]) sd asigure tinuta decenti a copilului/elevuiui in unitatea de invagamant conform reguiamentelor
In vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmitoarele obligatii:

aj de a se pregitila fiecare disciplina/interval de cursuri, de a dobandi competentele si de a-si insusi
cunostintele nrevizute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din Tnvagamantul de stat:

¢J de a se prezenia la cursuri yi la fiecare evaluare/sesiune de exaimene urganizaid de unitaiea de
Invafamant, in cazul beneficiarilor primari din invajamantul obligatoriu,;

d) de a avea un comportament civilizat $1 0 finuta decenta in unitatea de invitimant;

e) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unititii de nvaramant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sandtate Tn munci, de prevenire si de stingere a incendiilor,
norineie de proteciie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare (foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.);

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invitimant (materiale didactice si mijloace
de invaidmant, cirii de la biblioieca unitatii de invagamant, mobilier colar, spatiii de Inva{amant

ate 1.
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h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatdmant materiale care, prin continutul lor, atenteazi
la independenta, suveranitatea $i integritatea nationald a tirii, care promoveaza violenta si
intoleranta;

i} de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electionice i timpul
orelor de curs, cii exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt anforizati < le foloseascs, «i
Cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de cdtre cadrul didactic;

j) de anu organiza/ participa la acfiuni de protest altfel decit este prevazut in Statutul elevului;
k)de a nu define/consuma/comercializa, in perimetrul unitdgii de Invagimant, droguri, substange
ctnobotanice, biuturi alcoolice, tigdri;

I} de a nu introduce si/sau a face uz in perimetrul unitatii de invitimant, de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc,, precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele dsemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psiliicd a beneficiarilor primari ai ed ucajiei yi a personatului unitaii de nvajamant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n} de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi
si fatd de personalul unititii de invdfamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;
o) de a nu provoca /instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invitamant si in
proximitatea acesteia;

p) de a nu pérasi incinta unitatii de tnvitamant in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor
fara avizul profesorului de serviciu sau al profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului
diriginte.
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V. Raspunderea contraventionali

L. Nerespectarea obligatiilor de citre benficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile partilor,
punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinari a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau
nu de scaderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea prevederilor regulamentuiui de
organizare i functionare a unitatii de invatimant si a Statutulni elevului.

2.Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exerciti in conformitate cu prevederile Legii
nr. 287/2009, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul
IV, sectiunile 3 $i 4, in masura in care faptele nu sunt prevdzute in Legea nr. 286 /2009 privind Codul
penal, cu modificarile gi completirile ulterioare.

VI. Forta majorai

Niciuna dintre partile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in
mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
contiact, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzati de forta imajora
aga cum este definiti de lege. Parfea care invoci forta majori este obligati ¢4 notifice celeilalte n3rti,

in termen de 5 zile producerea evenimentului si sa ia toate mdsurile posibile in vederea limitirii
consecintelor lui.

VIL Notificirile intre partd

in acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresati de una dintre acestea celeilalte
este valabil indeplinitd daci va fi transmisi la adresa/sediul prevazut in partea introductivi a
prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa prin
scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primiti de destinatar la data
nentionatd de oficiul postal primitor pe aceast3 confirmare,

in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreazi la unitatea de invatdmant,
care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in
considerare de nici una dintre parti, daci nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre
modalitdtile prevazute la alineatele precedente. Notificirile verbale se iau in considerare doar in
situatia in care parintele /reprezentantul legal manifest3 dificultate in ceea ce priveste exprimarea
in seris.

VIII. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de regul3, pe durata unui nivel de invatamant.

iX. Alte clauze

1, Orice neintalacers dinfre nirti
1. Orice neintelegere dintre pirti
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile §i completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitafilor de nvdtamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educafiei nr.
5726/06.082024, Legii nr. 272/2004 privind protectia i promaovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.

Incheiat astdzi,.............., In doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invatimant,
Scoala Gimnaziald Dragomiresti

PR 5 ]

Parinte/Reprezentant legal,

..... R,
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