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Implementarea standardelor de control intern managerial conform OSGG 600/ 2018

RAPORT PRIVIND MODUL DE IMPLEMENTARE A PROGRAMULUI DE DEZVOLTARE
A SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL LA NIVELUL SCOLII GIMNAZIALE DRAGOMIRESTI

Nr. | Standardul Activitate Responsabil | Termen Stadiul
crt realizarii
L. Mediul de control
1. | Eticasi 1. Aplicarea Analiza evenimentelor privind etica si | Directorul | Noiembrie- | Realizat: s-au
integritate codului de conflictele de interese in procesele de | Contabilul | decembrie realizat
conduita etic3, achizitii publice, care s-au produs in informari
precum si cursul anului, daca este cazul si periodice. Nu
informarea evaluarea normelor de conduita etica au fost
angajatilor cu si integritate in achizitiile publice, in semnalate
privire la functie de intensitatea si incalcari ale
procedurile complexitatea activitatilor derulate codului etic.
relevante in Comunicarea periodica a normelor de | Directorul | semestrial Realizat au fost
domeniul etica si conduita etica si integritate in Contabilul comunicate
integritate achizitiile publice si a codului de etica normele de
actualizat catre compartimentul cu conduita
responsabilitati in realizarea personalului
procesului de achizitie publica.
Prezentarea codului de etica, in Directorul | La data Realizat
vederea informarii cu privire la Consilierul | aprobarii/ Codul de etica
valorile fundamentale de de etica revizuirii a fost

impartialitate si de loialitate fata de
interesul public, fata de societate,
precum si in vederea cresterii
credibilitatii institutiei din
perspectiva proceselor de achizitie

prezentat
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publica derulate

2. Asigurarea - desemnarea unui consilier de etica si | Directorul | Anual Realizat
consilierii etice a alocarea atributiilor specifice ale Consiliul de | (septembrie | Decizie -
angajatilor cu acestuia referitoare la indrumarea/ administrat | ) numire
responsabilitati In | consilierea angajatilor in ceea ce ie consilier de
realizarea priveste etica si integritatea etica
procesului de
achizitie publica
3. dispunerea - desemnarea, prin decizie interng, a Responsabi | septembrie | Realizat
masurilor pentru unei persoane responsabile cu lul DA/ DI Decizie -
prevenirea, implementarea prevederilor persoana
identificarea si referiotare la declaratiile de avere si responsabila
remedierea declaratiile de interese cu
situatiilor potential implementarea
generatoare de prevederilor
conflicte de referitoare la
interese DA/ DI
4. Asigurarea - actualizarea fiselor de post aferente | Directorul | septembrie | Realizat
conditiilor de angajatilor cu responsabilitati in Consilierul In septembrie
realizare a unor realizarea procesului de achizitie de etica au fost
cercetari adecvate | publica, in scopul includerii Comisia actualizate
in situatia responsabilitatilor si atributiilor in pentru fisele de post
semnalarii unor domeniul raportarii conflictelor de prevenirea
suspiciuni de interese, suspiciunilor de frauda, actelor de
frauda, acte de actelor de coruptie si neregularitatilor | coruptie
coruptie si - constituirea comisiei pentru
neregularitati prevenirea actelor de coruptie in

educatie, conform HG 583/ 2016
5. Instruirea Participarea angajatilor la sesiuni de Consilierul | Septembrie | Realizat
angajatilor cu formare/ instruire, organizate la de etica ianuarie Procesele-
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privire la etica si nivelul institutiei de catre comisia Responsabi verbale
integritate, SCIM si consilierul de etica lul SCIM
conflicte de
interese, fraud3,
acte de coruptie si
neregularitati
6. (Auto)evaluarea | Completarea anuald a chestionarului | Directorul | decembrie Realizat
gradului de de autoevaluare Comisia Demarearea
cunoastere si a Aplicarea procedurilor in uz cu privire | SCIM procedurii de
atitudinii la implementarea si autoevaluarea autoevaluare -
angajatilor fata de | controlului intern completarea
controlul intern chestionarelor
managerial si de
procedurile autoevaluare
relevante in
domeniul etica si
integritate

Atributii, 1. Prezentarea si Actualizarea organigramei institutiei | Directorul | septembrie | Realizat

functii, sarcini | aducereala
cunostinta a actului
normativ de
organizare si
functionare a
institutiei
2. Elaborarea/ Revizuirea ROF si RI in septembrie Directorul | Septembrie | Realizat
revizuirea ROF si Luarea la cunostinta de catre Comisia ROF si Rl au
RI. Luarea la personalul institutiei a prevederilor SCIM fost actualizate

cunostinta de catre
personal a
prevederilor ROF si
RI

ROF si RI (transmitere electronica)
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3. Elaborarea/ Revizuirea anuala a strategiei Directorul | septembrie | Realizat
actualizarea anuald | educationale Directorul
a documentelor Elaborarea raportului privind starea | adjunct
privind misiunea invatamantului
institutiei si Monitorizarea gradului de indeplinire
atributiile a obiectivelor din planul managerial
compartimentelor | Elaborarea programului managerial
4., Stabilirea Monitorizarea implementarii Directorul | Februarie Realizat
obiectivelor planurilor manageriale Directorul | septembrie
generale si Elaborarea listei obiectivelor generale | adjunct
specifice si specifice Comisia
Elaborarea planului managerial SCIM
5.intocmirea/ Actualizarea, la Inceputul anului directorul | Ianuarie Realizat
actualizarea fiselor | scolar, a fiselor de post pentru septembrie | Fisele de post
de postsiluareala | personalul didactic au fost
cunostinta de catre | Actualizarea, la Inceputul anului actualizate
angajati calendaristic, pentru personalul conform
nedidactic calendarului
6. Actualizarea Revizuirea anuala a ROF, Rl si a Directorul | septembrie | Realizat
periodica a procedurilor operationale Directorul Au fost
documentelor de Elaborarea planului managerial adjunct revizuite
functionare si a Grupul de regulamentelor
obiectivelor lucru ROF, si procedurile
RI operationale.
Au fost
elaborate
documentele
manageriale
7.realizarea Stabilirea functiilor sensibile Directorul | ianuarie Realizat
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inventarului Elaborarea planului pentru asigurarea | Directorul Au fost
functiilor sensibile | diminuarii riscurilor asociate adjunct stabilite
si a planului pentru | functiilor sensibile Comisia functiile
asigurarea SCIM sensibile
diminuadrii
riscurilor asociate
functiilor sensibile

Competentsd, 1. Realizarea Analiza necesarului de pregatire Comisia septembrie | Realizat

performanta analizei si crearea | profesionala a personalului pentru Analiza a fost
de baze de date Crearea bazei de bate la nivelul mentorat realizata
actualizate institutiei (formarea continua a didactic si
periodic, pentru cadrelor didactice) formare in
stabilirea cariera
necesarului de didactica
pregatire
profesionald a
personalui
2.identificarea Realizarea analizei de nevoi Comisia Noiembrie Realizat
continua a nevoilor pentru A fost realizata
de perfectionare mentorat analiza de
profesionala a didactic si nevoi
personalului formare in

cariera
didactica

3. Realizarea Elaborarea si monitorizarea realizarii | Comisia Noiembrie- | Realizat in
programului anual | programului anual de perfectionare/ | pentru decembrie limita
de perfectionarea | formare continua mentorat bugetului

pregatirii
profesionale

didactic si
formare in
cariera
didactica
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4. Elaborarea Elaborarea/ revizuirea procedurii Comisia lanuarie Realizat
procedurii privind | operationale privind formarea pentru
formarea profesionala a personalului mentorat
profesionala a didactic si
personalului formare in
cariera
didactica
5. Elaborarea Elaborarea/ revizuirea procedurii Directorul | septembrie | Realizat
procedurii privind | operationale privind evaluarea Directorul Exista
evaluarea personalului adjunct proceduri
personalului privind
evaluarea
personalului
6.elaborarea Elaborarea rapoartelor, inregistrarea | Fiecare Septembrie/ | Realizat
rapoartelor de acestora la secretariat (conform angajat ianuarie In luna
evaluare a calendarului septembrie
performantelor pentru
profesionale personalul
individuale didactic, In
luna ianuarie
pentru
persoanlul
nedidactic
7. Participarea la Asigurarea participarii fiecarui Director Anual Realizat in
cursuri de angajat la cursuri de pregatire Contabil limita
pregatire profesionald, in limita bugetului alocat bugetului
profesionala pe si conform planului aprobat
domenii de
competenta
8. Actualizarea Completarea dosarelor personale ale | Comisia Septembrie | Realizat
dosarului angajatilor cu certificatele obtinute in | pentru Cadrele
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profesional al urma cursurilor de perfectionare/ mentorat didactice si-au
personalului formare continua didactic si completat
inclusiv cu formare in dosarele
certificatele de la cariera personale
cursurile de didactica
perfectionare

Structura 1. Elaborarea Actualizarea si aprobarea directorul | septembrie | Realizat

organizatorica | organigramei organigramei Organigrama
structurii stabilita si
organizatorice In aprobata in CA
concordanta cu
actul normativ de
organizare si
functionare
2. Actualizarea si Aprobarea statului de functii Directorul | Septembrie | Realizat
aprobarea statului | Actualizarea fiselor de post Documentele
de functii Aprobarea documentelor in CA sunt

actualizate

3. corelarea Elaborarea programului managerial directorul | Octombrie Realizat
obiectivelor
generale cu cele
specifice
4. evaluarea Realizarea de evaluari periodice Comisia Ori de cate Realizat
gradului de privind implementarea obiectivelor SCIM ori este Rapoartele
adecvare a cuprinse in documentele de cazul elaborate de
structurii management SCIM
organizatorice in Analiza implementarii sistemului de
raport cu control intern managerial
obiectivele si
schimbarile

survenite
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5. realizarea Revizuirea ROF Directorul | Oride cate | Realizat
delegarii de Actualizarea anuala a fiselor de post ori este Fisele de post
atributii prin ROF, | Emiterea deciziilor privind delegarea cazul actualizate
decizie Elaborarea/ Revizuirea procedurii Procedura
privind delegarea atributiilor privind
delegarea
IL PERFORMANTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI
Obiective 1. Stabilirea Elaborarea documentelor de Directorul | anual Realizat
obiectivelor generale | proiectare manageriala Comisia Au fost
si corelarea acestora SCIM elaborate
cu prevederile documentele
actului normativ de manageriale
organizare si
functionare
2. Stabilirea Elaborarea documentelor de Coordona | septembrie | Realizat
obiectivelor specifice | management sau de planificare torii La nivelul
Aplicarea procedurilor specifice comisiilor fiecarei comisii
au fost
realizate
documentele
de planificare
3. Stabilirea Elaborarea documentelor de Coordona | Septembrie | Realizat
activitatilor necesare | management torii Documentele
pentru realizarea Elaborarea listei obiectivelor comisiilor mentionate
obiectivelor specifice | generale si specifice sunt realizate
4. Comunicarea Prezentarea documentelor directorul | octombrie | Realizat
documentelor manageriale In cadrul onsiliului Documentelor
manageriale profesoral au fost
angajatilor prezentate
5. Repartizarea Actualizarea si aprobarea fiselor de | Directorul | septembrie | Realizat
sarcinilor de catre post CA Fisele de post
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director, coreland Actualizarea si aprobarea fiselor de | Comisia si fisele de
obiectivele cu (auto)evaluare SCIM 9auto)evaluare
pregatirea si Constituirea si aprobarea comisiilor au fost
abilitatile cu caracter permanent actualizate si
personalului aprobate
6. Actualizarea si Monitorizarea sistematica a modului | Coordona | lanuarie Realizat
reevaluarea de Indeplinire a obiectivelor si torii septembrie | Periodic
periodica a stabilirea de masuri de interventie in | comisiilor
obiectivelor In situatia In care se impune
functie de contextul | actualizarea obiectivelor specifice
organizational

Planificarea 1. Planificarea si Elaborarea unei strategii contabilul | noiembrie | Realizat
alocarea resurselor, institutionale care sa includa Documentele
astfel Incat sa se obiectivele si planificarea au fost
asigure realizarea activitatilor prezentate
activitatilor si
indeplinirea
obiectivelor
2. Elaborarea unui Identificarea si repartizarea Directorul | trimestrial | Realizat
plan de masuri resurselor, pornind de la stabilirea Comisia Fundamentare
pentru incadrarea in | nevoilor pentru realizarea SCIM a bugetului
resursele alocate, In | activitatilor
situatia modificarii
obiectivelor specifice
3. Realizarea Actualizarea fiselor de post Directorul | Septembrie | Realizat
activitatilor vizeaza | Elaborarea instrumentelor de Comisia -octombrie
indeplinirea monitorizare SCIM
obiectivelor si
incadrarea in
resursele alocate
4. monitorizarea Actualizarea obiectivelor, alocarea CA semestrial Realizat
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stadiului realizarii resurselor Au fost
obiectivelor, actualizate
activitatilor si a obiectivele si
utilizarii resurselor alocate
resursele
Monitorizarea 1. Elaborarea Elaborarea documentelor de CA septembrie | Realizat
performantei activitatilor proiectare manageriala Documentele
Actualizarea fiselor de post manageriale
Aprobarea anuala a fiselor de cuprind
(auto)evaluare activitatile
conform
obiectivelor
2. Proiectarea si Elaborarea de instrumente de Coordona- | semestrial | Realizat
instituirea sistemului | monitorizare torii Raportul de
de monitorizare a Aplicarea procedurilor specifice comisiilor indeplinire a
performantelor privind monitorizarea si evaluarea obiectivelor
performantelor stabilite
3. Realizarea unei Realizarea raportului privind gradul | Directorul | decembrie | Realizat
informari sintetice de realizare a obiectivelor Comisia Raportul a fost
privind SCIM elaborat
monitorizarea
performantelor
4. Analiza informarii | Prezentarea raportului in CA Comisia decembrie | Realizat
privind SCIM Raportul a fost
monitorizarea elaborat si
performantelor prezentat in CA
5. Actualizarea Analiza raportului Coordona | semestrial | Realizat
obiectivelor a Propuneri, daca este necesar, pentru | torii
realocarea modificarea unor obiective sau comisiilor

resurselor in vederea
remedierii

activitati
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eventualelor
disfunctionalitati
Managementul 1. Elaborarea si Constituirea/ reconfirmarea anuala | SCIM septembrie | Realizat
riscului aprobarea deciziei a competentei comisiei de Componenta
de constituire, monitorizarea. comisiei a fost
organizarea si Emiterea deciziei aferente si actualizata in
functionare a stabilirea responsabilitatilor septembrie
comisiei de membrilor comisiei
monitorizare
2. Desemnarea Desemnarea/ reconfirmarea anuala | Responsa- | septembrie | Realizat
responsabililor cu a persoanelor nominalizate ca bilii de A fost emisa
riscurile pe responsabili cu riscurile risc decizie pentru
compartimente de la | Emiterea deciziei aferente si persoanele
primul nivel de stabilirea responsabilitatilor responsabile
conducere cu riscurile
3. Elaborarea/ Revizuirea procedurii privind Responsa | ianuarie Realizat
revizuirea managementul riscului bilii cu Procedura a
procedurilor privind | Aplicarea procedurii de catre riscurile fost revizuita
managementul persoanele responsabile
riscului
4.stabilirea Elaborarea documentelor de Directorul | septembrie | Realizat
obiectivelor, proiectare manageriala Comisia Documentele
activitatilor si a Elaborarea listei obiectivelor si SCIM au fost
riscurilor activitatilor elaborate
5. Identificarea si Realizarea listei riscurilor asociate Responsa | Octombrie | Realizat
evaluarea riscurilor | activitatilor stabilite bilul cu decembrie
aferente tuturor riscurile
activitatilor asociate
obiectivelor specifice
stabilite
6. elaborarea Elaborarea/ actualizarea anuala a Responsa | decembrie | Realizat
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registrului de riscuri | registrului de riscuri bilul cu
riscurile
7. Stabilirea Analiza documentelor si stabilirea Comisia decembrie | Realizat
profilului de risc sia | profilului de risc si a limitei de SCIM
limitei de tolerantd la | toleranta la risc
risc
8. elaborarea Elaborarea/ actualizarea anuala a Responsa- | decembrie | Realizat
registrului de riscuri | registrului de riscuri bilul cu
riscurile

9. Elaborarea Stabilirea masurilor de control Comisia decembrie | Realizat
planului de SCIM
implementare a
masurilor de control
10. Implementarea Prezentarea planului de masuri de Comisia Pe [anuarie
planului de masuri control tuturor angajatilor SCIM parcursul
de control Gestionarea modului in care anului

masurile stabilite sunt aplicate

comisia SCIM
11. Monitorizarea Monitorizarea implementarii Coordona- | Pe Incepand cu
procesului de masurilor stabilite in plen torii parcursul ianuarie
gestionare a Elaborarea de instrumente de comisiilor | anului
riscurilor la nivelul monitorizare comisia scolar
compartimentelor Evaluarea periodica a modului de SCIM

indeplinire a masurilor propuse

Elaborarea de rapoarte anuale, la

nivelul compartimentelor, privind

procesul de gestionare a riscurilor
12. Raportarea Intocmirea informarii privind Comisia Decembrie | Realizat
stadiului privind desfasurarea procesului de SCIM

desfasurarea
procesului de

gestionare a riscurilor
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gestionare a

riscurilor
13. Analiza sedinta de lucru la nivelul comisiei Comisia anual Realizat
documentelor SCIM
procesului de
gestionare a
riscurilor
14. Revizuirea Actualizarea anuald a documentelor | Comisia anual Finalizat
riscurilor prin la nivelul comisiei SCIM
actualizarea
documentelor
privind procesul de
management al
riscurilor
III. Activitati de control
9. | Proceduri 1. Elaborarea setului | Identificarea proceselor si activitatilor | Coordona- | anual Realizat
de proceduri si ce trebuie procedurate torii
difuzarea acestora Elaborarea / revizuirea procedurilor comisiilor
operationale
Aducerea la cunostinta angajatilor a
procedurilor operationale existente in
institutie
2.revizuirea Revizuirea procedurilor ori de cate se Coordona- | Cand este Realizat
periodica a impune acest lucru torii necesar
procedurilor scrise Asigurarea circuitului intern al comisiilor
elaborate documentelor
3. Monitorizarea Verificarea implementarii si respectarii | Comisia Periodic Realizat
aplicarii procedurilor | prevederii procedurilor documentare SCIM
scrise
10 | Supraveghe- | 1.Pentru activitatile | Elaborarea de instrumente de Comisia semestrial | Realizat
rea fiecarui monitorizare a activitatii angajatilor SCIM conform
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compartiment din
organigrama, se vor

Aplicarea prevederilor procedurilor
privind supravegherea si monitorizarea

procedurii de
monitorizare a

adopta demersuri de | performantei performantelor
monitorizare,
supervizare si
supraveghere
2. Pentru activitatile | Identificarea activitatilor dificile cu Coordona- | semestrial | Realizat
cu grad ridicat de expunere ridicata la risc torii Pe parcursul
expunere larisc, sau | Stabilirea unor forme adecvate de comisiilor anului au fost
cu impact crescut la supraveghere si a responsabililor cu implementate
riscurilor, se vor atributii de supraveghere, supervizare a procedurile
stabili si vor fi incluse | activitatilor aprobate
in proceduri, masuri | Implementarea si monitorizarea
de supervizare si procedurilor aprobate
instrumente de
control, care sa
contribuie la
diminuarea efectului
procedurii riscurilor

11. | Continuitate | 1.Inventarierea Stabilirea activitatilor - plan Coordona- | semestrial | Realizat

a activitatii situatiilor deosebite managerial/ plan de activitati torii Au fost
care pot determina Identificarea si inventarierea situatiilor | comisiilor identificate
intreruperi, generatoare care pot conduce la situatiile care
discontinuitati in intreruperi la activitatea institutiei pot genera
fluxul de activitati la intreruperi in
nivelul institutiei activitatea
institutiei

2. Identificarea si Implementarea si monitorizarea Comisia Dupa caz Realizat
aplicarea masurilor procedurilor aprobate SCIM

adecvate pentru
asigurarea

Cuprinderea masurilor pentru
asigurarea continuitatii activitatii in
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continuitatii

activitatii, in situatiile

care pot determina
intreruperi,
discontinuitati in
fluxul de activitati

documentele manageriale

IV. Informarea si comunicarea

12

Informarea si
comunicarea

stocare, prelucrare,

compartimente sa fie usor accesibile si

1. Stabilirea Stabilirea si aprobarea inventarului Director Septembrie | Realizat
documentelor sia | documentelor si fluxurilor de informatii | Comisia

fluxurilor de care intra si ies la nivelul institutiei SCIM

informatii care Structurarea documentelor pe activitati

intra si ies din precizandu-se provenienta, tipul de

fiecare prelucrare etc

compartiment, a Elaborarea/ actualizarea listei

destinatarilor documentelor de interes public

documentelor, a

raportarilor catre

nivelurile ierarhic

superioare sau

inferioare, dar si

catre persoane

fizice/ juridice;

realizarea

procedurilor

specifice

2. Realizarea, Organizarea fluxului informational Secretarul | lunar Realizat
dezvoltarea si astfel incat regulile de accesare, institutiei Organizarea si
intretinerea unor primire, transmitere a informatiilor si gestionarea
sisteme specifice documentelor la nivelul paginii web
de colectare, compartimentelor si intre Organizarea

bazelor de date
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actualizare si
difuzare a datelor
si informatiilor
financiare, in
paralel cu
optimizarea
mijloacelor de
comunicare si a

securizate

Organizarea paginii web a institutiei
Organizarea bazelor de date si
stabilirea modului de utilizare a
acestora

Evaluarea periodica a nevoilor de
informare, natura, dimensiunea si
sursele de informatii necesare

circuitului satisfacerii cerintelor institutiei
informational Aplicarea legislatiei in vigoare privind
intra- si protectia datelor cu caracter personal
interinstitutional

13. | Gestionarea 1. Stabilirea Asigurarea activitatilor de registratura, | Secretar Anual Realizat

documentelor | procedurilor cu corespondentad, arhivare la nivelul Se asigura

privire la institutiei activitatile de
inregistrarea, Elaborarea si comunicarea procedurii registratura,
expedierea, privind inregistrarea documentelor corespondenta,
redactarea, arhivare la
indosarierea, nivelul
protejarea si institutiei
pastrarea
documentelor
2. Organizarea si Elaborarea si comunicarea procedurilor | secretar Ori de cate | Realizat
monitorizarea pentru aplicarea prevederilor legale cu ori este
procesului de privire la gestionarea documentelor cazul
primire,
inregistrare si
expediere a
documentelor
3. Implementarea Elaborarea si aplicarea procedurii secretar Conform Partial
masurilor de privind arhivarea documentelor termenelor | Este necesar
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securitate pentru din un spatiu
protejarea procedura | pentru arhiva
documentelor
impotriva
distrugerii,
furtului, pierderii,
incendiului etc

14. | Raportarea 1. organizarea si Organizarea activitatilor financiar - contabilul | Conform Realizat

contabila si tinerealazia contabile la nivelul institutiei termenelor | Respectarea
financiara contabilitatii; Asigurarea calitatii informatiilor din procedurilor

prezentarea la financiar-contabile utilizate, care sa legislatia privind
termen a situatiilor | reflecte In mod real activele si pasivele aferenta organizarea si
financiare asupra institutiei tinereala zia
patrimoniului aflat | Respectarea procedurilor privind evidentelor
in administratie, organizarea si tinerea la zi a evidentei contabile
precum si a contabile
executiei bugetare,
in vederea
asigurarii
exactitatii
informatiilor
contabile
2. efectuarea de Organizarea controlului financiar contabil Dupa caz Realizat
verificari asupra preventiv propriu
aspectelor la care Realizarea situatiilor financiare anuale
au fost identificate | Elaborarea raportului anual privind
neregularitati si monitorizarea performantelor
luarea masurilor
corective
3. Elaborarea de Respectarea termenelor de elaborare si | Directorul | Dupa caz Realizat
proceduri si transmitere a situatiilor financiare contabilul S-au respectat
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efectuarea de
controale contabile
documentare

Aplicarea corespunzatoare a
procedurilor aprobate

termenele de
elaborare si
trasmitere a

vizand corecta situatiilor
aplicare a actelor financiare
normative din
domeniul
financiar-contabil
si al controlului
intern
V. Evaluarea
15 | Evaluarea 1. Verificarea si Infiintarea comisiei de monitorizare Director septembrie | Realizat
sistemului de | evaluarea in mod prin decizie interna/ reconfirmarea Comisia
control continuu a anuala a comisiei constituite SCIM
managerial functionarii Elaborarea si/ sau revizuirea, dupa caz,
intern sistemului de control | aregulamentului de organizare si
intern managerial si a | functionare a comisiei
competentelor sale Elaborarea si aprobarea programului
anual de dezvoltare a sistemului de
control intern managerial
2. Realizarea Emiterea deciziei privind declansarea Comisia Decembrie | Realizat
demersurilor pentru | procedurii de autoevaluare SCIM
autoevaluarea Declansarea procesului de autoevaluare
sistemului de control | si completarea chestionarelor de
intern managerial, autoevaluare a stadiului implementarii
prin completarea sistemului de control intern managerial
chestionarelor de
autoevaluare
3.Centralizarea Intocmirea situatiilor centralizatoare Comisia Decembrie | Realizat
datelor si privind stadiul implemntarii sistemului | SCIM

informatiilor din

de control intern managerial
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chestionarele de Elaborarea situatiei sintetice a
autoevaluare in rezultatelor autoevaluarii
situatia sintetica Monitorizarea implementarii
privind stadiul programului de dezvoltare
implementarii

sistemului de control
intern managerial

4. Intocmirea Intocmirea si asumarea de citre directorul | 31 In lucru
raportului privind director a raportului anual privind decembrie
sistemul de control implementarea sistemului de control

intern managerial la | intern managerial
data de 31 decembrie
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